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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2025, PARA
SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
- OSC, OBJETIVANDO A EXECUGAO DE AGCOES
VOLTADAS PARA O ATENDIMENTO DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA E PESSOAS IDOSAS.

Considerando a Lei Federal n°® 13.019/2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administragao publica e as organizagdes da sociedade civil, alterada
pela Lei n® 13.204/2015, e o Decreto Municipal 29.129/2017, que estabelece um novo
regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e a Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC, em regime de mutua cooperagdo, para consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em Plano de Trabalho, em conformidade com o
Termo de Referéncia, que servira como base para a selecdo e formalizagdo de
parceria por meio de Termo de Colaboracdo entre esta Secretaria Municipal de
Promocéao Social, Combate a Pobreza e Esportes e Lazer - SEMPRE, e a OSC, por
meio deste Edital de Chamamento Publico 11/2025, para a Seleg¢ao de propostas de
projetos, a serem financiados com recursos provenientes de Transferéncia Especial,
na programacgao: 08 — Assisténcia Social, 241 — Assisténcia ao ldoso e 242 —
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia, constantes na Tipificagdo Nacional dos

Servigos Socioassistenciais (Resolugao CNAS n°109/2009).

1. JUSTIFICATIVA
O presente chamamento surge como ferramenta para consolidagdo de politicas
publicas que atendam acdes de forma transversal, interdisciplinar, intersetorial e

eficientes, articulando tecnologias da assisténcia social como instrumento de
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promogao da autonomia, protagonismo e acessibilidade que fortalegam e ampliem o

atendimento as pessoas com deficiéncias e pessoas idosas.

O Municipio de Salvador tem buscado qualificar o atendimento ao publico de pessoas
idosa e pessoas com deficiéncia, numa perspectiva de ampliar e articular servigos e
acdes que minimizem o indice de vulnerabilidade e da pobreza. Conforme dados do
CadUnico 03/2025, o nimero de pessoas com deficiéncia é de 88.847 (oitenta e oito
mil oitocentos e quarenta e sete), considerando as multiplas deficiéncias, dentre elas:
cegueira, baixa visdo, surdez: severa/profunda, leve/moderada, deficiéncia fisica,
deficiéncia mental ou intelectual e sindrome de Down. Ja o numero de pessoas idosas
também de acordo com os dados inseridos do CadUnico é de 151.065 (cento e

cinquenta e um mil e sessenta e cinco).

Ambos os dados se apresentam como indicadores de pessoas que se encontram em
vulnerabilidade social, condicdo de fragilidade ou de exclusdo tanto de individuos
quantos de grupos, que podem ser de ordem econémica, social, ambiental, cultural,
dentre outras. Nesse sentido, fomentar agdes que propiciem a inclusdo e a
possibilidade de garantir que todas as pessoas tenham as mesmas oportunidades de
desenvolvimento e bem-estar, de modo a facilitar a interacdo, combater o isolamento

e promover a inclusao social.

Desse modo, o fortalecimento das ag¢des voltadas a esses publicos, é essencial para
garantir a dignidade e a plena cidadania, conforme preconizado pela Lei Orgéanica da
Assisténcia Social (LOAS). Neste contexto, a consolidagao da assisténcia social como
politica publica e direito social exige o enfrentamento de constantes desafios. A
inclusdo social de pessoas com deficiéncia (PcD) e pessoas idosas € um deles,

compreendendo um dos pilares da Politica Nacional de Assisténcia Social.

2. OBJETIVO DO TERMO
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Selecionar propostas para execugdo de agdes voltadas para o atendimento de
pessoas com deficiéncia (PcD) e pessoas idosas, com recursos oriundos de

Transferéncia Especial destinada a Assisténcia Social.
2.1. OBJETIVO GERAL DA PARCERIA

Promover agdes e projetos socioassistenciais com foco na qualidade e humanizagao

do atendimento de pessoas com deficiéncia (PcD) e pessoas idosas.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Apoiar o fortalecimento de equipes e infraestrutura de equipamentos de
assisténcia social para o atendimento do publico supracitado.

e Desenvolver acbes de capacitagao e sensibilizacdo para os profissionais
envolvidos no atendimento a PcD e pessoas idosas.

¢ Incentivar o desenvolvimento de agcbes comunitarias que favoregam a inclusao

de PcD e pessoas idosas no cotidiano social.

3. OBJETO

Impulsionamento de agdes de apoio socioassistencial, que proporcionem qualidade
de vida e atendimento humanizado ao publico de pessoas idosas e pessoas com

deficiéncias.
3.1. ESPECIFICACAO DO OBJETO

O Edital de Chamamento Publico 11/2025, visa a seleg¢do de organizagdes da
sociedade civil (OSC) para apresentagdo de propostas de agdes voltadas para o
atendimento de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, com recursos oriundos de

emenda parlamentar destinada a assisténcia social.

O orgamento estimado é de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) limitado a quatro

projetos R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais). Sera feita a selegédo de 2
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(dois) projetos para pessoa idosa e 2 (dois) para pessoa com deficiéncia, A OSC
devera apresentar seu projeto até o valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte, e cinco mil

reais), por um periodo de 12 (doze) meses.

O projeto a ser apresentado contemplara apenas as despesas com material de

consumo e prestacao de servigos.

4. PRAZO DE EXECUGAO

4.1. O periodo minimo para execugao do projeto sera de 12 (doze) meses, contados
a partir da data de assinatura do Termo de Colaboragao, podendo ser prorrogado por
igual periodo, desde que aprovado pela Administragdo Publica.

4.2 Execugao dos servigos sera analisada e acompanhada pelo gestor da parceria e
monitorada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacédo de Parceria, designados
pela Secretaria Municipal de Promog¢ao Social, Combate a Pobreza e Esportes e Lazer
- SEMPRE.

4.3. A Organizagao da Sociedade Civil podera solicitar, sem prejuizo do recebimento
do repasse da primeira parcela dos recursos da parceria, prazo de até 30 (trinta) dias

para realizacio de atividades de implantagao do servigo, periodo em que nio havera
atendimento de usuarios.

5. PUBLICO ALVO

Tem como publico alvo entidades que atuam nos servigos tipificados pela Politica
Nacional de Assisténcia Social, especialmente aquelas que desenvolvem acdes

voltadas ao atendimento direto de pessoas idosas e de pessoas com deficiéncia.

6. LOCAL DE EXECUGAO

As OSC atuarao no Municipio de Salvador.

7. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

Poderao participar deste Edital as Organizacbes da Sociedade Civil, consideradas

5
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aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019/2014.

a) Requisitos e Impedimentos para a Celebracdo do Termo de Colaboragéo: Para
a celebracao do Termo de Colaboracédo, a OSC devera atender aos requisitos
da Lei 13.019/2014, em especial, os artigos 33 e 34 e ainda;

b) Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragcdo a OSC que nao atender
aos preceitos da Lei n.°13.019/2014, art. 39, caput e incisos |, II, IV, V e VI, art.

73, incisos Il e lll.

Ademais, pela especificidade da fonte de recursos, a OSC devera:

c) comprovar experiéncia minima de 2 (dois) anos em projetos voltados ao
publico-alvo;

d) possuir cadastro atualizado no CNEAS, com status concluido, ha no minimo 1
(um) ano;

e) possuir o cadastro atualizado ha no maximo 2 (dois) anos;

f) ofertar ao menos 1 (um) tipo de servigo nacionalmente tipificado (Resolugéo n°
109/2009, CNAS) e que seja a mesma oferta declarada na inscricao do
Conselho de Assisténcia Social;

g) possuir Declaracdo do registro de inscrigdo no respectivo Conselho de
Assisténcia Social no ano vigente, detalhando a (s) oferta (s) realizada (s);

h) possuir Declaragao de registro de inscricdo no respectivo Conselho Municipal
da Pessoa ldosa (CMPI) e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (COMPED), conforme o publico alvo do Plano de Trabalho, se

pessoa idosa ou PcD.

8. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO PROJETO

A OSC devera apresentar seu projeto até o valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte, e
cinco mil reais), baseando-se no modelo constante no Anexo X. O detalhamento das
despesas, o qual faz parte da proposta, devera ser apresentado em formatacao
proposta que a OSC julgue pertinente.

As propostas deverao contemplar, mas nao se limitar a uma ou mais das seguintes
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areas de intervencéo:
a) promogao da inclusdo social de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas;
b) capacitagao para equipes com foco no publico em tela;
c) acgdes de prevencao e atendimento a idosos em situagao de vulnerabilidade
social,
d) desenvolvimento de atividades de convivéncia, lazer e cultura;
e) melhoria do acesso a direitos e bem-estar;
f) desenvolvimento de servigos de acolhimento e protecéo;

g) fortalecimento de vinculos familiares e/ou comunitarios.

I.  Os valores constantes da proposta deverao ser expressos em moeda nacional
— reais e centavos, com duas casas decimais (R$).

[I. A proposta devera incluir todas e quaisquer despesas necessarias para o fiel
cumprimento do objeto desta selegéo publica.

[ll.  Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagao de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no
plano de trabalho, os elementos/itens de despesas de custeio, pois 0s mesmos
atendem as reais necessidades na execug¢do do objeto, ndo podendo, no
entanto, acrescentar qualquer item nao previsto no detalhamento (art. 46 da Lei
n° 13.019, de 2014). O Apéndice X apresenta o detalhamento de despesas
para GND 3 — Custeio.

IV.  Parcerias com organizag¢des da sociedade civil (OSC) que atuem na prestagao
dos servicos tipificados, podendo realizar os pagamentos com o custeio da
oferta do servigo, observados os termos da Lei n°® 13.019, em especial os
artigos 45 e 46, desde que as despesas estejam previstas no Plano de Trabalho
firmado entre a gestéo local e a entidade.

V. A unidade beneficiaria deve observar que, ndo obstante a ela ofertar outros
servigos, programas ou atividades, o recurso disponibilizado deve ser utilizado
exclusivamente para viabilizar e incrementar a oferta de servigos

socioassistenciais.
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9. CRITERIOS DE SELEGAO

Sera feita a selecdo de 2 (dois) projetos para pessoa idosa e 2 (dois) para
pessoa com deficiéncia, em ordem decrescente de pontuagao.

Serao considerados classificados, pela Comissao de Selegao, os Projetos que
alcangarem pontuagao igual ou superior a 70,0 (setenta) pontos, conforme os

critérios apresentados no Barema a seguir:

Ne CRITERIO DE PESOS DESCRIGAO
AVALIAGAO

Avaliagdo da adequacgao do projeto as

A Relevancia e 10 necessidades do publico-alvo (PcD e pessoas

justificativa do Projeto idosas), considerando a vulnerabilidade social,

territorial e econdmica.
Analise do impacto potencial das agdes,

B Impacto esperado 20 considerando o aumento da incluséo e da
qualidade de vida dos beneficiarios.
Avaliagao da capacidade da entidade ou

C Viabilidade operacional 20 responsavel para implementar as agbes propostas,
incluindo qualificacdo da equipe e infraestrutura
necessaria.
Valoriza propostas que tragam novas solug¢des ou

D Criatividade 30 metodologias que atendam as necessidades do
publico-alvo.
Avaliagédo da adequacéo e clareza do orgamento,

E Viabilidade financeira 20 bem como da viabilidade financeira do projeto, com
orcamento detalhado e compativel com as agdes
propostas.

TOTAL 100

A Comissao de Selegdo de Projetos adotara os seguintes fundamentos, para

classificacado dos pontos nesta ordem (desempate):

1° Fundamento: maior pontuacao obtida no critério de avaliagéo (D);
2° Fundamento: maior pontuagdo obtida no critério de avaliacao (B);
3° Fundamento: maior pontuacéo obtida no critério de avaliagao (C);
4° Fundamento: sera considerada selecionada a Organizacdo da Sociedade

Civil com maior tempo de constituicao;
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5° Fundamento: ainda havendo empate sera considerado o critério (E).
Serao eliminadas aquelas propostas:

| — cuja pontuacéo total for inferior a 70,0 (setenta) pontos;

| — que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (B), (C), (D);

[l - cujas propostas ultrapassem o valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco
mil) reais;

IV — que estejam em desacordo com o Edital; ou

V — com or¢gamento incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comisséo de Selegdo com eventuais diligéncias complementares, que ateste
a inviabilidade econdbmica e financeira da proposta, inclusive a luz do

orgcamento disponivel;

As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacao total obtida com base no Barema, assim considerada a média
aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissido de Selecgao,
em relagdo a cada um dos critérios de julgamento. Apos classificagdo, 4 (quatro)

propostas serao selecionadas sendo 2 (duas) para cada publico alvo.
10. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DAS PARCERIAS:

Os indicadores, metas e paradmetros de avaliacdo deverdo ser apresentados de
maneira clara e concisa, conforme quadro apresentado a seguir, €, aqueles que forem
considerados relevantes para o projeto das OSC, devem estar contidos no Plano de
Trabalho (modelo anexo, que integra este Termo de Referéncia para todos os efeitos

legais), ou adaptados de acordo com as agdes desenvolvidas.

INDICADORES DE ALCANCE METAS PARAMETROS DE
DE RESULTADOS AVALIAGAO

Numero de pessoas com | Atender no minimo 50 | Relatérios de atendimento
deficiéncia e pessoas idosas | beneficiarios/més. mensais; fichas de cadastro;
atendidas mensalmente nos listas de presengca em
servigos socioassistenciais. atividades.

Grau de satisfagdo dos | Alcangar 80% de aprovagdo em | Aplicagdo de pesquisa
usuarios com o atendimento. pesquisa de satisfagdo semestral com questionario
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estruturado.

Numero de profissionais | Contratagdo ou capacitacao de | Contratos, folha de pagamento,
contratados ou capacitados | 100% da equipe minima. certificados de participagdo em
para atendimento capacitagoes.

Melhoria de infraestrutura fisica | Adequagdo de 100% dos | Relatérios de execucgao,
e/ou tecnoldgica dos espagos | espacgos previstos no plano de | registros fotograficos, laudos
de atendimento. trabalho. técnicos.

Numero de agbes/eventos | Realizar no minimo 4 | Registros de eventos, listas de

realizadas com o publico alvo. acOes/eventos no periodo do | presenga, conteudo
convénio. programatico, relatérios de
acoes/eventos.

Quantidade de materiais e | 100% dos itens previstos | Notas fiscais, relatérios de

equipamentos adquiridos e | adquiridos e em uso. entrega, registros de uso.
distribuidos.

Grau de adequagdo dos | 90% de avaliagdo positiva dos | Pesquisa qualitativa com
materiais as necessidades do | usuarios e profissionais. usuarios e equipe técnica.
publico-alvo.

Numero de agdes comunitarias | Realizar no minimo 6 agdes Registros de atividades, listas
realizadas com participagdo | comunitarias no periodo. de presenca, divulgagéo (fotos,

ativa de PcD e idosos. videos, redes sociais).

Participagdo do publico-alvo | 70% dos participantes ativos | Relatérios de presenca

nas atividades. devem ser do publico-alvo. segmentados por perfil.

11. INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO

Ao longo de toda a execugao da parceria, o Gestor da Parceria e a equipe
técnica da SEMPRE acompanhardo o andamento do projeto, com especial
atencao para os resultados alcancados.

Critérios que servirao como parametros para a execucao do Monitoramento dos

Servicos pelo Orgao da Administragcdo Municipal:

visitas in loco com ou sem agendamento;
acompanhamento e avaliagdo dos Relatérios Técnicos (mensais)
encaminhados pela Organizacao, com fotos para Gestora de Parceria e area

técnica da SEMPRE responsavel pelo projeto;

10
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c) elaboracéo de Relatérios Técnicos pelo Gestor da Parceria a serem avaliados
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo, com o objetivo de realizar
recomendagdes técnicas a Organizacao e notifica-la quando necessario;

d) planilhas com descricdo dos quantitativos e resultados para o Gestor de
Parceria e area técnica da SEMPRE responsavel pelo projeto.;

e) apresentacéao de relatdrio de prestagao de contas.

12. FORMA DE REPASSE DE RECURSOS

O recurso é oriundo de Transferéncias Especiais € o0 repasse sera realizado pela
Secretaria de Promogao Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer (SEMPRE),
em parcela unica, na seguinte programagao or¢camentaria:

Subacdo: 08.241.0003.220000 — Implementacdo de Acgdes de Atendimento a
Populacao ldosa em Situacao de Violagao de Direitos.

08.242.0003.120200 — Salvador Mais Inclusiva — Implantacdo de Residéncias
Inclusivas para Pessoas com Deficiéncia.

Natureza da Despesa 33.50.43 - Subvengdes Sociais Fonte de Recurso
1.706.1.3.0.000(Transferéncia Especial da Unido — Emenda Individual Federal).
2.706.1.3.0.000 (Ex. anterior — transferéncia Especial da Unido — Emenda Individual
Federal).

13. ORCAMENTO ESTIMADO

O orcamento estimado é de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), limitado a quatro
projetos R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais), sendo duas organizagdes
relacionadas a pessoas com deficiéncia e duas relacionadas a pessoas idosas. Os
recursos deverao ser utilizados em sua integralidade para Natureza de Despesa GND
3 — Custeio - material de consumo e prestagao de servigos (vide Anexo X).

14. HABILITACAO

Os critérios a seguir sao obrigatérios e devem ser atendidos para que as propostas
sejam consideradas para analise:

N° CRITERIO DISCRIMINAGAO
1 A proposta deve ser acompanhada de toda a
Documentagdo Completa documentagdo exigida, relagdo em arquivo
anexo.

11
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2 Cadastro atualizado no CNEAS1 , CMASS2 e CMI3
Inscricdo em Conselhos CMASS ou COMPED4 esses dois ultimos de acordo com o
publico —alvo, objeto do projeto.

3 A proposta deve conter um plano detalhado de
Plano de Execugéo execucao das agdes, incluindo cronograma, metas
€ responsaveis.

4 As propostas devem ser exclusivamente
Adequacgéo ao Publico Alvo direcionadas a Pessoas com deficiéncia (PCD) e/ou
Pessoas idosas, conforme descrito no Termo de
Referéncia.

5 O orgamento deve ser detalhado e justificado, com
Orcamento Justificado descricbes claras dos itens de despesa e
compatibilidade com os valores disponiveis para
custeio.

15. ESTRUTURA MINIMA EXIGIDA
A execucgao do projeto devera observar os seguintes requisitos minimos:

a) espaco fisico acessivel, com condicbes de seguranca, higiene e conforto
adequadas ao publico atendido;

b) mobiliario basico e equipamentos compativeis com as atividades previstas no
plano de trabalho;

c) estrutura administrativa com sala para equipe técnica, sanitario adaptado, area
para atividades coletivas e espaco reservado para atendimento individual,

d) equipamentos de protegao individual (EPI) e materiais de uso continuo.

16. EQUIPE TECNICA A OSC

A OSC devera dispor da seguinte equipe minima com os seguintes profissionais:

CARGO CARGA HORARIA REQUISITOS
Assistente Social 20hs semanais Nivel superior com registro no CRESS
Psicélogo 20hs semanais Nivel superior com registro no CRP
Educador Social 30hs semanais Ensino médio completo com experiéncia na
area
Auxiliar Administrativo 20hs semanais Ensino médio completo

Outros profissionais poderéao ser incluidos de acordo com a especificidade do projeto,
mediante justificativa técnica.

12
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17. RESPONSABILIDADES DA OSC

a) Garantir o cumprimento integral das metas pactuadas;

b) Apresentar relatorio técnico e financeiro mensal;

c) Manter equipe técnica qualificada e com vinculo formal de trabalho;

d) Assegurar a participagao dos usuarios nas agoes;

e) Preservar os direitos dos usuarios conforme Estatuto do Idoso, Estatuto

da Pessoa com Deficiéncia e demais normativas aplicaveis.

18. PRESTAGCAO DE CONTAS

A OSC devera prestar contas conforme previsto na Lei 13.019/2014, e nas
orientagcdes da SEMPRE, mediante apresentacao de relatério de execugdo do

objeto e relatério de execugao financeira, conforme cronograma pactuado.

19. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

19.1. Para a celebragao do Termo de Colaboragao, a OSC devera atender aos

seguintes requisitos:

| - ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promog¢ao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes

religiosas e as sociedades cooperativas;

Il - ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucao da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019

de 2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

13
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lll - ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV - possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 01 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ;

V - possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacao do Plano
de Trabalho e na forma do art. 33, inciso V, alinea “b” da Lei n° 13.019, de 2014;

VI - possuir instalacbes, acessibilidade e outras condigdes materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratacao ou aquisicdo com recursos da parceria, a
ser atestado mediante declaragao do representante legal da OSC, conforme Anexo Il
— Declaragao sobre Instalacoes, Acessibilidade, Condigdes Materiais e Capacidade

Técnica Operacional;

VIl - deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do
art. 38, inciso Ill do Decreto Municipal n°® 29.129/2017. Nao sera necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de
profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de

adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

VIII - estar regularmente inscrita no Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI, ha

mais de 1 (um) ano, e, habilitada para atender ao publico de pessoa idosa.

IX - atender integralmente a Politica Nacional de Assisténcia Social,
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X- possuir Conselho Fiscal ou 6rgao equivalente, dotado de atribuigdo para opinar
sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes

patrimoniais realizadas;

Xl - apresentar toda documentagdo exigida nos itens “14” — HABILITACAO, do

presente edital;

Xl - atender todas as demais exigéncias apresentadas neste edital, bem como nos

seus anexos, inclusive o Anexo | - Termo de Referéncia.

19.1.1 destaque-se, nesse ponto, que os documentos acima enumerados devem ser

apresentados em copia ou em original.
19.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragao a OSC que:

| — ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

funcionar no territério nacional;
Il — esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lIl — tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de
orgao ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboracéo ou de fomento, estendendo-se a vedacao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o segundo grau;

IV — cujas contas tenham sido rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigao e quitados
os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisao sobre

recurso com efeito suspensivo;

V — tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensado de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com

declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragcdo, com a
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sancgao prevista no inciso Il do art. 73 da Lein® 13.019, de 2014 e no art. 92 do Decreto
Municipal n® 29.129/2017 ou com a sang¢ao prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014, no art. 39, V da Lei n°® 13.019, de 2014 e no art. 92, lll do Decreto
Municipal n.° 29.129/2017;

VI — cujas contas de parceria tenham sido julgadas irregulares ou tenham sido
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em

decisao irrecorrivel nos ultimos 8 (oito) anos;

VIl — tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacao, em deciséao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitagao; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

VIIl — ndo observar qualquer das exigéncias previstas no art. 39 da Lei 13.019.

19.2.1 nas hipdteses desta clausula, é igualmente vedada transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execugao, excetuando-se os casos de servigos
essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagéo,
desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente maximo
do 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica, sob pena de responsabilidade

solidaria.

19.2.2 em qualquer das hipoteses previstas nesta clausula, persiste o impedimento
para celebrar parceria, enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario pelo

qual seja responsavel a Organizacao da Sociedade Civil ou seu dirigente.

19.2.3 ndo serdo considerados débitos os valores que decorram de atrasos na
liberagdo de repasses pela Administragdo Publica ou que tenham sido objeto de
parcelamento se a Organizacdo da Sociedade Civil estiver em situagao regular no
parcelamento, para os fins do disposto no art. 39, IV, “a” e §2° da Lei 13.019/2014.
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19.2.4 a vedagao prevista no inciso Il do ponto 10.2 ndo se aplica a celebragao de
parcerias com OCS que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no
termo de colaboragdo, no termo de fomento ou no Acordo de Cooperagao

simultaneamente como dirigente e administrador publico.

20. COMISSAO DE SELEGCAO

a) A Comissao de Selecgao foi constituida na forma do art. 27 do Decreto Municipal
n® 29.129/2017.

b) A Comissao de Selecao designada conforme Portaria n° 111/2025, publicada
no Diario Oficial do Municipio N° 9.052, em 17 de junho de 2025, é constituida

pelos servidores a seguir:

NOME DO SERVIDOR MATRICULA CARGO FUNQAQ
COMISSAO
Mariana Gongalves Roliano 3158931 Servidora Presidente
Jaciara Costa Santos 014083 Terceirizada Membro Titular
André Luis de 016623 Terceirizado Membro Titular
Santanna Abbehusen
Nilza Cristiane Roque Pereira 014820 Terceirizada Suplente

21. FASE DE SELEGAO

21.1 A fase de selegéo observara as seguintes etapas:

Tabela 1:
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA Datas
1 Publicagao do Edital de Chamamento Publico. 27/08/2025
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2 Envio das Propostas pelas OSC. 26/09/2025 a
27/10/2025
3 Etapa Competitiva de Avaliagcdo das Propostas pela 28/10/2025
Comissao de Selecao.
a 12/11/2025
4 Divulgacao do Resultado Preliminar. 17/11/2025
5 Interposicédo de Recursos Contra o Resultado Preliminar. 17/11/2025
a 24/11/2025
6 Publicacdo de Recurso. 27/11/2025
7 Apresentacao de Contrarrazées Recursais. 27/11/2025
a 04/12/2025
8 Analise dos Recursos pela Comissao de Selecéao. 05/12/2025
a 15/12/2025
9 Divulgagcao do Resultado Final do Processo de Selegéo 17/12/2025
apo6s Analise dos Recursos
10 Homologacéo e Publicagdo do Resultado Definitivo da Fase 19/12/2025
de Selegdo, com Divulgagdo das Decisdes Recursais
Proferidas.
1 Publicacado da Convocacéao para Apresentacao do Plano de 26/12/2025
Trabalho e Demais Documentos.
12 Prazo para Apresentacido do Plano de trabalho e Demais 26/12/2025

Documentos pelas OSC convocadas.

a 12/01/2026
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21.2. Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamamento Publico.

21.2.1 o extrato do presente Edital sera publicado no Diario Oficial do Municipio- DOM,
e a versao integral do Edital estara a disposi¢cao dos interessados no sitio eletrénico
oficial da Secretaria Municipal de Promog¢ao Social, Combate a Pobreza, Esportes e
Lazer — SEMPRE, http://www.sempre.salvador.ba.gov.br, no prazo minimo de 30
(trinta) dias para a apresentagao das propostas, contado da data de publicagdo do
Edital.

21.3. Etapa 2: Envio do anexo IX (Declaragao de Ciéncia, Concordancia e

Veracidade) e das propostas pelas OSC.

21.3.1 a Declaragéao de Ciéncia, Concordancia e Veracidade (anexo IX) e as propostas
deverdo ser encaminhadas em documento fisico e em arquivo pesquisavel (n&o
digitalizado) no formato PDF, assinado eletronicamente, com tamanho de até 5 MB
(cinco megabytes), em pen drive com identificagdo da Organizagao da Sociedade Civil
e assinatura de seu representante legal, entregue dentro de envelope lacrado, com
lacre rubricado, no seguinte endereco: Rua Miguel Calmon, n°® 28 Comércio,
Salvador/BA, CEP 40015-010, Diretoria de Prote¢cdo Social Especial - DPSE, no
horario das 08h as 17h.

21.3.2 Aidentificacao dos envelopes devera conter as seguintes informacgoes:

|.  Destinatario: A Secretaria Municipal de Promocao Social, Combate & Pobreza,
Esportes e Lazer - SEMPRE.
Il. Diretoria de Protecao Social Especial- DPSE /Comissao de Selegao.

lll.  Proposta — Edital de Chamamento Publico n® 11/2025.

IV. Projeto: Promogao da Inclusao das Pessoas Idosas e Pessoas com
Deficiéncias (PcD).

V.  Remetente: (Nome da OSC, sem abreviaturas, por extenso).

VI.  Contato: (Nome do responsavel, e-mail e telefone).
21.3.3 nao serao considerados documentos encaminhados por Correios, fax ou por

quaisquer outras formas diferentes da unica especificada neste Edital.
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21.3.4 a apresentagdo da proposta fora da forma determinada no item 12.4.1

importara na sua nao apreciagao.

21.3.5 apos o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como néo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem

explicita e formalmente solicitados pela Administragdo Publica Municipal.

21.4. Nao serao aceitas propostas recebidas por outros setores da SEMPRE, que nao
a Diretoria de Protecao Social Especial - DPSE, através da Comissao de Selegao,
ainda que sejam entregues no setor de protocolo, nem mesmo as propostas
apresentadas, no ultimo dia do prazo, apés o horario de encerramento do expediente,
a saber, 17h:00m.

21.4.1 observado o disposto deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo,

as seguintes informacgoes:

a) descricdo da realidade que sera objeto da parceria e 0 nexo entre essa
realidade e as atividades propostas;

b) acbes a serem executadas, as metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas e os indicadores que aferirdao o cumprimento das respectivas metas;

C) prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas;

d) valor global; e

e) capacidade técnica operacional.

21.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela Comissao de

Selecgao.

21.5.1 nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao de Selecéo

analisara as propostas apresentadas pelas OSC concorrentes.

21.5.2 a Comissao de Selegao tera o prazo estabelecido na tabela 1 do item “21.1” -
FASE DE SELECAO, para conclusdo do julgamento das propostas e divulga¢éo do
resultado preliminar do processo de sele¢ao, podendo tal prazo ser prorrogado, de

forma devidamente justificada, por até 30 (trinta) dias.
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21.5.3 as propostas deverdao conter informagdes que atendam aos critérios de
julgamento estabelecidos no item “14” - HABILITACAO, observado o contido no Anexo

X — Referéncias para Colaboracgéo.

21.6. Etapa 4: CRITERIOS PARA SELEGAO OU ELIMINAGAO DAS OSC:

Os critérios de julgamento das propostas para sele¢cdo da OSC, obedeceréo a planilha
a costada no item "9” deste edital, em consonéancia com o item “11” - Critérios de
Sele¢ao, do Termo de Referéncia - TR.

21.6.1 sera eliminada a OSC que:

a) nao se enquadrar na lei 13.019/2014 (MROSC);

b) obter nota inferior a 70,0 (setenta) pontos conforme estabelece o item “9” -
CRITERIOS DE SELECAO, BAREMA, sobre a proposta avaliada pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagao;

€) que estejam em desacordo com o Edital;

d) em caso de empate sera obedecida a seguinte ordem classificatoria:

e) maior pontuagao no item “9” — BAREMA, desde edital;

f) OSC com maior tempo de constitui¢ao;

g) sorteio.

21.7 1 falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagao ao critério de
julgamento (E), devera acarretar a eliminagédo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicagao de sang¢ao administrativa contra a instituicado proponente e comunicagao do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual
crime.

21.7.2 o proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (3 e 5), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duragéo, financiador (es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados,

dentre outras informagdes que julgar relevantes.

21.7.3 sera necessario a comprovagao documental das experiéncias mencionadas,
na fase de celebracdo, sendo que, qualquer falsidade ou fraude na descricdo das

experiéncias, ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.
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21.7.4 o Plano de Trabalho também sera analisado pela Comissao de Selegéo, bem
como, pelo Controle Interno, que emitirdo parecer quanto a execugao e viabilidade do

objeto.

21.7.5 os valores referentes as despesas com o0s recursos humanos alocados na
execucgao da parceria e custeados com recursos do Termo de Colaboragado, devem
ter parametros com a legislagao vigente, bem como, deverao estar fundamentados no
Plano de Trabalho.

21.7.6 a Administragcao Publica homologara e divulgara o resultado do julgamento em
pagina do sitio oficial da Administragdo Publica na internet ou sitio eletrénico oficial

equivalente.

21.7.7 somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas,
a Administragao Publica procedera a verificagdo dos documentos que comprovem o
atendimento pela Organizagéo selecionada dos requisitos previstos no inciso VIl do §
1° do art. 24 da Lei 13.019/2014.

21.7.8 na hipotese de a organizagao selecionada n&o atender aos requisitos exigidos
no inciso VIl do § 1° do art. 24, da Lei 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem
classificada sera convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos mesmos termos
ofertados pela concorrente desqualificada.

21.7.9 é facultado a Comissdao de Chamamento Publico, solicitar visitas técnicas a
entidade na fase de habilitagao.

21.7.10 os valores apresentados em planilhas e Plano de Trabalho estarédo sujeitos a
analise e adequacao por parte da equipe técnica desde que esteja compativel com o

objeto e as metas a serem executadas.
21.8. Etapa 6: Divulgagao do Resultado Preliminar.

A Administracdo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢ao no
Diario Oficial do Municipio — DOM, e na pagina do sitio oficial da Secretaria
SEMPRE, iniciando-se o prazo para apresentacao de recurso.

21.9. Etapa 7: Interposicao de recursos contra o Resultado Preliminar.

21.9.1 havera fase recursal apés a divulgacado do Resultado Preliminar do processo
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de selecéo.

21.9.2 a OSC que for declarada INABILITADA podera interpor recurso quanto a fase
de habilitagdo, no prazo de 5 (cinco) dias, a partir da data da publicagdo da decisao,
em documento fisico e em arquivo pesquisavel (ndo digitalizado) no formato PDF,
assinado eletronicamente, com tamanho de até 5 MB (cinco megabytes), em pen drive
com identificagdo da Organizacdo da Sociedade Civil e assinatura de seu
representante, entregue, dentro de envelope lacrado e com identificagdo da OSC, com
lacre rubricado, no seguinte endereco: Rua Miguel Calmon, n°® 28 Comércio,
Salvador/BA, CEP 40015-010, Diretoria de Protecao Social Especial- DPSE

/IComissao de Seleg¢ao, no horario das 8h as 17h.
21.9.3. Aidentificacao dos envelopes devera conter as seguintes informagoes:

|.  Destinatario: A Secretaria Municipal de Promocao Social, Combate & Pobreza,
Esportes e Lazer - SEMPRE.
Il. Diretoria de Protecao Social Especial- DPSE /Comissao de Selec¢ao.
lll.  Proposta — Edital de Chamamento Publico n® 11/2025.
IV. Projeto: Promoc¢ao da Inclusao das Pessoas Idosas e Pessoas com
Deficiéncias (PcD).
VII. Remetente: (Nome da OSC, sem abreviaturas, por extenso).

VIIl.  Contato: (Nome do responsavel, e-mail e telefone).

21.9.4 nao serdo considerados recursos encaminhados por Correios, fax ou por
quaisquer outras formas diferentes da uUnica especificada no Edital de Chamamento
Publico n® 10/2024.

21.9.5 a apresentacio da proposta fora da forma determinada neste edital, importara

na sua nao apreciacao.

21.9.6 apos o prazo limite para apresentagao do recurso, nenhum outro sera recebido

na via administrativa.
21.9.7 nao serao aceitos, no recurso, adendos ou esclarecimentos que nao forem
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explicita e formalmente solicitados pela Administragdo Publica Municipal.

21.9.8 nao serao aceitos recursos recebidos por outros setores da SEMPRE
que nao a Diretoria de Protecao Social Especial- DPSE /Comissao de
Selegao, ainda que seja entregue no setor de protocolo, bem como nao seréao
aceitos os recursos apresentados no ultimo dia do prazo, apds o horario de

encerramento do expediente, a saber, 17h.

21.9.9 é assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica,

arcando somente com os devidos custos.

21.9.10 interposto recurso, a Administracdo Publica dara ciéncia dele por meio

eletrdnico, para que os interessados apresentem, na mesma forma prevista no item.

21.9.11 suas contrarrazdes, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado da data da

ciéncia.
21.10. Etapa 8: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao.
21.10.1 havendo recursos, a Comissao de Selegao os analisara.

21.10.2 recebido o recurso, a Comissao de Sele¢cao podera reconsiderar sua decisao
no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a autoridade

superior competente, com as informagdes necessarias a decisao final.

21.10.3 a decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A
motivagao deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragéo de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato decisoério. Nao cabera novo

recurso contra esta decisao.

21.10.4 na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.

24



Secretaria de
Promogéo Social, v SALVADOR
Combate a Pobreza, u PREFEITURA
Esporte e Lazer

i

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgao ou

entidade responsavel pela condugao do processo de selecéo.

21.10.5 o acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis

de aproveitamento.

21.11 Etapa 9: Homologacgao e publicagcao do Resultado Definitivo da fase de

selegao, com divulgacao das decisdes recursais proferidas.

21.11.1 apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigao
de recurso, a SEMPRE devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial e
no Diario Oficial do Municipio, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo

do processo de selecéo.
21.11.2 a homologacgao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.

21.11.3 apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica OSC
com proposta classificada (ndo eliminada), desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a Administracdo Publica podera dar prosseguimento ao processo de selecéo e

convoca-la para iniciar o processo de celebragao.
22. FASE DE CELEBRAGCAO

221 A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do

instrumento de parceria:

Tabela 2
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA
Convocacao da OSC selecionada para apresentagao do Plano de Trabalho,
demais documentos solicitados neste Edital e comprovagao do atendimento
1

dos requisitos para celebragdo da parceria € de que nao incorre nos

impedimentos (vedagdes) legais.
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Verificagado do cumprimento dos requisitos para celebragao da parceria e de
que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do Plano de
2 Trabalho.
Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacdo de documentagdo, se
necessario.
3
Parecer juridico e assinatura do Termo de Colaboracao.
4
Publicacdo do extrato do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial do
Municipio.
5

22.2 Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentacao do Plano de
Trabalho, demais documentos solicitados neste Edital e comprovagcao do
atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que nao incorre

nos impedimentos (vedagodes) legais.

22.2.1 para a celebragao da parceria, a Administracdo Publica Municipal convocara a
OSC selecionada, que devera apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a
partir da convocagao, o Plano de Trabalho, que devera conter o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores
exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019/2014 e o art. 42 do
Decreto n° 29.129, de 2017), observados os Anexos X — Referéncias para

Colaboragao e Xl — Modelo de Plano de Trabalho.

22.2.2 o Plano de Trabalho da OSC devera ser apresentado de acordo com a proposta
submetida e aprovada no processo de selecdo, que contemplou, no minimo, os

seguintes elementos:

| - a descri¢cao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com

a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
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Il - a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

Il - a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a

afericdo do cumprimento das metas;

IV - a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao
das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagédo dos custos

diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto;

V - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

VI - as agbes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso; e
VII - indicacao do responsavel pela parceria por parte da OSC;

22.2.3 a previsao de receitas e despesas de que trata o inciso V do item 22.2.2 deste
edital, devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos
custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias
da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de
precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de
precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao publico. No
caso de cotagdes, a OSC devera apresentar a cotagao de precos de, no minimo, 3
(trés) fornecedores, cujos orgcamentos devem conter carimbo ou timbre do CNPJ do
estabelecimento, além do telefone, nome, assinatura e identificagdo do cargo da
pessoa que o forneceu, sendo, ainda, admitidas cotacdes de sitios eletrénicos, desde
que identifiquem a data da cotacado e o fornecedor especifico. Para comprovar a
compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-
se de ata de registro de precgos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis

no Portal de Compras do Municipio do Salvador, a saber.

22.2.3.1 os valores com despesas de pessoal a serem custeados pelos recursos
transferidos devem estar condizentes com aqueles praticados no mercado,
respeitando os principios da Administragdo Publica e o teto remuneratério do

Municipio do Salvador, qual seja o subsidio do Prefeito.
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22.2.3.2 o objeto da parceria devera ser executado pelo corpo técnico da OSC,
assumindo a parceira integral e exclusiva responsabilidade pelo pagamento destes

profissionais.

22.2.4 no mesmo prazo de 15 (quinze) dias corridos estipulado no item 13.2.1, a OSC
devera apresentar a documentacdo abaixo solicitada, para fins de instrugao
processual e de comprovagao do cumprimento dos requisitos previstos nos arts. 33 e
34 da Lein®13.019, de 2014 e nos arts. 38 e 39 do Decreto Municipal n°® 29.129/2017
e da ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacgdes de que trata o art. 39

da referida Lei:

| - oficio de encaminhamento de documentos enderegado a Secretaria Municipal de
Promocgao Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer — SEMPRE, informando o

objetivo da parceria;

Il - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, constando normas de organizagao
interna que prevejam expressamente: objetivos voltados a promogao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social; que, em caso de dissolugcido da entidade, o
respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos deste Decreto e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da entidade extinta; e escrituragdo de acordo com o0s principios

fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para

demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

IV - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, e de demonstracado de que a OSC possui instalacoes,
condicbes materiais e capacidade técnica e operacional compativeis ao
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas, conforme critérios estabelecidos em edital, podendo ser

admitidos, sem prejuizo de outros:
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a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administragao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da
sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacgéao das agdes desenvolvidas;

c) publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela organizagao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacao da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizagcéo da

sociedade civil.

V - Documentos pessoais do representante legal da OSC, a saber, RG, CPF e

comprovante de residéncia;

VI - Extrato de conta corrente em banco oficial da conta especifica para movimentagao
dos recursos da parceria, bem como da conta de aplicacao financeira, destacando-se

que ambos devem comprovar a auséncia de qualquer valor nas referidas contas;

VII - Certificado ou comprovante de registro nos Conselhos Municipais, a exemplo do
CMAS e CMDCA, em conformidade com a area de atuagdo da OSC, quando for o

Caso,

VIII - Comprovagao de inscrigdo no Cadastro Geral de Atividades — CGA da Secretaria
Municipal da Fazenda — SEFAZ;

IX - Alvara de Funcionamento da OSC fornecido pela SEFAZ;

X - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao (CNPJ da OSC);
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XI - Prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Estadual (CNPJ da OSC e CPF do

responsavel legal);

XII - Prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Municipal (CNPJ da OSC e CPF do

responsavel legal);
XIII - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (CNPJ da OSC);

XIV - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS (CNPJ da OSC);

XV - Certiddo Negativa de Licitantes Inidbneos — TCU (CNPJ da OSC e CPF do

responsavel legal);

XVI - Certiddo Negativa de Contas Julgadas Irregulares — TCU (CNPJ da OSC e CPF

do responsavel legal);

XVII - Certiddo Negativa de Inabilitados — TCU (CNPJ da OSC e CPF do responsavel
legal);

XVIII - Certiddo Negativa de Contas Desaprovadas — TCE (CNPJ da OSC e CPF do

responsavel legal);
XIX - Certidao da Situagao de Convénios / Convenente — SEFAZ/BA (CNPJ da OSC);

XX - Certidao Negativa emitida pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da
Bahia — TCM, com base na RES. N° 156/2012 do CNJ (CNPJ da OSC e CPF do

responsavel legal);

XXI - Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitado do Setor Publico federal — CADIN
federal (CNPJ da OSC);

XXIlI - Comprovacao de propriedade do imoével, através de certiddo emitida pelo
cartorio de registro de imoveis competente, quando o objeto da parceria abranger

execucao de obras ou benfeitorias em imovel;
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XXIII - Declaragao emitida pelo representante legal da OSC afirmando que a OSC e
seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei
n° 13.019/2014 e no art. 39 do Decreto 29.129/2017, as quais deverao estar descritas
no documento, conforme modelo do Anexo V — Declaracdo da Nao Ocorréncia de

Impedimentos;

XXIV - Documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de agua, energia, telefone ou contrato de locagao, conforme modelo do

Anexo VII — Declaragao de Comprovacao de Endereco;

XXV - Declaragao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e
outras condi¢gdes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme modelo do Anexo Il — Declaracéo sobre
Instalacdes, Acessibilidade, Condigdes Materiais e Capacidade Técnica Operacional,
prevendo as medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade

reduzidas e idosas, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria;

XXVI - Ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como a relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,

conforme Anexo |V - Relagédo dos Dirigentes da Entidade;
XXVI - Declaracao de contrapartida em bens e servigos, quando couber;

XXVIII - Declaracao de inexisténcia de duplicidade ou sobreposicao de verba publica,

conforme modelo do Anexo VI;

22. 2.4.1 destaque-se, nesse ponto, que os documentos acima enumerados devem

ser apresentados em copia ou em original.

22.2.4.2 serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas,
no caso das certiddes previstas nos incisos X a XIV desta clausula.

22.2.4.3 as OSC ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos
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incisos nos incisos X a XIV desta clausula que estiverem vencidas no momento da

analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

22.2.5 O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, em
documento fisico e em arquivo pesquisavel (ndo digitalizado) no formato PDF,
assinado eletronicamente, com tamanho de até 5 MB (cinco megabytes), em pen drive
com identificagdo da Organizacdo da Sociedade Civil e assinatura de seu
representante legal, entregue, dentro de envelope lacrado, com lacre rubricado,
no seguinte enderec¢o: Rua Miguel Calmon, n°® 28 Comércio, Salvador/BA, CEP 40015-

010, Setor de Formalizagcao de Termos de Parcerias, no horario das 08h as 17h.
22.2.5.1 Aidentificacao dos envelopes devera conter as seguintes informagodes:

|.  Destinatario: A Secretaria Municipal de Promocao Social, Combate & Pobreza,
Esportes e Lazer - SEMPRE.
Il. Setor de Formalizagdao de Termos de Parcerias.
lll. Plano de Trabalho.
IV.  Edital Chamamento Publico n° 11/2025.
V. Projeto: Promogao da Inclusdo das Pessoas ldosas e Pessoas com
Deficiéncias (PcD).
VI.  Remetente: (Nome da OSC, sem abreviaturas, por extenso)

VII.  Contato: (Nome, e-mail e telefone)

22.3 Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragado da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais. Analise do plano de
trabalho.

22.3.1 esta etapa consiste no exame formal a ser realizado pela Administracao
Publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracao da
parceria, de que nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do

Plano de Trabalho.
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22.3.2 no momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragéo

de parcerias, a Administragdo Municipal devera consultar:

| - Cadastro Informativo Municipal - CADIN municipal;

Il - Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos — CEPIM;
[l - Sistema de Convénios do Governo Federal — SICONV;

IV - Portal da Transparéncia Bahia Convénios Concedidos certiddées, Tribunal de

Contas do Estado da Bahia (Certiddo de Contas Desaprovadas);
V - Tribunal de Contas da Uni&o (Certidao de Contas Julgadas Irregulares);
VI - Tribunal de Contas da Uni&o (Certidao de Licitantes Inidoneos);

VII - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica - CNJ, para verificar se ha

informacéao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracgao;
VIl - Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS.

22.3.3 a Administracédo Publica Municipal examinara o Plano de Trabalho apresentado
pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem

classificada que tenha sido convocada.

22.3.4 somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as
informacdes contidas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as
condi¢cdes constantes neste edital e em seus anexos. Para tanto, a Administracao

Publica Municipal podera solicitar a realizagéo de ajustes no Plano de Trabalho.

22.3.5 na hipotese de a OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos na
Etapa 1 da fase de celebracgao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida lei,
aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a

celebragao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.
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22.3.6 caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma
da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos
documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,

sucessivamente, obedecida a ordem de classificagéo.

22.4 Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacao de documentagao,

se necessario.

21.4.1 caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situagao, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de

nao celebracéo da parceria.

22.4.2 caso seja constatada necessidade de adequacdo no Plano de Trabalho
enviado pela OSC, a Comissao de Selec¢ao ira informar a Administragcao Publica, que
por sua vez solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC, devera fazé-lo em até 15

(quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

22.5 Etapa 4: Parecer Técnico, Parecer Juridico e assinatura do Termo de

Colaboracgao.

2251 a celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das
providéncias impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagado do Plano de
Trabalho pela Comissado de Selegao e avaliagao, emissao do parecer técnico pela
supervisao técnico da SEMPRE, bem como parecer juridico e as designagdes do
gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao, e de prévia dotagao

orcamentaria para execucao da parceria.
22.5.2 a aprovagao do plano de trabalho nao gerara direito a celebragao da parceria.

22.5.3 no periodo entre a apresentacao da documentacgao prevista na Etapa 1 da fase
de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragéo da

parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
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celebracéo.

22.5.4 a OSC devera comunicar alteracées em seus atos societarios e no quadro de

dirigentes, quando houver.

22.6 Etapa 5: Publicacao do extrato do Termo de Colaboragao no Diario Oficial

do Municipio.

22.6.1 O Termo de Colaboragao somente produzira efeitos juridicos apos a publicagéo

do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administragao Publica.

23. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZAGAO DO OBJETO.

23.1. Os recursos a serem disponibilizados sdo provenientes de Transferéncia
Especial destinada a Assisténcia Social, em parcela unica com a utilizagcdo de
recursos da Fonte — 1.706.1. Para atendimento de pessoas com deficiéncia (PcD) e
pessoas idosas.

23.2. O orgcamento estimado é de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), limitado a
quatro projetos R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais), sendo duas
organizagodes relacionadas a PcD e duas relacionadas a pessoas idosas. Os recursos
deverao ser utilizados em sua integralidade para Natureza de Despesa GND 3 —
Custeio (vide Anexo X).

23.3. Quando o pagamento estiver, integral ou parcialmente, vinculado a recursos do
Fundo Municipal da Pessoa ldosa (FMPI), a liberagdo da parcela vinculada, pela
SEMPRE a parceira, fica condicionada ao depdsito correspondente no respectivo

Fundo e a Prestagdo de Contas de parcelas pagas anteriormente.

23.4. Quanto ao que dispde o inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000,
que a referida despesa tem adequacdo Orcamentaria e Financeira com a Lei
Orcamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de

Diretrizes Orgamentarias vigente.
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23.4.1. Para os devidos fins legais, que a referida despesa tem adequacéao
Orcamentaria e Financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente. Atente-se, ainda,
que a mesma se encontra prevista no orcamento do exercicio financeiro em 2025. A
despesa sera de R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais),

23.5. A Organizacgéo da Sociedade Civil podera utilizar até 30% do valor do primeiro
ano do recurso para as despesas com material permanente/equipamentos. Poderao
ser adquiridos os materiais permanentes/ equipamentos descritos no Anexo | — Termo

de Referéncia.

23.6. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, sempre
por movimentacdo eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade do depdsito em sua conta bancaria especifica, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°
13.019/2014 e no art. 46 do Decreto Municipal n® 29.129/2017.

23.7. Os repasses sO deverao ser efetuados apés a comprovagao da regularidade
fiscal e da verificagdo de denuncias aceitas e/ou medidas de recomendagao dos

orgéaos de controle interno ou externo.

23.8. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmada em exercicio financeiro
seguinte ao da seleg¢ado, o 6rgao ou a entidade publica municipal indicara a previséo
dos créditos necessarios para garantir a execugéo das parcerias nos orgamentos dos

exercicios seguintes.

23.9. Nas contratacbes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria
e a legislacao regente, em especial o disposto no art. 5°, nos incisos XIX e XX do art.
42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019/2014 e art. 54 e 55 do Decreto Municipal
29.129/2017. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC
ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-

la, seja para evitar as sangdes cabiveis.
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23.10. A OSC devera responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto
previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administragdo Publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade
civil em relagao ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria

ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

23.11. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de

trabalho:

| - remuneragéo da equipe encarregada da execugao do Plano de Trabalho, inclusive
de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigco-FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,

verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que

a execugao do objeto da parceria assim o exija;

Il - custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢cao em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador,

agua, energia, dentre outros);

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes estritamente necessarios a
consecugcao do objeto e dos servigos para adequacao de espaco fisico. Os
equipamentos e materiais permanentes deverao ser incorporados como patrimdnio
publico sendo necessaria a elaboracdo do Termo de Permissao de uso, podendo ser
vistoriados e inventariados na OSC por funcionarios publicos responsaveis pelo
patriménio. Na hipotese da extingdo da OSC devera ser formalizado termo de
transferéncia da propriedade para a administracao publica.

23.12. Verificando-se a aquisicdo mencionada no item 14.11, IV, a OSC devera
comunica-la a SEMPRE no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir da aquisicao
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do bem, a fim de possibilitar a realizagdo do respectivo tombamento dos bens

adquiridos.

23.13. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcdo de confianga, de 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica Municipal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica

ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio.

23.14. Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de

contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

23.15. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orgcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selegao de propostas nao obriga a
Administracido Publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos

proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

23.16. Ao final de cada exercicio, em nao havendo utilizacdo integral dos recursos
transferidos para aquele periodo, a OSC devera realizar pedido de reprogramagéao

das parcelas cujo repasse decorre do presente Termo de Colaboragao.

23.17. O pedido de reprogramagdo mencionado no item 23.13 deve ser realizado
mediante apresentacdo de novo plano de trabalho formulado em conformidade com

os valores que serao reprogramados.

24. BENS REMANESCENTES

24 1. Para os fins deste edital, consideram-se bens remanescentes os de natureza
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permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios

a consecucgao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

24.2. Para os fins deste Edital, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos

com os recursos aplicados em razdo do Termo de Colaboracao a ser celebrado.

24.3. Os bens remanescentes, caso adquiridos em conformidade com previsao do
termo de referéncia, serdao de propriedade da OSC e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipotese de sua extingao,

apo6s cumprimento do quanto estabelecido art. 10 e 12 da Lei Organica Municipal.

24 4. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou
semelhante ao previsto no Termo de Colaboragdo a ser celebrado, sob pena de

reversao em favor da Administragao Publica.

25. CONTRAPARTIDA

I.  Construir o Plano de Agao e pd-lo em execugao, qualificando e norteando todas
as acOes a serem executadas;
[I.  Atender de forma individualizada e humanizada a todos os usuarios;
[ll.  Executar a despesa de pessoal respeitando o limite orcamentario do Termo de
Colaboracao;
IV. Contratar pessoal de acordo com os requisitos exigidos para fungao, inscricao
nos registros nos respectivos Conselhos de Classe, e em conformidade com a
CLT, nos moldes do Termo de Colaboragao;
V. Capacitar os prestadores de servicos;
VI.  Construir o Plano de Agao e p6-lo em execucgao, qualificando e norteando todas
as acOes a serem executadas e, o Plano Terapéutico Individualizado (PTI) a

ser preenchido pela equipe técnica multiprofissional, composta por todos os
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profissionais contratados para a execug¢ao do projeto;

acompanhamento pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao;

Manter os PTI de cada usuario sempre atualizados e organizados;

Registros Fotograficos para compor os relatérios mensais;

Relatérios Gerais mensais das Metas, Atividades e A¢des;

Disponibilizar, sempre que solicitado, informacdes e dados a respeito do
publico acolhido;

A OSC é responsavel por quaisquer danos que venham a causar ao municipio,
ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, na execucgao dos servigos, nhao excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo, bem como por todos os
danos e prejuizos decorrentes de paralisagbes dos servigcos salvo na
ocorréncia de motivo de forga maior, apurados na forma da legislagao vigente,
e desde que comunicados a Gestao no prazo de 48 (quarenta e oito) horas do
fato, ou da ordem expressa e escrita da Gestao;

Atender as solicitagdes de encaminhamento dos usuarios emitidas pela gestéo
do projeto;

Proceder com a manutengao dos equipamentos utilizados na execugao do
Projeto;

Participar, sempre que convocado, de reunido com a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao para o pleno acompanhamento da parceria;
Realizar prestagao de contas da parceria;

Submeter ao Conselho Deliberativo e Fiscal da Entidade os Relatérios de
Prestagao de Contas e os Relatérios Técnicos da Comissao de Monitoramento
e Avaliacao;

Manter sigilo sobre os dados dos usuarios coletados durante a execug¢ao do
projeto, sendo proibida o compartilhamento com outras instituicdes, empresas
ou pessoas sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE em conjunto com os
usuarios ou dos responsaveis legais destes;

Manter as condi¢gdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no Termo de

Colaboragao.
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26. RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGCOES

26.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019/2014 e da legislagao especifica, a Administracdo Publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira

as seguintes sangoes:
| - adverténcia;

II- suspensao temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades da esfera de governo da

Administragdo Publica sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

Il - declaracao de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragao
publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com

base no inciso Il.

26.1.1 as sang¢des estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds

2 (dois) anos de aplicacao da penalidade.

26.1.2 o prazo para apresentagédo de defesa consiste em 5 (cinco) dias uteis para as
notificagdes baseadas no inciso | do item 17.1 e 10 (dez) dias uteis para as baseadas
nos incisos Il e lll do item 17.1, contados a partir da notificagdo, por meio de correio
eletrénico e publicacdo no Diario Oficial do Municipio, a Organizacao da Sociedade
Civil.

26.2. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacéo da

prestacao de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
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execugao da parceria ou do fim do prazo para apresentacao da prestagcao de contas

anual ou final, no caso de omissao do dever de prestar contas.

26.3. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a

apuracao da infragao.

27. PRESTAGAO DE CONTAS.

27.1. A prestacdo de contas tem por objetivo a demonstracdo e a verificagdo de
resultados e deve conter elementos que permitam avaliar a execugédo do objeto e o
alcance das metas previstas, observadas as regras constantes da Lei Federal n°
13.019/ 2014, Decreto Municipal n® 29.129/2018, Resolug¢ao n® 1381/2018 do Tribunal

de contas dos Municipios.

27.2. As Organizacgdes da Sociedade Civil prestarao contas dos recursos repassados
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar do final do trimestre a que se refere

a parcela recebida.

27.3. Sera mensal a apresentagao do relatorio de execugéo do objeto, elaborado pela
OSC, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados

alcangados, a partir do cronograma acordado.

27.4. A prestacao de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas, segundo o previsto no plano de trabalho.

27.5. O relatdrio de execugéo financeira, além de indicar o demonstrativo integral de
receitas e despesas, acompanhadas de documento fiscal, devera ser acompanhado
dos extratos bancarios da conta especifica vinculada a execugdo da parceria, da

conciliagdo bancaria e dos comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da
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relagcao trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia
por Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP e demais
documentagdes previstas na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Municipal n® 29.129/2018

e na Resolugao n° 1381/2018 do Tribunal de contas dos Municipios.

27.6. Deve ser observada pela OSC, quanto a prestacao de contas, todas as diretrizes

estabelecidas no Termo de Colaboragao a ser celebrado.

28. DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA

A Secretaria Municipal de Promocéo Social, Combate a Pobreza e Esportes e Lazer
— SEMPRE, através da Diretoria de Protecao Social Especial- DPSE, declara
possuir plena capacidade técnica operacional para gestdo, monitoramento, avaliagéo
e prestagao de contas do Termo de Colaboracao a ser firmado, no que tange ao
projeto de Promogao da Inclusao das Pessoas ldosas e Pessoas com Deficiéncias
(PcD).

29. DISPOSIGOES FINAIS

29.1 O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da
Secretaria Municipal de Promoc¢ao Social e Combate a Pobreza, Esportes e Lazer—
SEMPRE e no Diario Oficial do Municipio, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para

a apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

29.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima
de 10 (dias) dias da data limite para envio das propostas. A resposta as impugnacoes

cabera ao Presidente da Comissao de Selecgao.

29.2.1 A impugnacéao deve ser apresentada em arquivo pesquisavel (n&o digitalizado)
no formato PDF, assinado eletronicamente, com tamanho de até 5 MB (cinco
megabytes), em pen drive com identificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil e

assinatura de seu representante legal, entregue, dentro de envelope lacrado, com
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lacre rubricado, no seguinte enderegco: Rua Miguel Calmon, n° 28 Comércio,
Salvador/BA, CEP 40015-010, Setor de Formalizagao de Termos de Parcerias, no
horario das 08h as 17h.

29.3. Aidentificacao dos envelopes devera conter as seguintes informagoes:

|.  Destinatario: A Secretaria Municipal de Promoc&o Social, Combate & Pobreza,
Esportes e Lazer —- SEMPRE.
Il. Setor de Formalizagao de Termos de Parcerias.
lll. Plano de Trabalho
IV.  Edital Chamamento Publico n° 11/2025.
V. Projeto: Promogao da Inclusdo das Pessoas ldosas e Pessoas com
Deficiéncias (PcD).
VI.  Remetente: (Nome da OSC, sem abreviaturas, por extenso).

VII.  Contato: (Nome do responsavel, e-mail e telefone).

29.3.1 os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao
deste edital e de seus anexos deverdao ser encaminhados com antecedéncia
minima de 10 (dias) dias da data limite para envio da proposta, na mesma forma
prevista nos itens 29.2.1 e 29.2.1. Os esclarecimentos serao prestados pela

Comissao de Selegao.

29.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados
serao juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estarédo disponiveis

para consulta por qualquer interessado.

29.5. Eventual modificagdo no edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracao afetar a

formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

29.6. A Secretaria Municipal de Promog¢ao Social, Combate a Pobreza, Esportes e
Lazer — SEMPRE, resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no
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presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e os principios que regem a

Administracdo Publica Municipal.

29.7 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a

indenizagao ou reclamacao de qualquer natureza.

29.8. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacado da proposta apresentada, a
aplicacdo das sancgbes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.
Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracao
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicdo das contas

e/ou aplicacédo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019/2014.

29.9. A SEMPRE nao cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste

Chamamento Publico.

29.10. Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracgao,

apoio ou indenizacgao por parte da SEMPRE.

29.11. O presente Edital tera vigéncia de 36 (trinta e seis) meses a contar da data da

homologacéao do resultado definitivo.

29.12. Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste edital que néo
possam ser resolvidas pela via administrativa prévia com a participacdo da
Procuradoria Geral do Municipio de Salvador, o foro da Cidade do Salvador, Estado

da Bahia, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

29.13. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
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| - Anexo | — Termo de Referéncia

Il - Anexo Il — Descricao da realidade objeto de parceria e 0 nexo com a

atividade/projeto proposto e com as metas a serem atingidas;

Il - Anexo Il — Declaracao sobre Instalagdes, Acessibilidade, Condicdes Materiais e

Capacidade Técnica Operacional.
IV - Anexo IV — Relagéo dos Dirigentes da Entidade;
V - Anexo V — Declaragcédo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

VI - Anexo VI — Declaragao de inexisténcia de duplicidade ou sobreposi¢cao de verba

publica;

VIl - Anexo VIl — Declaragcao de Comprovacao de Enderecgo

VIII - Anexo VIII — Declaragéao de Contrapartida

IX - Anexo IX - Declaragao de Ciéncia, Concordancia e Veracidade
X - Anexo X — Referéncias para Colaboracao;

XI - Anexo XI| — Modelo de Plano de Trabalho;

Xl - Anexo Xl — Minuta do Termo de Colaboracao.

29.14. Eventuais omissoes

As eventuais omissodes ou lacunas deste TR, assim como, deste Edital, deverao ser
supridas mediante a aplicagdo do disposto na legislagdo municipal vigente, em
especial o Decreto Municipal n° 29.129/2017, atendendo integralmente as
exigéncias legais.
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Salvador, 27 de agosto de 2025.

Antdnio José da Cruz Junior Magalhaes

Secretario

Wanete Santos De Carvalho
Diretoria De Protecéo Social Especial
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA PARA CHAMAMENTO PUBLICO

SELECAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) PARA
APRESENTAGCAO DE PROPOSTAS DE ACOES VOLTADAS PARA O
ATENDIMENTO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA E PESSOAS
IDOSAS, COM RECURSOS ORIUNDOS DE EMENDA PARLAMENTAR
DESTINADA A ASSISTENCIA SOCIAL.

Salvador
2025
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1. INTRODUGAO

Com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteracbes, e o Decreto
Municipal 29.129/2017, que estabelece o novo regime juridico das parcerias entre a
Administracdo Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), em mutua
cooperagao, para consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
plano de trabalho ordenados em Termo Referéncia sera celebrado Termo de
Colaboracao.

Os recursos a serem disponibilizados s&o provenientes de Transferéncia Especial
tendo por Finalidades: 08 — Assisténcia Social, 241 — Assisténcia ao Idoso e 242 —
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia.

Além da legislagdo mencionada, este Termo de Referéncia segue as diretrizes da
Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n°109/2009).

2. JUSTIFICATIVA

O presente chamamento surge como ferramenta para consolidagdo de politicas
publicas que atendam acbes de forma transversal, interdisciplinar, intersetorial e
eficientes, articulando tecnologias da assisténcia social como instrumento de
promogao da autonomia, protagonismo e acessibilidade que fortalecam e ampliem o
atendimento as pessoas com deficiéncias e pessoas idosas.

O Municipio de Salvador tem buscado qualificar o atendimento ao publico de pessoas
idosa e pessoas com deficiéncia, numa perspectiva de ampliar e articular servigos e
acdes que minimizem o indice de vulnerabilidade e da pobreza. Conforme dados do
CadUnico 03/2025, o nimero de pessoas com deficiéncia é de 88.847 (oitenta e oito
mil oitocentos e quarenta e sete), considerando as multiplas deficiéncias, dentre elas:
cegueira, baixa visao, surdez: severa/profunda, leve/moderada, deficiéncia fisica,
deficiéncia mental ou intelectual e sindrome de Down. Ja o numero de pessoas idosas
também de acordo com os dados inseridos do CadUnico é de 151.065 (cento e
cinquenta e um mil e sessenta e cinco).

Ambos os dados se apresentam como indicadores de pessoas que se encontram em
vulnerabilidade social, condicao de fragilidade ou de exclusao tanto de individuos
quantos de grupos, que podem ser de ordem econémica, social, ambiental, cultural,
dentre outras. Nesse sentido, fomentar agdes que propiciem a inclusdo e a
possibilidade de garantir que todas as pessoas tenham as mesmas oportunidades de
desenvolvimento e bem-estar, de modo a facilitar a interacdo, combater o isolamento
e promover a inclusao social.

Desse modo, o fortalecimento das ag¢des voltadas a esses publicos, é essencial para
garantir a dignidade e a plena cidadania, conforme preconizado pela Lei Orgéanica da
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Assisténcia Social (LOAS). Neste contexto, a consolidagdo da assisténcia social
como politica publica e direito social exige o enfrentamento de constantes desafios. A
inclusdo social de pessoas com deficiéncia (PcD) e pessoas idosas € um deles,
compreendendo um dos pilares da Politica Nacional de Assisténcia Social.

3. OBJETIVO DO TERMO

Selecionar propostas para execucdo de acdes voltadas para o atendimento de
pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, com recursos oriundos de Transferéncia
Especial destinada a Assisténcia Social.

4, PUBLICO ALVO

Tem como publico alvo entidades que atuam nos servigos tipificados pela Politica
Nacional de Assisténcia Social, especialmente aquelas que desenvolvem acgdes
voltadas ao atendimento direto de pessoas idosas e de pessoas com deficiéncia.

5. OBJETO

Impulsionamento de acdes de apoio socioassistencial, que proporcionem qualidade
de vida e de atendimento humanizado ao publico de pessoas idosas e pessoas com
deficiéncias.

6. OBJETIVO GERAL

Promover servigos socioassistenciais, com foco na qualidade e humanizagdo do
atendimento de pessoas com deficiéncia (PcD) e pessoas idosas.

6.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Apoiar o fortalecimento de equipes e infraestrutura de equipamentos de assisténcia
social para o atendimento do publico supracitado.

o Desenvolver acdes de capacitacdo e sensibilizagdo para os profissionais
envolvidos no atendimento a PcD e pessoas idosas.

« Incentivar o desenvolvimento de agdes comunitarias que favorecam a inclusdo de
PcDs e pessoas idosas no cotidiano social.

7. LOCAL DE EXECUGAO
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As OSC atuardo no Municipio de Salvador.

8. PRAZO DE EXECUGAO

As parcerias serao executadas no periodo de 12 (doze) meses, a contar da assinatura
do Termo de Colaboracéo, havendo a possibilidade de prorrogagéo por mais 6 (seis)
meses mediante justificativa a ser analisada pela SEMPRE.

9. DA PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

Poderao participar deste Edital as Organizacbes da Sociedade Civil, consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019/2014.
a. Requisitos e Impedimentos para a Celebracdo do Termo de Colaboragdo: Para a
celebracdo do Termo de Colaboragcdo, a OSC devera atender aos requisitos da Lei
13.019/2014, em especial, os artigos 33 e 34 e ainda;

b. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragao a OSC que nao atender aos
preceitos da Lei n.°13.019/2014, art. 39, caput e incisos I, Il, IV, V e VI, art. 73, incisos
Ilelll.

Ademais, pela especificidade da fonte de recursos, as OSCs deverao atender:

c. comprovar experiéncia minima de 2 (dois) anos em projetos voltados ao publico-
alvo;

d. possuir cadastro atualizado no CNEAS, com status concluido, ha no minimo 1 (um)
ano;

€. possuir o cadastro atualizado ha no maximo 2 (dois) anos;

f. ofertar ao menos 1 (um) tipo de servico nacionalmente tipificado (Resolugéo n°
109/2009, CNAS) e que seja a mesma oferta declarada na inscricdo do Conselho de
Assisténcia Social;

g. possuir Declaragao do registro de inscrigdo no respectivo Conselho de Assisténcia
Social no ano vigente, detalhando a (s) oferta (s) realizada (s);

h. Possuir Declaragao de registro de inscrigdo no respectivo Conselho Municipal da
Pessoa Idosa (CMPI) e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(COMPED), conforme o publico alvo do Plano de Trabalho, se pessoa idosa ou PcD.

10. DO PROJETO

A OSC devera apresentar seu projeto até o valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte, e
cinco mil reais), baseando-se no modelo constante no Anexo X. O detalhamento das
despesas, o qual faz parte da proposta, devera ser apresentado em formatacao
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proposta que a OSC julgue pertinente.
As propostas deverao contemplar, mas ndo se limitar a uma ou mais das seguintes
areas de intervencgao:

. promogao da inclusdo social de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas;

. capacitagao para equipes com foco no publico em tela;

. acgoes de prevencéao e atendimento a idosos em situagao de vulnerabilidade social;
. desenvolvimento de atividades de convivéncia, lazer e cultura;

. melhoria do acesso a direitos e bem-estar;

. desenvolvimento de servigos de acolhimento e protecao;

. fortalecimento de vinculos familiares e/ou comunitarios.

Os valores constantes da proposta deverao ser expressos em moeda nacional — reais
e centavos, com duas casas decimais (R$).

A proposta devera incluir todas e quaisquer despesas necessarias para o fiel
cumprimento do objeto desta selecéo publica.

Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho,
os elementos/itens de despesas de custeio, pois os mesmos atendem as reais
necessidades na execugao do objeto, ndo podendo, no entanto, acrescentar qualquer
item nao previsto no detalhamento (art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014). O Apéndice X
apresenta o detalhamento de despesas para Grupo da Natureza da Despesa - GND
3 — Custeio.

Parcerias com organizagdes da sociedade civil (OSCs) que atuem na prestacdo dos
servigos tipificados, podendo realizar os pagamentos com o custeio da oferta do
servigo, observados os termos da Lei n® 13.019, em especial os arts. 45 e 46, desde
que as despesas estejam previstas no Plano de Trabalho firmado entre a gestéo local
e a entidade.

A unidade beneficiaria deve observar que, ndo obstante a ela ofertar outros servicos,
programas ou atividades, o recurso disponibilizado deve ser utilizado exclusivamente
para viabilizar/incrementar a oferta de servigos socioassistenciais.

11. CRITERIOS DE SELEGAO

Sera feita a selecao de 2 (dois) projetos para pessoa idosa e 2 (dois) para pessoa com
deficiéncia, em ordem decrescente de pontuacao.

Serdo considerados classificados, pela Comissdo de Selegdo, os Projetos que
alcangarem pontuacgao igual ou superior a 70,0 (setenta) pontos, conforme os critérios
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CRITERIO DE ~
(]
N AVALIAGAO PESOS DESCRICAO
A Avaliagdo da adequacgao do projeto as necessidades do
A Relevancia e 10 ibli | PeD id id d
justificativa do Projeto publico-alvo (Pc S € pessoas i osas),ﬁ considerando a
J vulnerabilidade social, territorial e econdmica.
Analise do impacto potencial das ag¢des, considerando o
B Impacto esperado 20 aumento da inclusdo e da qualidade de vida dos
beneficiarios.
_— Avaliagdo da capacidade da entidade ou responsavel
Viabilidade 4 ~ . :
C operacional 20 para implementar as agbes propostas, incluindo
P qualificagédo da equipe e infraestrutura necessaria.
Valoriza propostas que tragam novas solugdes ou
D Criatividade 30 metodologias que atendam as necessidades do publico-
alvo.
Avaliagdo da adequacéao e clareza do orgamento, bem
E Viabilidade financeira 20 como da viabilidade fmancelra’ do projeto, com
orcamento detalhado e compativel com as agoes
propostas.
TOTAL 100

A Comissao de Selecdo de Projetos adotara os seguintes fundamentos, para
classificagdo dos pontos nesta ordem (desempate):

1° Fundamento: maior pontuac&o obtida no critério de avaliagdo (D);
2° Fundamento: maior pontuacdo obtida no critério de avaliacao (B);
3° Fundamento: maior pontuacéo obtida no critério de avaliagdo (C);
3° Fundamento: sera considerada selecionada a Organizagao da Sociedade Civil

com maior tempo de constituigao;

4° Fundamento: ainda havendo empate sera considerado o critério (E).

Serio eliminadas aquelas propostas:

| — cuja pontuacéo total for inferior a 70,0 (setenta) pontos;
Il — que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (B), (C), (D);
Il - cujas propostas ultrapassem o valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco

mil) reais;

IV — que estejam em desacordo com o Edital; ou

V — com orgamento incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comisséo de Selegao com eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento

disponivel;

As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
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com a pontuacgao total obtida com base no Barema, assim considerada a média
aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissédo de Selecéo,
em relagdo a cada um dos critérios de julgamento. Apds classificacéo, 4 (quatro)
propostas serao selecionadas sendo 2 (duas) para cada publico alvo.

12.

INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS PARCERIAS

Os indicadores, metas e parametros de avaliagdo deverdao ser apresentados de
maneira clara e concisa, conforme quadro apresentado a seguir, e, aqueles que forem
considerados relevantes para o projeto das OSC, devem estar contidos no Plano de
Trabalho (modelo anexo, que integra este Termo de Referéncia para todos os efeitos
legais), ou adaptados de acordo com as acgdes desenvolvidas.

INDICADORES DE ALCANCE
DE RESULTADOS

Metas

PARAMETROS DE
AVALIAGAO

Numero de pessoas
deficiéncia e pessoas
atendidas mensalmente
servicos socioassistenciais.

com
idosas
nos

Atender no minimo 50
beneficiarios/més.

Relatérios de atendimento
mensais; fichas de cadastro;
listas de presenga em atividades.

Grau de satisfagao dos usuarios
com o atendimento.

Alcangar 80% de aprovagao
em pesquisa de satisfacao.

Aplicacao de pesquisa semestral
com questionario estruturado.

Nudmero de profissionais
contratados ou capacitados para
atendimento.

Contratacdo ou capacitagao
de 100% da equipe minima.

Contratos, folha de pagamento,
certificados de participagao em
capacitagoes.

Melhoria de infraestrutura fisica
e/ou tecnoldgica dos espagos de
atendimento.

Adequagdo de 100% dos
espacos previstos no plano
de trabalho.

Relatorios de execucao,
registros fotograficos, laudos
técnicos.

Realizar no minimo 4

Registros de eventos, listas de

equipamentos
distribuidos.

adquiridos e

adquiridos e em uso.

Numero  de  agles/eventos | 5cges/eventos no periododo | Presenca, conteudo
realizadas com o publico alvo. convénio. programatico, relatérios de
acoes/eventos.
Quantidade de materiais e . . — -
100% dos itens previstos Notas fiscais, relatérios de

entrega, registros de uso.

Grau de adequagdo dos
materiais as necessidades do
publico-alvo.

90% de avaliagdo positiva
dos usuarios e profissionais.

Pesquisa qualitativa com

usuarios e equipe técnica.

Numero de agdes comunitarias

Realizar no minimo 6 agoées

Registros de atividades, listas de

atividades.

devem ser do publico-alvo.

realizadas com participagao . , presenga, divulgacdo (fotos,
. . comunitarias no periodo. , o

ativa de PcD e idosos. videos, redes sociais).

Participagao do publico-alvo nas | 70% dos participantes ativos | Relatérios de presencga

segmentados por perfil.
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13. INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO

Ao longo de toda a execugéo da parceria, o Gestor da Parceria e a equipe técnica da
SEMPRE acompanhardo o andamento do projeto, com especial atengdo para os
resultados alcangados.

Critérios que servirdo como parametros para a execugao do Monitoramento dos
Servicos pelo Orgao da Administracdo Municipal:

a. visitas in loco com ou sem agendamento;

b. acompanhamento e avaliagdo dos Relatorios Técnicos (mensais) encaminhados
pela Organizacdo, com fotos para Gestora de Parceria e area técnica da SEMPRE
responsavel pelo projeto;

c. elaboracao de Relatoérios Técnicos pelo Gestor da Parceria a serem avaliados pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, com o objetivo de realizar recomendagdes
técnicas a Organizacéo e notifica-la quando necessario;

d. planilhas com descricdo dos quantitativos e resultados para o Gestor de Parceria e
area técnica da SEMPRE responsavel pelo projeto;

e. apresentacao de relatério de prestagado de contas.

14. FORMA DE REPASSE DE RECURSOS

O recurso é oriundo de Transferéncias Especiais € o0 repasse sera realizado pela
Secretaria de Promogéo Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer (SEMPRE),
em parcela unica com a utilizagao de recursos da Fonte — 1.706.1.

15. ORCAMENTO ESTIMADO

O orgamento estimado é de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) limitado a quatro
projetos R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) sendo duas organizagdes
relacionadas a PcD e duas relacionadas a pessoas idosas. Os recursos deverao ser
utilizados em sua integralidade para Natureza de Despesa GND 3 — Custeio (vide
Anexo X).

16. HABILITAGAO

Os seguintes critérios sao obrigatérios e devem ser atendidos para que as propostas
sejam consideradas para analise:
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N° CRITERIO DISCRIMINAGAO
Documentacio A proposta deve ser acompanhada de toda a documentagao
1 Comoleta ¢ exigida, como CNPJ, certidées negativas, alvara de
P funcionamento, dentre outros.
Inscrigdo em | Cadastro atualizado no CNEAS', CMASS? e CMI® ou
2 Conselhos CMASS | COMPED* esses dois Ultimos de acordo com o publico —alvo,
objeto do projeto.
3 Plano de Execucio: A proposta deve conter um plano detalhado de execucgao das
gao: agoes, incluindo cronograma, metas e responsaveis.
Adequacio 20 As propostas devem ser exclusivamente direcionadas a Pessoas
4 Pub:?co-QAIvo com deficiéncia (PCD) e/ou Pessoas idosas, conforme descrito
no Termo de Referéncia.
Orcamento O orcamento deve ser detalhado e justificado, com descrigdes
5 JugtificadO' claras dos itens de despesa e compatibilidade com os valores
' disponiveis para custeio.

17. DA ESTRUTURA MiNIMA EXIGIDA
A execucgao do projeto devera observar os seguintes requisitos minimos:

a) espago fisico acessivel, com condigbes de seguranga, higiene e conforto
adequadas ao publico atendido;

b) mobiliario basico e equipamentos compativeis com as atividades previstas no plano
de trabalho; c) estrutura administrativa com sala para equipe técnica, sanitario
adaptado, area para atividades coletivas e espago reservado para atendimento
individual;

d) equipamentos de protecéo individual (EPI) e materiais de uso continuo.

18. DA EQUIPE TECNICA A OSC

A OSC devera dispor da seguinte equipe minima com os seguintes
profissionais:

CARGO CARGA HORARIA REQUISITOS
Assistente Social 20hs semanais Nivel superior com registro no CRESS
Psicélogo 20hs semanais Nivel superior com registro no CRP
Educador Social 30hs semanais Err(:lno médio completo com experiéncia na
Auxiliar Administrativo 20hs semanais Ensino médio completo

1 Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social (CNEAS)

2 Conselho Municipal da Assisténcia Social de Salvador (CMASS)

3 Conselho Municipal do Idosos (CMI)

4 Conselho Municipal dos Diretos da Pessoa com Deficiéncia (COMPED)
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Outros profissionais poderao ser incluidos de acordo com a especificidade do projeto,
mediante justificativa técnica.

19. DAS RESPONSABILIDADES DA OSC

Garantir o cumprimento integral das metas pactuadas;

Apresentar relatério técnico e financeiro mensal,

Manter equipe técnica qualificada e com vinculo formal de trabalho;

Assegurar a participagao dos usuarios nas agoes;

Preservar os direitos dos usuarios conforme Estatuto do ldoso, Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia e demais normativas aplicaveis.

20. PRESTAGAO DE CONTAS

A OSC devera prestar contas conforme previsto na Lei 13.019/2014 e nas orientagdes
da SEMPRE, mediante apresentagao de relatério de execugédo do objeto e relatorio
de execucao financeira, conforme cronograma pactuado.

21. DISPOSIGAO FINAL

Eventuais omissées ou lacunas deste TR deverdo ser supridas mediante a
aplicacéo do disposto na legislagdo municipal vigente, em especial o Decreto
Municipal n® 29.129/2017, atendendo integralmente as exigéncias legais.

Wanete Santos de Carvalho
Diretor de Protecéo Social Especial / Mat. 3158716

Secretaria Municipal de Promogao Social, Combate a Pobreza, Esporte e Lazer
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ANEXO | REFERENCIAS PARA ELABORAGAO - DESPESAS DE CUSTEIO (GND
3)

Ao executar os recursos o OSC deve-se necessariamente observar a adequacgao do
gasto com as normas que regem a execug¢do dos servigos, ndo havendo um rol
exaustivo de despesas a serem realizadas, dentro da categoria Custeio.

E possivel utilizar como parametro a Portaria STN n° 448, de 13/09/2002
(recomendada a consulta), que divulga o detalhamento de despesas caracterizados
como Material de Consumo, Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica e Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. E indispensavel que a OSC compatibilize
sua despesa com a finalidade dos servigos tipificados.

Nao obstante, apresentamos, como sugestdo, os principais itens de despesas de
custeio que podem ser executados para a realizagao dos servigos:

» Materiais de consumo: para serem disponibilizados nas unidades beneficiarias;
* Locacado de equipamentos e materiais permanentes: desde que comprovada a
necessidade e utilizagao para realizagao dos servigos de acordo com a sua tipificacao;
» Aluguel de espago para eventos ou atividades pontuais (palestras e atividades
esportivas), desde que tenha pertinéncia com o servigo e por tempo determinado;
* Locacéao de veiculos para oferta dos servigos;
* Deslocamentos:
v’ de usuarios: para participagcao em atividades referentes aos servigos ofertados;
v’ das Equipes: para viabilizar atendimento de publico residente em areas de dificil
acesso (indigenas, quilombolas, entre outros).
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REQUERIMENTO DE PARTICIPAGAO EM CHAMAMENTO PUBLICO

NOME DA ORGANIZACAO:
CNPJ n°:

Endereco:
Telefone:

E-mail:

A
[ORGAO PROMOTOR DO CHAMAMENTO PUBLICO]
Ref.: Edital de Chamamento Publico n° 11/2025

A [NOME DA ORGANIZACAQ], pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita

no CNPJ sob n° , com sede a ,
representada neste ato por seu(sua) [cargo do representante legal], Sr(a).
, portador(a) do CPF n° e RGn° ,

vem, respeitosamente, a presenga de Vossa Senhoria, com fundamento na Lei n°
13.019/2014 e demais disposi¢cdes do Edital supracitado, REQUERER sua inscricido e
participacdo no Chamamento Publico n° / , apresentando, para tanto, a
documentacéo exigida.

1. Declara¢cées
A entidade declara, sob as penas da lei, que:
1. Cumpre integralmente os requisitos de habilitagdo constantes do Edital;
2. Possui experiéncia prévia na execugao de projetos correlatos, conforme documentagéo
apresentada;
3. Esta regularmente constituida e em funcionamento ha mais de [X anos, se exigido];
4. Nao possui pendéncias junto aos 6rgaos publicos que impegam a celebragado de eventual
parceria.

2. Documentos Anexados
Segue em anexo a este requerimento a documentagao exigida pelo Edital, devidamente
organizada e autenticada conforme normas do chamamento publico.

3. Termo de Compromisso
Declara, ainda, estar ciente de todas as condi¢des estabelecidas no Edital, comprometendo-
se, em caso de selegio, a executar o objeto conforme o Plano de Trabalho aprovado e em
conformidade com a legislagao vigente.

Salvador, de de 2025

[Nome do(a) representante legal]
Cargo:
CPF n°:

Carimbo e assinatura da entidade (se houver)
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ANEXO | - DO TERMO DE REFERENCIA

CRITERIOS DE SELEGAO PARA JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

CRITERIO DE

(]
N AVALIAGAO PESOS DESCRICAO
Relevancia e Avaliacédo da adequacgao do projeto as necessidades do
A | justificativa do 10 publico-alvo (PcDs e pessoas idosas), considerando a
Projeto vulnerabilidade social, territorial e econbmica.
Analise do impacto potencial das ag¢odes, considerando o
B | Impacto esperado 20 aumento da inclusdo e da qualidade de vida dos
beneficiarios.
Viabilidade Avaliacao da capacidade da entidade ou responsavel para
C . 20 implementar as agbes propostas, incluindo qualificagao da
operacional . . )
equipe e infraestrutura necessaria.
Valoriza propostas que tragam novas solugdes ou
D | Criatividade 30 metodologias que atendam as necessidades do publico-
alvo.
Viabilidade Avaliacdo da adequacgado e clareza do orgamento, bem
E : ) 20 como da viabilidade financeira do projeto, com orgamento
financeira ; ~
detalhado e compativel com as acgdes propostas.
TOTAL 100

A Comissao de Selegao de Projetos adotara os seguintes fundamentos, para
classificagao dos pontos nesta ordem (desempate):

1° Fundamento: maior pontuagéo obtida no critério de avaliagéo (D);

2° Fundamento: maior pontuagao obtida no critério de avaliacao (B);

3° Fundamento: maior pontuagao obtida no critério de avaliagao (C);

3° Fundamento: sera considerada selecionada a Organizagao da Sociedade Civil

com maior tempo de constituigao;

4° Fundamento: ainda havendo empate sera considerado o critério (E).

Serao eliminadas aquelas propostas:

| — cuja pontuacéo total for inferior a 70,0 (setenta) pontos;

Il — que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (B), (C), (D);

[l - cujas propostas ultrapassem o valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco
mil) reais;
IV — que estejam em desacordo com o Edital; ou

V — com orgamento incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissao de Selecao com eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgcamento
disponivel;

As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacao total obtida com base no Barema, assim considerada a média
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aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissao de Selegao,
em relagdo a cada um dos critérios de julgamento. Apoés classificagao, 4 (quatro)
propostas serao selecionadas sendo 2 (duas) para cada publico alvo.
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(MODELO)

ANEXO Il

DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DE PARCERIA E O NEXO COM A
ATIVIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS

(maximo 03 folhas)

- Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema
ou necessidade identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos

qualitativos e quantitativos, ndo serao aceitas dissertagcdes genéricas sobre o tema.

- Realizar um diagndéstico com os indicadores sobre a tematica a ser abrangidos pelo
projeto e, especialmente, dados que permitam a analise da situagcdo em ambito
municipal, regional, estadual ou nacional, conforme a abrangéncia das agbes a serem

executadas.

- Mencionar o historico da instituicdo, os dados do atendimento realizado
(quantitativo/perfil do publico atendido, numero de equipamentos etc.), convénios ou
parcerias em andamento sobre o tema, histérico de projetos ja implementados e seus
resultados, equipe disponivel para execugdo da parceria proposta, entre outras
informacgdes que julgar relevantes para descrever a realidade e o nexo com o

projeto proposto.

- Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar
como o cumprimento das metas pode transformar a realidade descrita nos paragrafos

anteriores.
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(MODELO)

ANEXO 1lI

(Inserir timbre da Entidade)

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES, ACESSIBILIDADE, CONDIGOES
MATERIAIS E CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL.

(Art. 33, V, cda Lei 13.019/2014 e art. 38, Xl do Decreto 29.129/2017)

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagao da sociedade civil], [nacionalidade],
[estado civil], portador (a) da carteira de identidade n° expedida pela

, inscrito (a) no CPF sob o n° , ha qualidade

de representante legal da [Nome da organizacao da sociedade civil], inscrita no CNPJ

sob o n° , com sede na , n° , Bairro , ha cidade

de / , declaro, em conformidade com o art. 33, V, “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014, c/c o art. 38,XIll, do Decreto n° 29.129, de 2017, que a referida OSC:

» dispde de instalacbes , acessibilidade, outras condi¢cbes materiais e
capacidade técnica operacional para o desenvolvimento das atividades ou

projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢cdes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria

e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou
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» Dispbde de instalagdes, acessibilidade, outras condi¢gdes materiais e
capacidade técnica operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem
como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens

para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotara uma das trés redacoes acima,

conforme a sua situacdo. A presente observacdo devera ser suprimida da

versao final da declaracéo.

[Cidade sede da OSC/ Unidade federatival, de de

Assinatura do Representante Legal da OSC

64



Secretaria de P

Promocio Social, gE SALVADOR

Combate a Pobreza,
Esporte e Lazer

PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

(MODELO)

ANEXO IV

(Inserir timbre da Entidade)
RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

(Art. 34 VIl da Lei 13.019/2014 e art. 38, VIl do Decreto 29.129/2017)

RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA OSC

NOME CARGO| CARTEIRADE| CPF ENDERECO TELEFONE
IDENTIDADE RESIDENCIAL
E ORGAO
EXPEDIDOR

E-MAIL

[Cidade sede da OSC/ Unidade federatival, de de
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Assinatura do Representante Legal da OSC
(MODELO)

ANEXO V

(Inserir timbre da Entidade)
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(Art. 39 da Lei 13.019/2017 e art. 39 do Decreto 29.129/2017)

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagéo da sociedade civil], [nacionalidade],
[estado civil], portador (a) da carteira de identidade n° expedida pela

, inscrito (a) no CPF sob o n° , ha qualidade

de representante legal da [Nome da organizacao da sociedade civil], inscrita no CNPJ

sob on® , com sede na , n° , Bairro , ha cidade

de /|_, declaro, para os devidos fins, que a referida OSC seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n°

13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada organizac&o da sociedade civil:

a)esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

b)nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
c)nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administragao publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboragao, estendendo-se a vedacao aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

d)ndo contratara, para prestagcdo de servigcos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga, de érgao ou

entidade da administragéo publica municipal, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente
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em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

e)nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou de entidade da Administragcéo
Publica Estadual; servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comisséo ou fungdo de confianga, de érgéo ou entidade da administrac&o publica
estadual celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias; e pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a Administracdo Publica ou contra o patriménio publico, de
crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes
de lavagem ou de ocultagao de bens, direito e valores;

f) ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, IV, “a” a “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014;
g)nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensao de participagao
em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspenséao
temporaria da participagcdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administragao
publica sancionadora e, por fim, declaragcdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de
todas as esferas de governo;

h)ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisédo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

i) ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.
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[Cidade sede da OSC/ Unidade federatival, de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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(MODELO)
ANEXO VI
(Inserir timbre da Entidade)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE DUPLICIDADE OU SOBREPOSIGCAO DE
RECURSO PUBLICO

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizag&o da sociedade civil], [nacionalidade],
[estado civil], portador (a) da carteira de identidade n° expedida pela

, inscrito (a) no CPF sob o n° ,na qualidade de

representante legal da [Nome da organizacao da sociedade civil], inscrita no CNPJ

sob on® , com sede na , n° , Bairro , ha cidade

de /__, declaro, para os devidos fins, que a referida OSC nao recebe

recurso publico para execugao do mesmo objeto constante da proposta.

Por ser verdadeira a informacéo prestada, estou ciente que esta declaracao estara
sujeita as penalidades da lei, conforme dispde o art. 299 do Cdédigo Penal, que prevé

a pena por falsidade ideoldgica:

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obriga¢do ou alterar
a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e

reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.”.

[Cidade sede da OSC/ Unidade federatival, de de

Assinatura do Representante Legal da OSC

69



Secretaria de P

Promocio Social, gE SALVADOR

Combate a Pobreza, PREFEITURA
Esporte e Lazer
PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

(MODELO)

ANEXO VII

(Inserir timbre da Entidade)
DECLARACAO DE COMPROVAGAO DE ENDEREGCO

(Art. 34, VIl da Lei n® 13.019/2014 e art. 38, VIl do Decreto 29.129/2017)

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagéo da sociedade civil], [nacionalidade],
[estado civil], portador (a) da carteira de identidade n° expedida pela

, inscrito (a) no CPF sob o n° , ha qualidade

de representante legal da [Nome da organizacao da sociedade civil], inscrita no CNPJ
sob o n° , declaro, para os devidos fins, que a referida Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) se encontra sediada na , n° , Bairro

, ha cidade de /___, conforme comprovante de conta (agua, luz

ou telefone) /contrato de locacao, em anexo, estando a veracidade das informacoes
confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas emitido pela
Receita Federal do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

[Cidade sede da OSC/ Unidade federatival, de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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(MODELO)
ANEXO VI
(Inserir timbre da Entidade)

DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagao da sociedade civil], [nacionalidade],
[estado civil], portador (a) da carteira de identidade n° expedida pela

, inscrito (a) no CPF sob o n° , ha qualidade

de representante legal da [Nome da organizac¢ao da sociedade civil], inscrita no CNPJ

sob o n° , com sede na .. , n° , Bairro , ha cidade

de / , declaro, para os devidos fins que, em conformidade com o

Edital n° ........... /120....... , a referida OSC dispde de contrapartida, na forma de [bens

e/ou servigosJeconomicamente mensuraveis,no valor total de R$

(e ), conforme identificados abaixo:

Identificagado do bem | Valor econémico Outras
ou servigo informacgoes

relevantes

[Cidade sede da OSC/ Unidade federatival, de de
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Assinatura do Representante Legal da OSC
(MODELO)

ANEXO IX

(Inserir timbre da Entidade)

DECLARAGAO DE CIENCIA, CONCORDANCIA E VERACIDADE

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagao da sociedade civil], [nacionalidade],
[estado civil], portador (a) da carteira de identidade n° expedida pela

, inscrito (a) no CPF sob o n° , ha qualidade

de representante legal da [Nome da organizagao da sociedade civil], inscrita no CNPJ

sob o n° , com sede na , n° , Bairro , ha cidade

de / , declaro, para os devidos fins ciéncia e concordancia com todas

as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n® __ /2022 publicado
pela Prefeitura Municipal do Salvador através da Secretaria Municipal de Promocéao
Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer-SEMPRE, bem como com seus anexos.
Ademais, declaro que a referida OSC se responsabiliza pela veracidade e legitimidade
de todas as informacdes e documentados apresentados durante o mencionado

processo de selecéo.

[Cidade sede da OSC/ Unidade federatival, de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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(MODELO)
ANEXO X

REFERENCIAS PARA COLABORAGAO

Publico Alvo Periodo de Custo Total

Execucgao

Tem como publico alvo entidades 500.000,00

que atuam nos servicos tipificados
pela Politica Nacional de 12 MESES (quinhentos mil reais)
Assisténcia Social, especialmente
aquelas que desenvolvem agoes
voltadas ao atendimento direto de
pessoas idosas e/ou com
deficiéncia.

= quatro projetos

R$ 125.000,00 (cento

vinte e cinco mil reais)

1. DESCRIGAO DO SERVIGO

Selecao de duas Organizagdes da Sociedade Civil— OSC, para a execucgao de 2 (dois)
projetos para pessoa idosa; e 2 (dois) para pessoa com deficiéncia, em ordem
decrescente de pontuagao.

A OSC devera apresentar seu projeto até o valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte, e
cinco mil reais). O detalhamento das despesas, o qual faz parte da proposta, devera
ser apresentado em formatacgao proposta que a OSC julgue pertinente.

Em consonancia com as dimensdes de promogcao a saude e bem-estar, fortalecimento
de vinculos e incluséo social, e atendimento da garantia dos direitos que contribuam
para a melhoria das condi¢des de vida da pessoa idosa, no municipio de Salvador. As
propostas deverao contemplar, mas néo se limitar a uma ou mais das seguintes areas
de intervencgao:

a) promogao da inclusao social de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas;
by capacitacdo para equipes com foco no publico em tela;
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c) acdes de prevengao e atendimento a idosos em situagédo de vulnerabilidade

social;

d) desenvolvimento de atividades de convivéncia, lazer e cultura;
e) Mmelhoria do acesso a direitos e bem-estar;

f) desenvolvimento de servigos de acolhimento e protegao;

g) fortalecimento de vinculos familiares e/ou comunitarios.

2. EQUIPE TECNICA A OSC

A OSC devera dispor da seguinte equipe minima com os seguintes

profissionais:

CARGO

CARGA
HORARIA

REQUISITOS

Assistente Social

20hs semanais

Nivel superior com registro no CRESS

Psicologo

20hs semanais

Nivel superior com registro no CRP

Educador Social

30hs semanais

Ensino meédio completo com
experiéncia na area

Auxiliar
Administrativo

20hs semanais

Ensino médio completo

Outros profissionais poderao ser incluidos de acordo com a especificidade do
projeto, mediante justificativa técnica.

2.1. Os profissionais de nivel superior deverdo cumprir com as atribuicdes

previstas nas normativas e orientagcdes técnicas do Ministério do

Desenvolvimento Social — MDSA.

2.2.  Os profissionais de ensino médio e fundamental deverdo cumprir com as

atribuicées preconizadas na Resolu¢cdo do CNAS n° 09/2014, que ratifica e

reconhece as ocupacdes e as areas dos profissionais de ensino médio e
fundamental do SUAS.

3. TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL

O Chamamento Publico que tem por objetivo selecionar e estabelecer parceria,
através da formalizagdo de Termo de Colaboragdo, com Organizagao da
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Sociedade Civil — OSC, para o desenvolvimento de projeto Promogao da
Inclusdo das Pessoas Ildosas e Pessoas com Deficiéncias (PcD), em
atendimento da garantia dos direitos da pessoa idosa no municipio de Salvador.

4. ELEMENTOS / ITENS DE DESPESA:

4.1. O recurso é oriundo de Transferéncias Especiais e o repasse sera realizado pela
Secretaria de Promogao Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer (SEMPRE),
em parcela unica com a utilizagado de recursos da Fonte — 1.706.1.

4.2. O orgamento estimado é de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) limitado a quatro
projetos R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) sendo duas organizagdes
relacionadas a pessoas com Deficiéncia e duas relacionadas a pessoas idosas. Os
recursos deverao ser utilizados em sua integralidade para Natureza de Despesa GND

3 — Custeio.
4.3 Despesa com Prestadores de Servigos: Pessoas Fisicas ou Juridicas

a) Vencimentos e Vantagens pessoais;
b) Encargos Sociais Sobre a Folha;

c) Provisdes para Rescisoes;

d) Recolhimento de cota patronal — INSS;

e) Impostos
4 .4 Material de Consumo

a) Material de expediente, suprimento de informatica, didatico, educativo,
pedagogico e técnico, esportivo, educativo, de recreagdo, dentre outros
matérias de consumo;

b) Material de limpeza e higiene;

c) Géneros alimenticios;

d) Material e utensilios de copa e cozinha.
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ANEXO XI
PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS CADASTRAIS
1.1 DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
Orgéo / OSC Proponente CNPJ
Endereco
Ponto de Referéncia
Cidade UF CEP DDD/Telefone
E-mail
Banco Conta Corrente | Agéncia Praca de Pagamento

1.2 DO (A) REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome do Responsavel

Cargo Estado Civil
CPF RG / Orgao Expedidor /UF
Endereco CEP

1.3 DO (A) PROCURADOR (A) DO REPRESENTANTE LEGALDA ORGANIZAGAO
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DA SOCIEDADE CIVIL

Nome do Responsavel

Cargo Estado Civil
CPF RG / Orgao Expedidor /UF
Endereco CEP

2 - OUTROS PARTICIPES

Nome CGC/CPF/CNPJ

Endereco

Ponto de Referéncia

Cidade UF CEP DDD/Telefone

E-mail

3 — DESCRIGCAO DA REALIDADE

Descrever a realidade que a parceria pretende modificar, demonstrando o nexo
entre a realidade e as agoes e metas a serem atingidas. Definir a que se propoe o
projeto e sua importancia. (VIDE ANEXO II)

Caracterizagao da OSC e seu entorno
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Fundacao

Missao, visao, valores e finalidade

Definigcao do publico alvo

Critérios para atendimento

Projetos ofertados estdao de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social

Parcerias e articulagao com rede socioassistencial

Incidéncia do perfil na area de abrangéncia

Indicadores socioeconémicos (situacdo de moradia, saneamento basico,

abastecimento de agua e luz, coleta de lixo e segurancga, entre outros)

Caracterizagao do publico atendido na OSC

Numero de pessoas | Numero de familias | Composicao da faixa

atendidas atendidas etaria

Perfil dos usuarios: Escolaridade
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Renda per capita

Situagéo de trabalho: form{d

inforn(]

desempred_tio

NUmero de pessoas inseridas no Cadastro | Numero de pessoas Beneficiarios

Unico

de Programas Sociais de:

PBF BPC

Situagoes de Ameaca e violagao de direito identificadas

Potencialidades/Habilidades identificadas nos atendimentos com os usuarios

4 - DESCRIGAO DO PROJETO

Projeto

Titulo

A escolha do titulo do projeto fica a critério da Organizagao da Sociedade Civil.

Periodo de execugao

Inicio Término

Endereco do local de execugao do objeto

Identificagao do objeto

Justificativa da proposicao
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Objetivo Geral

Objetivos Especificos

Publico Alvo

Metas

5- CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Metas e Etapas do Projeto)

Meta Etapa Especificagao Indicador Fisico | Duragao

Unid. Quant. | Inicio | Término

1°més | 12° més
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6 — PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS (como fazer o projeto/atividade, como

sera implementado, como serao desenvolvidas as atividades)

Explicar passo a passo o conjunto de procedimentos e as técnicas a serem utilizadas,
que articulados numa sequéncia logica, possam permitir atingir os objetivos e as

metas propostas.

6.1 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES (cada atividade deve estar vinculada a meta

correspondente)

Nome da Oficina ou Atividade:
Profissional responsavel:

Publico a que se destina:

Quantidade de participantes:

Duragao diaria (n° de horas) da atividade:
Quantidade de dias de semana:

Objetivo:

Metodologia:

Descri¢ao do conteudo:

Materiais utilizados:

7 - PARAMETROS DE AFERIGAO DE RESULTADOS
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PARAMETROS DE ~
METAS MEIOS DE VERIFICACAO
RESULTADO

8 -PLANO DE APLICAGAO

PLANO DE APLICAGAO 20

CLASSIFICAGAO DA DESPESA | VALOR (EM REAIS) — (R$) 12 meses

Item Especificagao Unido Estado Municipio
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1 Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros

2 - Pessoa Fisica

Encargos/provisionamentos

Outros Servigos de Terceiros

3
- Pessoa Juridica
A Equipamentos/Material
Permanente
SUBTOTAL POR CADA FONTE

Total exercicio 20___

PLANO DE APLICAGAO 20___

CLASSIFICACAO DA DESPESA VALOR (EM REAIS) - (R$) 12 meses
Item Especificagao Unido Estado Municipio

1 Material de Consumo

Outros Servicos de Terceiros

2 - Pessoa Fisica

Encargos/provisionamentos

Outros Servicos de Terceiros

3
- Pessoa Juridica
4 Equipamentos/Material
Permanente
SUBTOTAL POR CADA FONTE

Total exercicio 20__
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PLANO DE APLICAGAO 20___

CLASSIFICAGAO DA DESPESA

VALOR (EM REAIS) - (R$) 12 meses

Item

Especificagao

Uniao

Estado Municipio

1

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros

- Pessoa Fisica

Encargos/provisionamentos

Outros Servigos de Terceiros

- Pessoa Juridica

Equipamentos/Material

Permanente

SUBTOTAL POR CADA FONTE

Total exercicio 20___

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO 20

ESPECIFICACAO

18

parcela

22 parcela

FEDERAL

ESTADO

MUNICIPIO

CONTRAPARTIDA

TOTAL

ESPECIFICACAO

33

parcela

42 parcela

ESTADO

FEDERAL
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CONTRAPARTIDA

TOTAL

ANO 20___

ESPECIFICACAO

18

parcela

22 parcela

ESTADO

FEDERAL

MUNICIPIO

CONTRAPARTIDA

TOTAL

ESPECIFICACAO

38

parcela

42 parcela

ESTADO

FEDERAL

MUNICIPIO

CONTRAPARTIDA

TOTAL

ANO 20

ESPECIFICACAO

18

parcela

22 parcela

ESTADO

FEDERAL
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CONTRAPARTIDA

TOTAL

ESPECIFICACAO

38

parcela

42 parcela

ESTADO

FEDERAL

MUNICIPIO

CONTRAPARTIDA

TOTAL

10 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

EXERCICIO 20___

10.1 MATERIAL DE CONSUMO

10.1.1 ALIMENTAGAO

ltem Quant.

Periodo

Valor

(R$)

Unit.

Valor Mensal

(R$)

Valor Total

SUB-TOTAL

10.1.2 MATERIAL DE ESCRITORIO
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.. | Valor Mensal

Valor  Unit.

ltem Quant. Periodo Valor Total
RS) RS)

SUB-TOTAL
10.1.3 MATERIA DE HIGIENE E LIMPEZA

Valor  Unit. Valor Mensal

ltem Quant. Periodo Valor Total
R9) RS)

SUB-TOTAL

10.2 SERVIGOS DE TERCEIROS E PESSOA FiSICA

10.2.1 Pessoa Fisica

ltem Periodo/MESES
Valor Mensal (R$) | Valor Anual

Folha de pagamento

Encargos

/provisionamentos

SUB-TOTAL
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Valor Mensal
ltem Quant. Periodo Valor Total
(R$)
SUB-TOTAL
10 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
EXERCICIO 20
10.1 MATERIAL DE CONSUMO
10.1.1 ALIMENTACAO
Valor  Unit. Valor Mensal
ltem Quant. Periodo RS Valor Total
(R3) (RS)
SUB-TOTAL
10.1.2 MATERIAL DE ESCRITORIO
ltem Quant. Periodo Valor  Unit. Valor Mensal Valor Total
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(R$) (R$)
SUB-TOTAL
10.1.3 MATERIA DE HIGIENE E LIMPEZA
Valor  Unit. Valor Mensal
ltem Quant. Periodo Valor Total
(R$) (R$)
SUB-TOTAL
10.2 SERVICOS DE TERCEIROS E PESSOA FiSICA
10.2.1 Pessoa Fisica
ltem Periodo/MESES
Valor Mensal (R$) | Valor Anual

Folha de pagamento

Encargos

/provisionamentos

SUB-TOTAL
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b 4
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Valor Mensal
ltem Quant. Periodo Valor Total
(R$)
SUB-TOTAL
10 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
EXERCICIO 20
10.1 MATERIAL DE CONSUMO
10.1.1 ALIMENTACAO
Valor  Unit. Valor Mensal
ltem Quant. Periodo RS Valor Total
(R3) (RS)
SUB-TOTAL
10.1.2 MATERIAL DE ESCRITORIO
ltem Quant. Periodo Valor  Unit. Valor Mensal Valor Total
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(R$) (R$)
SUB-TOTAL
10.1.3 MATERIA DE HIGIENE E LIMPEZA
Valor  Unit. Valor Mensal
ltem Quant. Periodo Valor Total
SUB-TOTAL
10.2 SERVICOS DE TERCEIROS E PESSOA FiSICA
10.2.1 Pessoa Fisica
ltem Periodo/MESES
Valor Mensal (R$) | Valor Anual

Folha de pagamento

Encargos

/provisionamentos

SUB-TOTAL

10.3 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS E PESSOA JURIDICA
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Valor Mensal
ltem Quant. Periodo Valor Total

(R$)

SUB-TOTAL

10.4 Pessoa Fisica

92




Secretaria de P

Promogédo Social, SALVADOR
Combate a Pobreza, u

Esporte e Lazer

PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA DE SALARIOS 20

PROVISAO ENCARGOS TRABALHISTAS ENCARGOS TRABALHISTAS RESCISAO ToTAL
SALARIO ToTaL -
B ERCRIZSE L LULL X CNVNIES rerias | usremias| FEISUY | wsesar | rorsase | msomae | es s oS oo || :’3",;,2".2:“ PATRONAL | aviso [Muctase® | sruto 12 mEses
1 - 00| 00| 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000[ o000 e 000 000 000
2 - 000) 000) 0,00 0,00 000 0,00 000 000[ 000 000 - 0,00 000 0,00
1 - 000) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 000 000[ o000 oo0| - 000 000 000
- 000) 00| 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000[ o000 0,00 000 000 000
1 - 000) 000) 0,00 000 000 0,00 000 000[ 000 0,00 0,00 000 0,00
1 - 00| 0,00) 000 000 000 0,00 000 000[ o000 0,00 000 000 000
000) 000) 000) 000) 000 0,00 000 000[ 000 0,00 0,00 000 0,00
1 - 000) 000) 000 000 000 0,00 000 000 000 0,00 0,00 000 0,00
20 |ToTAL GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000) 00| 000 000 000 000
SALARIOS 0,00]
1/3 DE FERIAS 0,00|
FGTS 1/3 0,00|
132 SALARIO 0,00]
FGTS 132 SALARIO 0,00|
PIS 132 SALARIO 0,00}
PIS 1/3 de férias 0,00|
PIS 0,00|
FGTS 0,00|
INSS PATRONAL 0,00|
inss PATRONAL 1/3 frias 0,00|
INSS patrnal 13 salario 0,00)
MULTA FGTS 0,00)
TOTAL 0,00|
PLANILHA DE SALARIOS 20
PROVISAO ENCARGOS TRABALHISTAS ENCARGOS TRABALHISTAS RESCISAO ToTAL
aro cArco BAEYRIO WD T3 FERIAS | 137 Saaro
PROFISSIONAL BUBCAD) GRS rerias | ws rerias | FEISYY | gsesa | rots e | pseee | omsus s rors  |eATRoNAL |eaTRoNAL PATRONAL | iaso, [MUEiage® | eruto 12 mEses
1 - 000) 0,00) 000 000 000 0,00 000 000[ 000 000 - 0,00 000 0,00
2 - 00| 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 000[ o000 o00[ - 000 000 0,00
1 - 000) 000) 000) 000) 000 0,00 000 000 000 00| - 000 000 0,00
- 00| 000) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000[ o000 e 000 000 000
1 - 000) 000) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000[ o000 o000 - 000 000 000
1 - 000) 000) 000 0,00 000 0,00 000 000[ 000 00| - 0,00 000 0,00
- 000) 000) 000) 000 000 0,00 000 000[ 000 e 000 000 0,00
1 - 000) 000) 0,00 0,00 0,00 0,0 000 000 000 000 000 000 000
20 |ToTAL GERAL 000| 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000) 000| 000 000 000 000
SALARIOS 0,00
1/3 DE FERIAS 0,00
FGTS 1/3 0,00|
132 SALARIO 0,0
FGTS 132 SALARIO 0,00)
PIS 132 SALARIO 0,0
PIS 1/3 de férias 0,00|
PIS 0,00)
FGTS 0,00|
INSS PATRONAL 0,00|
inss PATRONAL 1/3 frias 0,00|
INSS patrnal 13 salario 0,00|
MULTA FGTS 0,00|
TOTAL 0,00|
PLANILHA DE SALARIOS 20
PROVISAO ENCARGOS TRABALHISTAS ENCARGOS TRABALHISTAS RESCISAO ToTAL
aro cARCO SALARIO ToTAL T3 FERIAS | 137 Sairo
PROFISSIONAL roncho [ sathros | pepis | peims | IS0 | vaesar [ rorsae [ msone [ e s rors  |eatowar [patrowar [ PATRONAL [ Aviso Jmuitaden | apuro | raweses
278% 278%
1 - 000) 000) 000) 000) 000 0,00 000 000[ 000 00| - 000 000 000
2 - 000) 000) 0,00 0,00 000 0,00 000 000[ o000 e 000 000 000
14 - 0,00) 000) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000[ o000 o000 - 000 000 0,00
- 000) 000) 000) 000) 000 0,00 000 000[ 000 e 000 000 000
1 - 000) 000) 000) 000 000 0,00 000 000|000 000 - 000 000 000
1 - 0,00) 000) 0,00 0,00 0,00 0,0 000 000[ o000 o000 - 000 000 0,00
- 000) 000) 000 000 000 0,00 000 000[ 000 00| - 0,00 000 0,00
1 - 000) 000) 000 000 000 0,0 000 000 000 000 000 000 000
20 |TOTAL GERAL 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000) 000| 000 000 000 000
SALARIOS 0,0]
1/3 DE FERIAS 0,00]
FGTS 1/3 0,00]
13¢ SALARIO 0,00]
FGTS 132 SALARIO 0,00|
PIS 132 SALARIO 0,00|
PIS 1/3 de férias 0,00|
PIS 0,00|
FGTS 0,00|
INSS PATRONAL 0,00|
inss PATRONAL 1/3 frias 0,00|
INSS patrnal 13 salario 0,00|
MULTA FGTS 0,00|
TOTAL 0,00
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Quant.

Formacgao

Cargo

Atividades

C. Horaria.
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11 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO POR ATIVIDADE (preenchimento por ano de execug3o)

MESES
ATIVIDADES TOTAL
1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 11° 12°
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Na qualidade de representante legal, o proponente declara, para fins de prova junto
a4 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA - SEMPRE, para os efeitos legais e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou em situacdo de inadimpléncia com os Tesouros
Nacional, Estadual e/ou Municipal, bem como com qualquer érgao/entidade da
Administracdo Publica dessas trés esferas, que impecga a transferéncia de recursos

e de dotagbes consignadas nos or¢gamentos da Unido, do Estado e/ou do Municipio,

na forma deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos,

Pede deferimento.

Proponente

Salvador, de de 20

13 — APROVAGAO PELO CONCEDENTE

APROVADO

Salvador, de de 20

Concedente
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gr SALVADOR

PREFEITURA

ITEM

DESCRICAO

UNID

Qtde

Nome do Nome do Nome do Nome do
estabelecimento estabelecimento estabelecimento estabelecimento
Vlrunit. | Vir total | Vlrunit. | VIr total Vlrunit. | Vir total | VIrunit. | Vir total
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ANEXO XI1 -

MODELO

TERMO DE COLABORAGAO N° 11/2025 QUE ENTRE S|
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOGAO SOCIAL, COMBATE A POBREZA,
ESPORTES E LAZER - SEMPRE, E A ASSOCIAGCAO
(), PARA OS FINS QUE ESPECIFICAM.

O municipio do Salvador, por intermédio da SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL,
COMBATE A POBREZA, ESPORTES E LAZER - SEMPRE, situada na Rua Miguel
Calmon, n° 28, Comércio -Salvador - Bahia, CEP 40015-010, CNPJ n°.
13.927.801/0017-06, neste ato representado pelo Secretario ANTONIO JOSE DA
CRUZ JUNIOR MAGALHAES, nomeado por meio de Decreto publicado no Diario
Oficial do Municipio n® 8.455, de 17 de janeiro de 2023, doravante denominada
Administracdo Publica Municipal e a ASSOCIAGAO (....), com sede na Rua Doutor
Eduardo Dotto, 1800, Tubarao - Paripe, CEP 40.800-700, inscrita no CNPJ sob o n°
97-326.243/0001-56, representada neste ato por sua Presidenta (. ), conforme atos

constitutivos da entidade, doravante denominada ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORAQZ\O N° XX/202X,
consoante o Processo Administrativo n° 88145/2025, oriundo do Edital de
Chamamento Publico n° 11/2025, e na forma da Lei n® 13.019/2014 e Decreto
Municipal n.° 29.129/2017 e Emenda Parlamentar 20224128000-8, Cdbdigo
09032022-015327 — Transferéncias Especiais, mediante as clausulas e condicbes

seqguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
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1.1 - Impulsionamento de agdes de apoio socioassistencial, que proporcionem
qualidade de vida e atendimento humanizado ao publico de pessoas idosas e pessoas
com deficiéncias.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagbes da
sociedade civil por ocasidao da celebragao das parcerias, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicacao as referidas organizagdes eventuais
alteracdes no seu conteudo;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas
devida pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com
os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientagéo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdbnica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execugao do objeto do termo de colaboragao.

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
f) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento;

h) divulgar pela internet os meios de representagao sobre a aplicagao irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

i) designar um gestor da parceria e, na hipétese de o0 mesmo deixar de ser agente
publico ou ser lotado em outro 6rgao ou entidade, o administrador publico devera
designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagdes do
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gestor, com as respectivas responsabilidades;

j) o gestor da parceria sera designado por ato préprio da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, que sera formalizado por meio de Portaria publicada no Diario Oficial do
Municipio seguindo o regramento do Decreto Municipal tdo logo este seja sancionado;

k) designar Comissao de Monitoramento;

[) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagao de
evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

a) manter escrituracdo contabil regular, em conformidade com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do
art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 29.129/2017;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n.°
29.129/2017, bem como aos locais de execugao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no
termo de colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragao publica a inadimpléncia da organizagao da sociedade civil em relagao
ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucao;

h) aplicar os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, exclusivamente, no cumprimento do objeto previsto na clausula primeira
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do presente instrumento, ndo podendo alterar a finalidade prevista no Plano de
Trabalho acostado aos autos de n° XXXX/2025, sob pena de restituir a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL o valor transferido, atualizado
monetariamente e acrescido de juros legais, desde a data do recebimento;

i) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de colaboragéo, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicagao dos recursos;

j) fica subordinada a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, para a execugéo de
despesas com recursos decorrentes desta parceria, as disposi¢cdes do art. 55 e
paragrafos do Decreto Municipal 29.129/2017, que trata das contratagdes de servigos
e aquisi¢ao de bens;

j-1) cotacdo prévia de pregos com trés fornecedores diferentes, atas de registro de
precos ou tabelas de preco de associagdes profissionais, publicagdes especializadas
ou quaisquer outras fontes de informacgao, salvo se a aquisi¢ao foi realizada por meio
de compra direta, cujas hipoteses estdo previstas no §2° do art. 55 do Decreto
Municipal 29.129/2017;

j-2) justificativa da escolha do fornecedor ou prestador de servico quando a escolha
nao ocorrer pelo menor pregco, demonstrando a compatibilidade com os valores
praticados pelo mercado, incluindo, se for o caso, apontamento de priorizagdo da
acessibilidade, da sustentabilidade ambiental e do desenvolvimento local como
critérios;

j-3) contrato firmado com fornecedor ou prestador de servigos escolhido, se for o caso,
e seus aditivos;

j-4) certificagdo, que devera ser efetuada por dois membros da Organizagdo da
Sociedade Civil, de que os bens ou servicos adquiridos com recursos da parceria
foram recebidos ou efetuados em condicdes satisfatorias e em conformidade com o
plano de trabalho;

j-5) comprovante de despesas realizadas, por meio de cépias simples dos documentos
originais, devidamente conferidas e reconhecida a luz dos documentos originais, por
servidores responsaveis pelo recebimento, assim como as faturas, recibos, notas
fiscais, eletrbnicas ou nao;

k) manter as certiddes exigidas para a habilitagédo, validas e vigentes durante toda a
execucao da parceria;

l) devers a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL solucionar todas as
impropriedades por ventura apresentadas pela CGM e a ADMINISTRACAO
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PUBLICA MUNICIPAL, quando da analise dos processos de prestacdo de contas das
parcerias anteriores, sob pena de denuncia da presente parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do
presente Termo de Colaboracdo, orgamento estimado é de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais) limitado a quatro projetos R$ 125.000,00 (cento e vinte e
cinco mil reais) sendo duas organizagdes relacionadas a PcD e duas relacionadas
a pessoas idosas.

3.2 - O recurso é oriundo de Transferéncias Especiais e o repasse sera realizado
pela Secretaria de Promocgao Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer
(SEMPRE), em parcela unica com a utilizagcado de recursos da Fonte — 1.706.1.

3.3 - As demandas referentes ao apoio financeiro da SEMPRE, ocorrera através da:
3.3.1 - Subacgao:

08.241.0003.220000 — Implementacao de Acgdes de Atendimento a Populacio Idosa
em Situacao de Violacéo de Direitos.

08.242.0003.120200 — Salvador Mais Inclusiva — Implantacdo de Residéncias
Inclusivas para Pessoas com Deficiéncia.

3.3.2 - Fontes:

1.706.1.3.0.000 (Transferéncia Especial da Unidao — Emenda Individual Federal).
2.706.1.3.0.000 (Ex. anterior — transferéncia Especial da Unido — Emenda Individual
Federal).

3.3.3 - Elemento de Despesa: 33.50.43 - Subvengbes Sociais
Valor total € de R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais).

Para o cumprimento do inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar n°. 101/2000, que
a referida despesa tem adequacao Orgcamentaria e Financeira com a Lei Orgcamentaria
Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentaria vigente. Sinalizamos ainda, que a mesma se encontra prevista no
orcamento do exercicio financeiro em 2025.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 — Passa a viger, assim, o Plano de Trabalho acostado as folhas XXX a XXX do
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Processo Administrativo n°® XXXX/20XX, parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcricdo, com fundamento no art. 57 da Lei 13.019/2014,
Lei n°® 13.204/2015 e no art. 63 do Decreto Municipal 29.129/2017.

4.2 — A primeira parcela do recurso sera liberada apos a publicagdo do extrato deste
Termo no Diario Oficial do Municipio.

4.2 — A primeira parcela do recurso sera liberada apds a publicagdo do extrato deste
Termo no Diario Oficial do Municipio.

4.2.1 - O repasse de nova parcela fica condicionado a regularidade da prestacao de
contas por parte da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.2.2 - Os repasses s6 deverdo ser efetuados apdés a comprovagao da regularidade
fiscal e da verificacdo de denuncias aceitas e/ou medidas de recomendacao dos
orgaos de controle interno ou externo.

4.3- Os recursos de que trata o caput desta clausula serdo disponibilizados a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, por meio da Conta Corrente de n® XXXX-
X Agéncia n° XXXX -XX do Banco do XXXXX, vinculada a este instrumento para
todos os efeitos legais.

4.4 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor
da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, mediante transferéncia eletrénica sujeita
a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.5 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboragao, enquanto
nao utilizados, em caderneta de poupancga de instituicdo financeira oficial, se a
previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagao
financeira de curto prazo, ou operagcao de mercado aberto lastreada em titulo da divida
publica federal, quando sua utilizacao estiver prevista para prazos menores.

4.5.1 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras poderao ser aplicados na execugao
do objeto da parceria, devendo, em todo caso, submeter proposta de aplicagdo dos
rendimentos ao 6rgdo ou entidade da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
inclusive no que se refere a ampliacao de objeto, estando sujeitos as mesmas
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condigbes de prestacao de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.5.2 - A utilizagdo dos rendimentos devera ser justificada e comprovada na prestagao
de contas, estando sujeita as mesmas condigbes exigidas para 0sS recursos
transferidos.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria ndo seréo liberadas
e ficardo retidas nos seguintes casos:

| - qguando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relacdo as obrigagdes
estabelecidas neste termo aditivo;

Il - quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica
ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagoes financeiras realizadas, serao devolvidos a administragao publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracéo
publica.

4.8 - E facultado aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condi¢cdes, sancdes e delimitacdes claras de responsabilidades, no prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que n&o podera ser
inferior a 60 (sessenta dias).

4.9 - Ao final de cada exercicio, em nao havendo utilizagao integral dos recursos
transferidos para aquele periodo, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
realizar pedido de reprogramagao das parcelas cujo repasse decorre do presente
Termo de Colaboragao.

49.1 - O pedido de reprogramagdao mencionado no item 4.9 deve ser realizado
mediante apresentacao de novo plano de trabalho formulado em conformidade com
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os valores que seréo reprogramados.
CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagcao dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante do ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizac&o de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

lIl - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencgdes as instituicdes privadas com
fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

5.3 — Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com
remuneragao da equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagao da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos trabalhistas, desde que tais valores:

| — estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo
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efetivamente dedicado a parceria; e

Il — sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as
convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da
remuneragao do Poder Executivo Municipal.

54 — As ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverdo obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com
data, valor, nome e numero de inscricio no CNPJ da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, para
fins de comprovacao das despesas;

5.5 — Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;

5.5.1 — Na hipétese de impossibilidade de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, devidamente justificada pela organiza¢ao da sociedade civil, sera permitida
que a movimentagao dos recursos da parceria seja realizada apos saque a conta
bancaria especifica, exigido em qualquer caso recibo ou nota fiscal, e limitado a R$
1.800,00 (um mil e oitocentos reais) por beneficiario, levando-se em conta toda a
duracdo da parceria, devidamente justificado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

5.6 — Quando da aquisicdo e ou contratacdo dos bens e servicos, a entidade deve
utilizar das cotacdes prévias de pregos com trés fornecedores diferentes, atas de
registro de pregos ou tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicacbes
especializadas ou quaisquer outras fontes de informag¢ao sempre para filtrar o menor
preco, procedendo com no minimo trés orgamentos.

5.7 — As despesas com pessoal custeadas com recurso da parceria sO serao acatadas
quando da comprovacgao do evento.

5.8 - Os valores a serem custeados pelos recursos transferidos devem estar
condizentes com aqueles praticados no mercado, respeitando os principios da
Administragado Publica e o teto remuneratério do Municipio do Salvador, qual seja, o
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subsidio do Prefeito.

59 - O objeto da parceria devera ser executado pelo corpo técnico da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, assumindo a parceira integral e exclusiva
responsabilidade pelo pagamento destes profissionais.

5.10 - Devera ser certificado, através de dois membros da organizagdo da sociedade
civil, que os bens ou servigos adquiridos com recursos da parceria foram recebidos
ou efetuados em condi¢des satisfatdrias e em conformidade com o plano de trabalho.

5.11 — Em caso de aquisi¢ao de equipamentos e materiais permanentes estritamente
necessarios a consecucgao do objeto e dos servigos para adequacao de espaco fisico,
eles deverdo ser incorporados como patriménio publico, sendo necessaria a
elaboragdo do Termo de Permissao de uso, podendo ser vistoriados e inventariados
na ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL por funcionarios publicos responsaveis
pelo patriménio. Na hipdtese da extincdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devera ser formalizado termo de transferéncia da propriedade para a administragao
publica.

5.11.1 verificando-se a aquisicdo mencionada no item 5.11, a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera comunica-la a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
no prazo de 15 (quinze) dias, a fim de possibilitar a realizagdo do respectivo
tombamento dos bens adquiridos.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragao tera sua vigéncia de XX de XX de 2025 a
XX de XX de 2026, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho para a consecucao
de seu objeto.

6.1.1 — O prazo final estabelecido no item 6.1 pode ser, contudo, alterado, em virtude
da verificacdo de qualquer das condicdes previstas na clausula décima primeira do
presente termo de colaboragao.
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6.2 — E vedada a alteragéo do objeto da parceria e do respectivo plano de trabalho
gue resulte na modificacdo do nucleo da finalidade da parceria

6.3 — A proposta de alteracio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
devidamente formalizada e justificada, devera ser apresentada, no minimo, 45
(quarenta e cinco) dias antes do seu término da vigéncia da parceria. Se a proposta
de alteracéao estiver relacionada a prorrogagao da vigéncia, a justificativa devera incluir
os motivos do atraso na execugdo ou da conclusdo do objeto e o novo prazo de
vigéncia. A proposta de alteragado sera analisada e aprovada pelas areas técnica e
juridica da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, quando for o caso.

6.4 - Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogacéo de oficio do prazo de vigéncia do
presente termo de colaboragéo, independentemente de proposta da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso
verificado.

6.5 — Toda e qualquer prorrogagao, salvo a referida no item anterior, devera ser
formalizada p6r termo aditivo a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribui¢do de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO GESTOR DE PARCERIA E COMISSAO DE
MONITORAMENTO

7.1 — Fica designada como Gestora de Parceria a Sra. XXXXXX, Matricula n°
XXXXXXe como Suplente a Sra. XXXXXX, Matricula n® XXXXX, Portaria n°® XX/2025.

7.2 - A Comissao de Monitoramento e Avaliagao foi designada através da Portaria n°
147/2023 por meio de publicagado no Diario Oficial do Municipio n°® 8.587 do dia 28 de
julho de 2023 com a seguinte formacao:

Presidente: Waldir Martins Barbosa - Matricula n°® 3137030; Membros: Leandra de
Santana Adelino — Matricula n® 3086224; Ana Carla Araujo Barbosa — Matricula n°
3164985; Suplentes: Daniela Nunes Cruz — Matricula n® 3132070; Catarina Garcia
Menezes Pinto dos Santos — Matricula n® 3120124 e Rose Luz Silva Perez — Matricula
n° 3132062.
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7.3 Conforme previsto no art. 61 da Lei Federal 13.019/2014, o gestor da parceria tem
o dever de acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria, informar ao seu superior
hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados, emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de
contas final, levando em consideragdo o conteudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 e disponibilizar materiais e
equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagéo.

7.4 O Gestor da Parceria devera, ainda, emitir Parecer Técnico acerca da prestagao
de contas final e Relatorio Técnico Anual de Monitoramento e Avaliagao, quando se
referir a prestacédo de contas anual, conforme previsto no Art.78 do Decreto Municipal
29.129/2017.

7.4.1. Para elaboragao do Relatorio Técnico Anual de Monitoramento e Avaliagdo o
Gestor da Parceria devera observar o disposto no art. 68, §§ 2° ao 5° do Decreto
Municipal 29.129/2017.

7.4.1.1 O Relatério Técnico Anual de Monitoramento e Avaliagcao sera submetido a
comissao de monitoramento e avaliagdo, que o homologara, no prazo de até quarenta
e cinco dias, contado de seu recebimento.

7.4.1.2 O Gestor da Parceria devera adotar as providéncias constantes do Relatério
Técnico Anual de Monitoramento e Avaliagdo homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao.

7.4.2 O Gestor da parceria, apds a liberagado da primeira parcela ou da parcela unica
da parceria, devera imediatamente comunicar & ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL, informando-a sobre o repasse realizado.

7.5 A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo devera monitorar e avaliar a parceria
a ser celebrada com a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, homologara o
relatério técnico de monitoramento e avaliacdo emitido pela ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, conforme previsto no inciso I, paragrafo tnico do art. 64 da
Lei Federal 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO.

81 — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar a
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ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, o RELATORIO TECNICO PARCIAL DE
ACOMPANHAMENTO DE METAS, na forma estabelecida no Art.67, § 3°, do Decreto
Municipal n® 29.129/2017, que, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricao pormenorizada das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
Il - demonstragcao do alcance das metas;

Ill- documentos de comprovacio da execucéo das agdes e do alcance das metas que
evidenciem o cumprimento do objeto;

IV- documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida em bens ou
servigos, quando houver;

V- justificativa na hipotese de nao cumprimento do alcance das metas;
VI- relagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

VIl- plano de acgao contendo as atividades, responsaveis e prazos necessarios ao
aprimoramento da execucdo do objeto, quando identificadas oportunidades de
melhoria;

VIII- demonstrativo dos resultados e beneficios alcangados em comparagao com as
metas referentes ao periodo de que trata a prestacado de contas;

IX - boletins de medigao parciais e final da reforma ou obra, se for o caso; e

X- relacao das pessoas assistidas diretamente, se for o caso.

8.2 O Gestor devera, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento do relatério
parcial de acompanhamento de metas, emitir relatério técnico parcial de
monitoramento e avaliagdo, o qual contera os elementos dispostos no § 1° do art. 59
da Lei n.° 13.01/2014 e Art. 69 do Decreto Municipal 29.129/2017 sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRA(}AO PUBLICA MUNICIPAL;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestagédo de contas, quando nao for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragao
ou de fomento;
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V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

8.3 - Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade
civil, a administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de
autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades
pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso
de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, até o momento em que a ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL E FINAL

9.1 A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar a Prestacéo de
Contas Parcial no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do final do trimestre a que se
refere a parcela recebida, mediante apresentagao do Relatério de Execucao do Objeto
e do Relatério de Execucado Financeira acompanhados da documentacao listada a
seqguir, sob pena de nao liberagdo das demais parcelas previstas neste instrumento:

| - balancete financeiro, evidenciando os recursos repassados, a contrapartida, os
rendimentos de aplicagao financeira, as despesas realizadas e o saldo recolhido, se
houver.

Il - relacdo de pagamentos;

[Il - documentagao comprobatéria das despesas, emitido por:
A) pessoa juridica:

-nota fiscal eletrénica;

B) pessoa fisica:
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-nota fiscal eletronica;

Acompanhado de declaragdo firmada por dirigente da Entidade beneficiada
certificando que o material foi recebido ou o servigo foi prestado;

IV- processos de cotagao de pregos;

V- documentagao comprobatdria dos recolhimentos correspondentes aos valores
descontados dos beneficiarios dos pagamentos;

VI - planilha orgamentaria discriminando todos os servigos, quantidades e pregos, bem
como os boletins de medigao utilizados para realizar os pagamentos, se o objeto da
parceria se referir a obras e servigos de engenharia;

VII - termo de aceitagao definitiva de obra, se o objeto da parceria se referir a obras e
servigos de engenharia;

VIII - conciliagao bancaria;

IX - relatério de execugdo e de cumprimento do objeto da parceria, com analise
comparativa entre as metas propostas e os resultados alcancados, relatando,
inclusive, as ocorréncias identificadas durante a execuc¢ao;

X - relacdo dos bens e servicos que compuseram monetariamente o valor da
contrapartida, se for o caso;

Xl - relacéo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos;

Xl - comprovacdo de incorporacdo ao patriménio da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL dos bens adquiridos, produzidos ou construidos;

XIV - comprovante atualizado de endereco das partes e, em caso de alteragdes dos
enderecos, efetuar comunicado ao Tribunal de Contas dos Municipios;

XV- no caso de despesas que tenham terceiros beneficiarios, a exemplo de cursos,
locagao de veiculos para transporte de pessoas, devera a prestagao de contas estar
acompanhada das relagdes contendo nome, n° do CPF e respectivas assinaturas;

XVI - comprovacao de que a instituicdo beneficiaria tenha sido considerada em
condigdes de funcionamento satisfatérios pelos 6rgdos competentes de fiscalizagao;

XVII - informagao, em dados percentuais, sobre a participacdo dos recursos publicos
na manutencdo da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL;

XVIII - folhas de pagamento contemplando o nome, cargo, CPF do empregado,
periodo de competéncia, valor e descricdo individualizada das parcelas
remuneratérias e dos descontos, valor liquido a pagar e comprovagao do depdsito
bancario em favor do beneficiario ou de sua assinatura no caso de pagamento por

112



Secretaria de

Promogdo Social, r%] SALVADOR
Combate a Pobreza, u PREFEITURA

Esporte e Lazer
PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

cheque, estando o mesmo sempre nominativo, sendo obrigatorio o encaminhamento
do comprovante da transferéncia bancaria;

XIX - relatorio final de execugdo do objeto, conforme elementos que constam do art.
11 da Resolugdo 1381/201 TCM,;

XX - relatério final de execugao financeira, observado o disposto no art. 11 da
Resolugao 1381/201 TCM;

XXI - comprovante de devolugéo dos saldos financeiros remanescentes;

XXIl - prova de regularidade do mandato da diretoria da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, da ultima ata de eleigao da diretoria, registrada e autenticada em
cartorio;

XXIll - ato constitutivo, estatuto social ou regimento da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente registrada assegurando a compatibilidade entre a
finalidade de instituicdo e as a¢des desenvolvidas;

XXIV - cartdo do CNPJ, constando a situacdo ATIVA da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

XXV- comprovacdo da regularidade fiscal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

a) certiddo de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - CRF/FGTS
(CNPJ da OSC);

b) prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Federal; (CNPJ da OSC e CPF do
responsavel legal);

c) prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Estadual (CNPJ da OSC e CPF do
responsavel legal);

d) prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Municipal (CNPJ da OSC e CPF do
responsavel legal);

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (CNPJ da OSC);

f) Certiddo Negativa de Licitantes Inidbneos — TCU (CNPJ da OSC e CPF do
responsavel legal);

g) Certidao Negativa de Inabilitados — TCU (CNPJ da OSC e CPF do responsavel
legal);

h) Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares — TCU (CNPJ da OSC e CPF do
responsavel legal);
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i) Certiddo Negativa de Contas Desaprovadas — TCE (CNPJ da OSC e CPF do
responsavel legal);

j) Certidao da Situagao de Convénios/Convenente — SEFAZ/BA (CNPJ da OSC);

k) Certiddo Negativa emitida pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da
Bahia —TCM, com base na Resolugédo n° 156/2012/CNJ (CNPJ da OSC e CPF do
responsavel legal).

XXVI - previsao de reserva de recursos para pagamento de verbas rescisorias;

XXVII - comprovagao da divulgagao na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exergca suas agdes todas as parcerias
celebradas com a Administragdo Publica, conforme estabelecido no Art. 11 da Lei
13019/2014;

XXVIII - original do extrato bancario da (s) conta (s) especifica (s) mantida (s) pela
Entidade beneficiada, no qual estejam evidenciados o ingresso e a saida dos recursos
por fontes;

XXIX - demonstrativo analitico das receitas auferidas, inclusive rendimentos
financeiros e das despesas realizadas com a identificagcdo das respectivas fontes de
recursos (Recursos Federais, Estaduais, Municipais, Recursos Proprios, Recursos de
Doacodes.

9.1.1. Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

9.1.2 A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas finais da boa e
regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do
término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragao da parceria
exceder um ano.

9.1.3 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera, por meio de seu
representante legal, fazer constar das prestagdes de contas declaragbes informando
que:

| - ndo ha em seu quadro de dirigentes membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal, como também
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas neste inciso;
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Il - ndo contratara para prestacdo de servigos servidores ou empregados publicos,
incluindo aqueles que ocupem cargos de provimento temporario ou exergam fungao
gratificada de 6rgdo ou entidade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, ou,
ainda, seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias; e

lIl - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragao municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcao de confianga, de 6rgao ou entidade da administragado publica municipal, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica; e

C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragao publica
em qualquer esfera de Poder ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para
0s quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao
de bens, direitos e valores.

9.1.4 - A omissao no encaminhamento das informacdes de prestacdo de contas
dispostas neste artigo, ou em desacordo com o plano de trabalho e legislagao
especifica podera ensejar as Organizagdes civis nas sancgdes prevista no art. 68 da
Lei Federal n°® 13.019/14, art. 92 do Decreto Municipal 29.129/2017 e art. 29 da
Resolugao 1381/2018 do TCM-BA.

9.1.5 Os documentos referentes a prestacdo de contas serdo apresentados pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL selecionada, em arquivo pesquisavel (ndo
digitalizado) no formato PDF, assinado eletronicamente, com tamanho de até 5 MB
(cinco megabytes), em pen drive com identificagdo da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL e assinatura de seu representante legal, entregue, dentro de
envelope lacrado, com lacre rubricado, no seguinte enderec¢o: Rua Miguel Calmon, n°
28 Comércio, Salvador/BA, CEP 40015-010, Setor de Prestacado de Contas, no horario
das 08h as 17h.

9.1.5.1 A identificacao dos envelopes devera conter as seguintes informacgoes:
Destinatario: A Secretaria de Promocao Social, Combate & Pobreza, Esportes e Lazer

— SEMPRE.
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Setor de Prestacédo de Contas

Termo de Colaboragao n°

Acolhimento Residencial Transitorio.

Remetente: (Nome da OSC, sem abreviaturas, por extenso)

Contato: (Nome e telefone)

9.2 - A prestagédo de contas relativa a execugdo do presente instrumento dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execugao financeira do termo aditivo, com a descrigdo das despesas
e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto, na
hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho.

9.3 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua analise
os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execucéo do presente instrumento.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacédo de contas, de que trata o
art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade
das acbes quanto:

| - aos resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - aos impactos econdmicos ou sociais;
lIl - ao grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das ag¢des apds a conclusdao do objeto
pactuado.
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9.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragao
publica observara os prazos previstos na Lei n°® 13.019 de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pelas contas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resulte em danos ao erario;

[l - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) danos ao erario decorrente de ato de gestéao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestagcao de contas, sera concedido
prazo para a ORGANIZACAO DE A SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigacgao.

9.6.1 O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL possui para analisar e decidir sobre a prestagéo de contas e
comprovacao de resultados.

9.6.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obteng¢ao do ressarcimento,
nos termos da legislagao vigente.

9.7 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL apreciara a prestacdo final de
contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.
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9.7.1 O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam
ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da ORGANIZACAO DE A SOCIEDADE
CIVIL ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre
o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagao
pela administragao publica.

9.8 - O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovacgao da prestacao
de contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, levando em
consideragao, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo
permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacao.

9.9 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ORGANIZAGAO DE A SOCIEDADE CIVIL podera
solicitar autorizagcédo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acdes compensatoérias de interesse publico, mediante a apresentacao de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaborag&o ou de fomento e seus
aditivos e a area de atuacdo da ORGANIZACAO DE A SOCIEDADE CIVIL, cuja
mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituigao integral dos recursos.

9.10 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacéo de contas, a ORGANIZAGAO DE A SOCIEDADE CIVIL deve manter em
seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, alterada pela lei n° 13.204/2015, do Decreto
Municipal n°® 29.129/2017, da Resolugao 1381/2018 do Tribunal de Contras dos
Municipios do Estado da Bahia e demais legislagdes especificas, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera, garantida a prévia defesa, aplicar
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a4 ORGANIZAGAO DE A SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes sangoes:
| - adverténcia;

lI- suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

lll - declaracido de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a ORGANIZACAO DE A SOCIEDADE CIVIL ressarcir a
ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancio aplicada com base no inciso Il desta clausula.

10.1.1 - As sangbes estabelecidas nos incisos Il e Il desta clausula sdo de
competéncia exclusiva de Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo
ser requerida apos dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestagao de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragcao relacionada a
execucao da parceria ou do fim do prazo para apresentacao da prestacao de contas
anual ou final, no caso de omissao do dever de prestar contas.

10.3 - A prescrigao sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuracao da infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO: DENUNCIA, RESCISAO E RESOLUGAO.

11.1 - O presente Termo de Colaboragao e seus aditivos poderao ser:

| - denunciados a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengao;

Il - rescindidos, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

119



Secretaria de P
Promocio Social, v SALVADOR
Combate a Pobreza, u PREFEITURA
Esporte e Lazer
PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

c) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢édo em qualquer documento
apresentado e;

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de
Tomada de Contas Especial.

11.2 - Ocorrera a resolucdo dos instrumentos mencionados no item 11.1 e
consequente extingdo da parceria por eles firmada, quando forem detectadas na
analise da prestacdo de contas final irregularidades que n&o sejam passiveis de
saneamento por parte da ORGANIZAGAO DE A SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios
a consecucgao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

12.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos
com os recursos aplicados em razao deste Termo de Colaboragao.

12.3 - Os bens remanescentes, caso adquiridos em conformidade com o quanto
autorizado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, serdo de propriedade da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e gravados com clausula de
inalienabilidade, apds autorizagao legislativa, na forma do art. 10, inciso Il e art. 12 da
Lei Organica Municipal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que
impliquem em alteragdo ou ampliagdo da execugcdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicagao do respectivo extrato no Diario Oficial do
Municipio, a qual devera ser providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGCOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicacdes relativas a este termo de colaboracdo serdo remetidas por
correspondéncia ou fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;
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Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via fax, ndo poderao se
constituir em pecgas de processo, e 0s respectivos originais deverao ser encaminhados
no prazo de cinco dias; e

[l - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Colaboragao,

serao aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA DIVULGAGAO

15.1 - A Prefeitura Municipal do Salvador por meio da ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL, observando o disposto no art.37, § 1° Constituicdo Federal de 1988, art.
11 da Lei Federal 3.019/2014 e art. 5° do Decreto Municipal 29.129/2017, devera ter
destacada a sua participagdo em qualquer agao promocional relacionada a este

instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
colaboracdo que nao possam ser resolvidas pela via administrativa com a prévia
participacdo da Procuradoria Geral do Municipio de Salvador - PGMS, o foro da
Cidade do Salvador, Estado da Bahia, com renuncia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total
e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele, na

presenca das testemunhas que, também, o subscrevem.
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Salvador - BA, de agosto de 2025.

Antonio José da Cruz Junior Magalhaes
Secretario

XXX
Presidente

Testemunhas:

NOME

NOME
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