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- Rfisponsável por realizar os cursos profissionalizantes
• Reunião com a equipe para Feedback individual de 
:^da acolhido.

- • identificar babilidad^s/potencialidadeitdoaGPlhido

• Acompanhar o desenvolvimento e sinalizar a equipe o 
encaminhamento para cursos técnico na aría que 
identifique a potencialidade.

 Lista de frequência.
 Fazer registros fotográficos a ser encaminhada para 

Coordenação.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

04

- Guardar e zelar pela vida das acolhidas

- Registrar em livro de ocorrência 
demandas/situações espontânea a ser passada para os 
demais profissionais.

- Mediação de Conflito

- Vistorias nos pertences quando se fizer necessário.

- Monitorar toda área da instituição

- Realizar rondas periódicas a fim de preservar um 
ambiente com segurança.

- Fazer cumprir as regras da instituição, inibindo 
quaisquer quebra de regras dentro da unidade.

Nível Médio Monitor 24/48

- Limpar toda área interna e/ou externa do 
abrigo.

Amáliar no recebimento de compras c 
doações na unidade.

17
Fundamental Serv. Gerais 40

- Apoio ao Tec. de Manutenção

- Suporte nas atividades que se fizerem 
necessário dentro da instituição

• Auxiliar nos primeiros socorros,
- Coordenar a distribuição dc medicamentos.
• Acompanhamento medico
- Marcação de Consultas/Exames
- Propor palestras de orientação á Saúde e sobre 
doenças.
• Orientação sobre higienização pessoal e cuidado com a 
saúde em geral.

04
Pec. Enfermagem Tec. Enfermagem 12/36

- Registrar dados do visitante no controle de 
entradas/saídas.

- Solicitar do visitante a apresentação do documento 
de identificação com foto.

- Só permitir entrada de visitantes/familiares após 
auíorkaçâo do adiniiiistralivo.

 Só permitir saída de acolhido com autorização previa 
da equipe/ administrativo.

PorteiroFundamental04
12/36

- Entrega de Documentos na SEMPRE.

- Conduzir o representaitíe da unidade para demanda 
que se fizer necessário.

• Atender á demandas que couber, dentre outras 

necessidades da unidades.

40Habilitação 
Categoria A

01
Motoboy

40



SecretariayxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA de  
Promoção  Sociall, 

Esporte  e  
Combate  à Pobreza

SALVADOR
PREFEITURA

f>R(filE IRA CAPITAL DO BRASILzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAUA€

11  -  CRONOGRAMA  DE  EXECUÇÃO  POR  ATIVIDADE  -  NOVEMBRO  E DEZEMBRO/2021

de ;z TOTAL
NOVATIVIDADESfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

01Estruturai’ e dar manutenção à 01 (utna) Unidade de 
Acolhimento Institucional, com reparos em geral;

01
02

(Capacitação da Equipe Técnica 01 01

Atendimento e acompanhamento psicossocial 7035 3:5

(Consixuir/Atualizar prontuários individuais de 

atendimentos - PIA
3030 60

Promover o acesso dos usuários à rede de serviços 

socioassistenciais de outras políticas setoriais e órgãos de 

garantia de direitos;________________________

70
3535

11  -  CHONOGRAMA  DE EXECUÇÃO  POR  ATIVIDADE  -  JANEIRO  A  ABRIL/2022

TOT/iL
ABRJAN FEV MARATIVIDADES

01 01 01Estruturai’ e dar manutenção à 01 (uma) Unidade de 

iVcolhimento Institucional, com reparos em geral;

01

04

(Capacitação da Equipe Técnica 01 01

35 35 35 35 140iUendimento e acompanliamento psicossocial

12030 30 30 30(Construir/Atualizar prontuários individuais de 

atendimentos - PIA
3535 35 35 140Promover o acesso dos usuários à rede de serviços 

E ocíoassistenciais de outras políticas setoriais e órgãos de 

garantia de direitos;_______________________
41
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12  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- DESCRIÇÕES  DAS  ATIVIDADES fedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A T IV ID A D E  1  - M A N UTENÇÃO  PRED IAL

O bjetivo ; Garantir a acolhida, conforme previsto no Sistema Único de Assistência Social - 

SUAS, em iim ambiente seguro, saliibre e habitável.

M ETODOLOG IA  - Manutenção nas Casas Lares e nas instalações da unidade, sempre que 

fizer necessário. Troça de portas, janelas, chuveiros, torneiras, rebocos, pintura, reposição de 

telhado, áreas de convivência, parquinho intantil e etc. tíem como, construção de muro para 

fechar a área aberta da unidade, contornada por cerca, para dar maior segurança as acolhidas e 

colaboradores.

AT IV IDADE  II  - CAPAC ITAÇÃO  DE  TODOS  OS  PRO FISS IO NA IS  DA  UN IDADE ;

O bjetivo : Qualificar os profissionais com os conhecimentos imprescindíveis para o 

desenvolvimento de trabalho qualificado.

M ETODOLOG IA  - As capacitações serão realizadas a cada 03 meses, em ambiente externo 

ou interno, presencial ou online, com temáticas relacionadas ao público assistido através de 

cursos, palestras, seminários e/ou conferências, promovidas pela instituição ou pela rede 

parceira. Visando a qualificação do serviço prestado aos usuários, bem como crescimento 

profissional da equipe.
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Atividade m  - Acolhimento das demandas sempre que solicitadas.
Beneficiários: 210 acolhidos.
Profissionais envolvidos: Assistente Vocíd, Psicólogo, Coordenador, tducador / Monitor. 
Horário: 24 horas

Objetivo:

Garantir aos acolhidos, conforme previsto no Sistema Único de Assistência Social - SUAS, um 

ambiente seguro, salubre, habitável e com ambiência, onde sinta-se protegidos, tendo seus 

direitos básicos respeitados: alimentação, saúde, vestuário, educação, esporte, lazer, cultura, 

entre outros.

Descrição Detalhada:
São consideradas como necessidades básicas: dormitório, higiene pessoal, vestuário e 

alimentação, conforme descrito na Política Nacional de Assistência Social - PNAS, na 

definição de proteção integral. Estão estmturadas a partir do quanto preconizado no Estatuto da 

Criança e Adolescente - EGA, artigo 92, e das Orientações Técnicas dos Serviços de 

Acolhimento. Sendo assim a entidade prezará por respeitar a diversidade, a individualidade, a 

crença religiosa e a autonomia, considerando que é fundamental para o pleno desenvolvimento 

sadio de cada acolhida(o).

Metodologia:

O acolhimento será realizado em condições dignas, saido preenchido, inicialmente, um 

instrumental que irá coletar dados iniciais (pessoais, informações referentes aos pertences 

trazidos, condições gerais de saúde, entre outros dados relevantes).

1. Apresentação da residência e dos demais acolhidos;

2. Apresentação das regras da casa e dos direitos e deveres dos acolhidos;

3. Entrega de material de higiene pessoal, roupas de cama, vestuários e demais 

pertences necessários para o uso pessoal do acolhido;

4. Ofertar 03 refeições diárias, balanceada e em condições higiênicas e sanitárias 

adequadas, com alimentos em quantidade e qualidade suficientes.

OBS: Será realizada a manutenção sempre que fizer necessário- Troca de portas, janelas, 

chuveiros, torneiras, rebocos, pintura, reposição de telhado e etc. Esse é um serviço que se faz 

necessário por conta de diversos conflitos que acontecem nas unidades onde os mesmo 

quebram portas, vaso de sanitários, janelas, torneiras, sujam as paredes, dentre outros.

flfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAjvry»
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Atividade-IV---- Gonstruir e atualizar -o Plano Mividual-de Atendimento-(PIA) de cada
acolhido, de forma que estes sejam participativos na construção.
Beneficiários: 210 acolhidos
Profissionais envolvidos: Assistente Social, Psicólogo, Pedagogo, Tec. em Enferm^em E 
Coordenador Técnico.

Objetivo: Garantir a construção e atualização do PIA.

Descrição Detalhada
O referido documento será tratado como plano de trabalho que dará instrumentalidade para o 
desaivolvimento pessoal e social Dos acolhidos, respeitando a visão global e plena do ser 
humano. O instrumental deverá ser criado e alimentado em constante diálogo com o acoUiido, 
sua família e rede de suporte socioassistencial.

Metodologia:

1. Elaborar Plano Individual de Atendimento;

2. Registrar eventos importantes na vida dos acolhidos.

OBS: - A Associação Clube de Mães do Lar Pérolas de Cristo realizará 02 capacitações á equipe 

técnica para o melhor desenvolvimento das atividades, com troca de experiências entre as 

unidades.

Atividade V  - Elaboração de relatórios técnicos qualificados. 
Beneficiários: 210 acolhidos.
Profissionais envolvidos: Assistente Social e Psicólogo

Objetivo: Elaborar relatório sempre que necessário 

Descrição Detalhada
Permite o encaminhamento de relatório aos órgãos judiciários, Central de Vagas, dentre outros, 
a fim de subsidiar decisões relacionadas a vida dos acolhidos.

Metodologia:

1. Elaboração de relatórios;
2, Encaminhar relatório ao Sistema de Garantia de Direitos, Central de Regulação de 

Vagas de demais órgãos quando necessário.

OBS: Acompanhamento da equipe técnica que fará estudo de caso emitindo um 

parecer positivo como apto para receber o auxilio moradia em especial. Após 

avaliação da equipe, o acolhido precisa atender alguns critérios estabelecido pela 

SEMPRE, como está trabalhando registrado ou informal, participar das atividades do 

abrigo.

LA-rwiQ f
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AUXÍLIOS MORADIA E OUTROS BENEFÍCIOS EVENTUAIS;

METODOLOGIA: O acolhido precisa atender alguns critérios estabelecidos pela SEMPRE, 

como por exemplo: estar trabalhando registrado ou informal, participar das atividades da UAI 

como: oficinas, palestras educativas, ser acompanhado após desligamento, pelo CRAS do 

território.

ATIVIDADE VII: AQUISIÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO CIVIL

METODOLOGIA: Encaminhamento às unidades de atendimento responsáveis pela emissão de 

documentos como: RG, CPF, título de eleitor, certidão de nascimento, reservista e carteira de 

trabalho.

OBJETIVO: Regularizar a documentação civil para aquisição de benefícios e inserção aos 

piogramas c serviços da rede pai ceira.

ATIVIDADE Vin - ENCAMINHAMENTO PARA A INCLUSÃO NO MERCADO DE 

TRABALHO:

METODOLOGIA; A equipe técnica da unidade fará encaminhamento ao SINE-Bahia, SIMM 

e outros serviços da rede para inclusão do acolhido no processo seletivo.

ATIVIDADE IX: REINSERÇÔES FAMILIARES

METODOLOGIA: Garantir a conservação dos laços familiares, através de momentos 

individuais e/ou coletivo, onde a equipe técnica do serviço irá trabalhar questões de cuidado, 

afctividadc, autocstima, entre outras temátieas que se fizerem neecssàrias;

1. Realizar visitas domiciliares para compreender a dinâmica familiar e identificar a 

rotina da família; quando for o caso;
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2 . Ofertar orienteção psicológica, quando necessário, e encaminhamento para as 

redes de atendimento e apoio familiar psicossocial;

3. Atendimento técnico aos familiares, quando necessário;

- 4. Participar -de audiências e/ou discussão de casos. ----

A tiv idade X  — Articulação e encaminhamentos aos serviços de outras políticas públicas 
setoriais e demais Órgãos do Sistema de Garantia de Direitos 
Benefic iár ios: 210 Acolhidos.
Profissiona is envo lv idos: Assistente Social, Psicólogo, Tec. Enfermagem, Pedagoga.

Objetivo : Promover o acesso aos serviços de políticas públicas e demais Órgãos do SGD. 

D escrição  D eta lhada:
São referentes a articulação com a Rede, de Saúde, Ministério Público, Defensoria, dentre 

outros. Vale lembrar que, faz-se necessário a articulação e parceria entre as políticas públicas 

municipal, estadual e nacional para alcançar êxito.

M etodo log ia :

1 . Encaminliamento e acompanhamento de saúde nas unidades básicas próximas e 

também  nas especialidades que se façam necessárias a cada acolhido;

2. Acompanhar a carteira de vacinação da criança e/ou adolescente, garantindo a 

continuidade das vacinas, dentre outras questões que se façam necessário;

3. Encaminhamento para retirada de documento, quando necessário.

A tiv idade  XI; Assembleia

Partic ipan tes: Acolhidos da Unidade
Carga  H orária: 01 vez por mês ou sempre que necessário
Profissiona is envo lv idos: Assistente Social, Psicólogo, Coordenadores e Gestor

Metodologia: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAAtividade de interação pautada em discutir demandas, ações e avaliar rotina da 

Unidade. Respeitando as orientações de afastamento e evitando aglomerações, sendo uma 

roda conversas conduzidos por profissional de Psicologia, Serviço Social e Coordenador, 

obedecendo periodicidade conforme acordos estabelecidos com os usuários dos serviços. 

Essas oficinas proporcionar aos usuários do serviço espaços de reflexão e expressão a respeito 

da sua condição de vida.
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13-ORÇAMENTOS  

AUMENTAÇÂO fedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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MAÇO  SALSA 290 3.06 30S 7 .9Ú 298 3.14 314105 2.9C

2fi06 2614155 ALHO  1KC 34.09 2405 26.06 24 .09 3405 ac. 14
3044.85 486 4.9S 49S 4.69 466 6.04100 ASOSORA  IKO

479 436 4.79 475IQO BETERRABA IKQ 4.75 4.8C 4,t>4

634DAT ATA  PO  RGINO  1KG S.1L 610 S.25 625 6 .10 610 6.34100

624CPMQURA IKQ 6 .06 SOO S.lg 616 6 .00 SOO S.24105

354CHUCHU IKQ 3 .35 338 3.46 343 3 .35 335 3,84100

RffPQ I.HO  IKQ 5.11 611 6 .7 620 8.11 B2t611 6,29IQO

LAIAO  IKQ 3SS 3543.4C 348 3.SÃ 3.45 345 3.04IQO

MACAIKQ a .se 3683 .56 358 3.8 360 3se 3.06150

,573055 5.18 513 5 .58100. SAMAMA IKQ 5 .05 505 5 .23

7.11 T«LAKAH4A IKQ 7.11 711 7-2 720 711 7.23IQO

MAMAO  IKQ 099C .6 630 6.9S g»S 0 .6 330 6.95150

145 i.a 149100 MELANCIA IKQ 1.3 13C 1.48 130 1.45

730 7^ 739QUIABO  IKQ 7,7 77C 7.36 7 .35lee 770

515,44 R> 50.072,89604.33 RS 08.906.37 612.36 R9 99.024,90 694.53 R> 85.806.27TOTAL

{
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SecretariayxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA de  
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. SALVADOR zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL 00 BRASIL

HIG IENE  E  LIMPEZA

I CARLOS ALBBtTO |MB<OR PREÇO [ MURILO PHMASAfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
tcS C n ivHCQUAríT .

V. Total V. Unt. V. TotalV. Uht. V Total V. Uit. V Total

6 . 1042. IffiISO ICOhOOONADORaOQML 6 1042. 1i 1060.

S.W 772.2| 6,0^ ~ 7B2.6| 5.»l| 772;2|

Sflfil mJ fi.íül íwil

789.]!

3
e.o;130 HORATANTE 400ML

—I.W^ISKAMPOO.lnnMI fio; RIO.Í

F1 i50 0t£0  CAPILAR eOML 2,1 147, II 2.1 147,5 3,1 154,

5S, 61 S.

rt
52,30 IftrcTQWA innM!. 1,9« 1

i E j i
á 5.04 4.SS

i!! DESODORANTE UQUTOO 90ML 3.1 182. 182. 189.50

ru  w«\uivic A<r
4m ,

4,^ 246,d S.od

íG.Soj_______ 547.5{ M,0<]_________ 00^ lu.aoj

4,53 ísa 4g J 185.g 4.5a

2Sl| 4.93I

sá \ÕÉ
i

V,VP1

5,07^ 253.áIDESOOORANTE SPRAY l50f.1L 248.550 a
5G Rc Pc LEn TE iuum l 547,d | ü.iwj

162| 4.o|
ao<t.

SACO UTSO 501 187.140

ISACOUXDiaOL 5,04 201. 193| s.tq

5| 3.991
203,140 4. 1 4.

50 COTOt^S a 75UNQADES 3,1 1S2,! 3.1 19: 3.1 1Ô2. 199,l

’.92| 1.95148 lALGOOAO 100G 1.1 93 .1 2.1 97. 93 ,6 100,32

147,! 3,150 IPANOOECHAOUNDADE 2.1 147. 154.

S| 3.04|212,81 2.95I

q  ^  Í2Í^
 3.09|2.1 206, 206 216,:70 CREME DENTAL 90G

647,50 ISABAOEM BARRA 1KG 12.1 647 654,!

IPAPEL HK3IENICO COM 4 RaOS OE 30M 2.1 2 .1 2.1 2 .1100

100 22.IFRAUA DESCARTÁVEL GRANDE 21. 22. 21.21 21

!1.93 2193 22.04 22oj 21.93

3« 310<M 40? .W.2?

93 22.0a 2209I

« 4™ .W,?*

100 FRALDA DESCARTÁVEL MEDIA 21

St lABSORVENTE CJ «IMmnES rwQ

2.95^ 23^ 3d

Tc? TÕ?
236 3.1 248^

3 íiTg
lAPARELHO DE BARBEAR UNIOAOE60

SC !OETERG£^'TE S00f.1l ',1^_____ 1 1C3.4.| ..v i

197,3 4.03 202,3 3,93
549,03 7^ ^.33

1S.2

1i50 'ESPONJA OUPIA FACE a 4 UNDADES 3 .9 ! 197. 4 .1 ;

78 ucoinrcinmc tL I .oo|

2.3d 1g3.j 2.4d

Üiiw 1276.6) 16.od

183.3j
7,1 SQO.^

2,3

iô jii 1268 .61

191 ,1 2 ,35178 AGm SANfTARW 1L

1276 ,680 CfSME DE CABELO 1KG 1284. 15,96

51 ALOOaEMGEL70% 32.1 16^,1 32.Í 1680,! 32.86^ 1675,83 33.011 1683,511

261 2 ,621

T .5 | '7 .Õ 5I ti i
50 lESPOIÜA DE AÇO a  8 UNIDADES 2.! 1 131 26|____^

206,s| 7,^

1 133.

30 IRODO UNOAOE 6 .1 208 211, 21

ÍPAUrOADE 6 | 6 .77 |

3 iãü! 1261.« 8.1 258, 263,130 8,1 258,1 8.:

296,1 10 .1 301,1 9 .1 296, 303,30 IVASSOURA UNIMDE 9 .1

4^ 6.27^

ü!
q^
51 Ti? i

80 PACOTE DE FOSFOR010 CAIXAS a 40 6.2; 501 6.; 510, 501, 514,4

50 LAMPAEA UNIDADE 3.! 177 ,! 3,1 181 177. 183;

10.&4| 54?! H.oj 55l| 10.94|

~ÃM 2^3 4Í ãcl ÍH P i i50 IPERFUME tOOML 54 553.

23Z50 lESMALTE 8ML 226.

5.95| 297.5| 6.02|

303 ü? 33
f.sl 6.07|

M 3!»

301| 5.! 29750 I PENTE GRANDE UNIOAOE 303,!

50 ISABOfETEflOG 3,1 182,II 1

ÍH
'•i •

<^'4!
Is abAo empó s o o g60 5,1 5 ,1 476,8476,1 8,1 486,'

[s abAo emp íik g 10.9Sj 54?.q 11,0?. —... ...... .

fl 2oj 3,9? 198,3 j 20g 4.oj

Xi,4a R» 20.000,00 1 3Cõ,i«r« 20.237,67 Xi.4?R> 20.000,00 x T3 W 20.372,021

10. j ;í750

50 ESCOVA DENTAL UMOACE 201
CA

II wi w  uu«.twrv\io«  bb «.vwivtu

492,2 403.50 PACOTE DE GUARDANAPO 33Cf.1 x 30CM 9 .1

TOTALI
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SecretariayxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA de  

Promoção Social, 
Esporte e  

Combate  à Pobreza

b SALVADOR zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL 00 ORASIL

MATERIAIS  OE  CONSTRUÇÃO

OFAZENDAO i. LOPES «MAPMENOR  PREÇO
OfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAQ U A M T .

V Total V . Unt. V . Total V. Unt. V. Total V . unt. V . TotalV . Unt,
R I om  RRANnF MD  HFtRO innn tnnn ixn i?on mnr innr tfnn lurr

34^SAOO  0£  CIMENTO 33 32 37.e 37.fi 32 32 34.«

AREIA 1M 72 72 69 99 72 72 .CO fiC

ARENOSO-1M 45C . 45C -75- .73 .ASO

130 IK es.Tc 65.7C130 130 100 100

TELHA ETERMT  UMCBVOE 16 18 0.9 0,9 16 16 17.5 17.5

2 RIPA 1M 2.8 5,6 3.05 6,1 2.£ 5.Í 2.64 5.28

TÁBUA  OE 20  3MT2 6 12 22,25 44.5 6 12 7.63 15.26

CABO  2.5MM  (1M ) 2.9 5,6 2.85 5,7 2.9 5.8 e.3S2 16,76

PASSA  FIO  UNIOADE 15 30 19,05 38,1 15 3C C c2

6 82 0EJUN1OR  25  AUPERES 16 ii.re 23,5 16 15,18 30,36

1.2 2.4 2.23 4,46 1.2 2.12 CAIXAS 4)0 1.63 3.26

7 INTERRLPTOR  OE 1 nJiPACE) 5 1Q 6.95 139 £ tc 893 17.96

2 INTERRUPTOR  DUPLO 7 14 17,81, 35,62 7 i4 11,22 22.44

LAMPAOA  DE LED  (UNjOADE) 7.5 15 6.95 13,9 7.5 15 6,29 16,582

2 BOCAIS 3 6 3.3 6,6 3 6 17.78 35,56

SPOT(UNI[>^DE) 24 14.8 29,6 12 242 12 48.13 96,26

2 ELETROOUTOS FLEWVEL 13 28 0 0 13 26 18.01, 36,02

2 CAIXAS  CE PASSAGENS 4X4 3,5 0 3,5 3,257 0 7 6.5

2 MANGUEIRA 1.2 2.4 68.93 137.86 1.2 2.4 2.x 4.7f

1 FSVESTTMENTO 1M 18^ 18.5 0 0 16.5 leí c c
2 0 0 18 38 20.8PISOS 1M 19 38 41,6

REAJUNTE 1KG 7 7 5 5 7 7 3.87 3,671

GALAO t int a  PARA FERRO 65 67.2 67.21 65 65 65 0 0

y. OE  TINTA PARA  FERRO 22 22 20.8 20.6 22 22 01 c
g al Ao zar c Ao 102,77.y 58 56 102.77 58 56 0 c

k zar c Ao 18 181 29,68 29.68 18 18 31,01 31,01

GALAO  TINTA  PARA MADEIRA1 65 65 87.12 87,12 65 65 67 67

2 y. TINTA  PARA  MADEIRA 22 0 0 22 18 3644 44

2 TINTA  OE PARECE 45 90 0 0 45 9C 22,47 44,»

155 310 154,1 308,2 155 31C 237.952 JANELA  ALUMIMO  1X1M 475,9

2 PORTA MADEIRA  OE 80 295 590 408.25 818.5 295 59C 382,33 764,66

75 752 PORTA  ALUMIMO  OE  80 ISO 429,19 658.38 ISO 319.16 638,32

58,762 JOGO  OE DOBRAOÇA  GRANDE 36 19,04 38.06 16 36 »,3618

2 FECHADURA  PARA  QUARTO 42 64 30,3 60,6 42 62,47 164,94

ROLO  DE TEODO  (Lff^lDAOE) 12 9 ,96 19,92 122 24 24 14,05 28,1

462 ROLO  CE TEXTURA (UNIDADE) 24 18,21 36,42 24 48 31.16 62,32

2 UXA  DE  PAtTEDE (U lTiDAOE) 0.8 o.e i.e o.s i.e 2,251.0 4,:

2 iMASSA  CORWDA DE 20KG 16 36 20,55 18 36 61.45 122.S41.1

3 FERRtXHO  QJMDAOE) 4.5 13,5 0 4.5 13.5 5.11,0 15,33

2 PREGO  1/2 13  KG 15 30 17,12 34.24 15 3t 20,77 41,54

2 PREGO  PARA TELW  ETERMT 22 44 0 0 22 44 C 0

VIGAS  OE FERRO  5/16 27 54 34.96 69.92 27 542 C 0

SAPATA  DE  60 (LMD^DE)2 24 48 52.5 105 24 48 0 0

ARAME  RECOTTDO  KG 13 26 18.06 36.12 12 262 16.7 33,4

ESTWBO Q.5 0.5 O.e 0.« 0.5 0.5 €1 C

CHUVEIRO  PLASTKX) 6.952 7 14 13.9 7 14 4,28 8,56

2 P1AINOX1.20XS3CM 165 330 185.44 370.88 165 33C 174,73 349,46

2 LAVATDRIO  PLÁSTICO  3.8L 16 32 14,19 28.38 18 32 0 0

SlFAO  (LWOAOE)2 6 12 8.25 12.5 6 12 6.4 12.8

2 TORNEIRA  P/ PIA  C/ FILTRO 49 98 69.45 13a.fi 4S 96 57.12 114,24

DESCARGA PLÁSTICA 28 56 28,78 57,56 28 562 36,9 73.6

VASO  SAMTARIO  ACOPLADO 265 5302 140,61 281,62 265 533 276.25 552,5

2 VARA  TteO  OE 100MM  eWT 56 112 67 134 56 112 177.66 365.32

2 JOELHO  OE  20MM  (UNIDADE) 0.5 1 0,62 1.24 0,5 3.93 7.861

2 T  OE 150WM  (UMDADE) 27 54 36,3 72.6 27 54 0 0

2 LUVA DE 100MM  (UNPAOE) 3.5 7 5.96 11,92 3.S 7 11.91 23.82

REGISTRO 13 13 20,82 20,82 13 13 22.96 22.ee

PA  QUADRADA (UMCADE) 48 48 25.7 25.7 46 46 0 0

ENXADA  (UMPADE) 42 42 28,75 28.re 42 42 37.45 37.45

CAVADOR  DE 2 BOCAS 38 38 56.3 58.3 38 38 12,26 12.26

PICARETA  (UMCWOE) 59 59 58.1, 56.1 SG se c (
MARTELO  OJMOADE) 22.5 22.5 29.2 29.2 22.5 22.5 34.4

COLHER  DE PEDREIRO 1212 12 21,63 21.63 12 0 0

CARRO  DE MAO  (UMDADE) 120 120 150,6 1S0.6 12C 12C 151,7 151,2

3SS3J B$ 5^40000 4253.981 R$ E20R6S 38531 RS5.40000 4744,251 9$ 6 .917 .16TOTAL

49



SecretariayxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA de 
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L SALVADOR
1 PREFEITURA

PRIHEIRA CAPITAL 00 BRASIL

MATERIAIS PE0AG061C0

[ CARLOS  ALBERTO IMENOR  PREÇO \ MURILO PRIMASA
ucd\/r\i^v

dV. um . V  Total V . Unt. V . Total V . Uni. V . Total V . Urt. V , Total

3 PAPEL PAUTADO 10,6| 32.4 11,7 35,2 10,6 32,4| 12.45] 37.

47i52| MÀ 16;3 TESOURA  S/POhfTAc/50  und 14.fedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 .5 | 0 ,1 15 ffÕUA -0.1 1
7a 38,25 11.8a 35.5a 13.4a 40.3a
rê| rêiül 2^3 9Íli|

POLA  BRANCA  11tg 35,55] 12 .3 11.1

COLA  DE SUCCffE 1 fcg 86.4] 29.73 28.1

3a 4.35 i3.oa 3,4a lo .sa 5.0a 15.1a

071 ã!fâ| êÜMj 2?!^ wiÕTj 29Ü| w!©|
3 COLAMSTATANEAUgr 3,- 10.

3 OOLADEISWORng 27.1 83.8

4,951 14,851 5,241

30| 90| 34.Í5I

2 4,95^ 14.6d 5,94 17,82

ij 3Õ | ÜÕj 104,S5|

APONTADOR  24  onkJ 15,723

l Apis 102,43

149,9 ».24_______ 151,2 29.8a_______ 149.M  31,44 157,2

»| 111,25| itü l 109,9s{ 117,25)

5 CANETA 29.1

5 BORRACHA 21 .1 109,

5 PAPEL  OFiaO  c/500  (Is 101,2!II 1i 21,' 107,25]

3 CARTOLWA 0.71 2.3 3.1! 0.: 2.3; 2. 6 ,75 ]
1  ^ -

0,241 0.241 O.5I
9,25| 7,51 3,051 15,251

0.S |~ O.24I 0,24) 1.7) 1.7}

PAPEL CREPON5

PAPEL  SEDA1

1,491 4,471 1,751 5,251 1,491 4,471 2,951 8^^

18.9^ 67.96| 17.25I 69| 16.99| 67.9q 18.^

3 PAPEL  LAMINADO

EMBURRACHADOc/IO Is4

3 CAMl 2 9,7 13.:4,'

5 lAPtSOECERA 24. 26,2 24 .1 6 .- 32,:4 .1

50| 11.15|

7o| 15.251

5(M 12,3a 61,75

7o| 16,4^ 82.j

5 rtOROCORc/12und 55.7II

PASTAS  AZ 76.5 14

tia 25,351 i26.re]1-1 n5 ENVELOPES 23 120.

5 DU^X 3 21,2

2| 10| 2.75r

5Í 25) 6.2S|

1Õ | 3,951 19,751

25I 7.45I 37,251
5 CLPES 13.

5 GRAMPOS 31,2

5 GRAMPEADOR 7! 16.; 83,7!II

5 ALMOFADA  PARA  CARMBO 24 .1 5.< 29,2!4,

14|28| 15,851 31,71 14|28| 16,551

99| 124.951 2S.85Í 129,251 24,99| 124,95| 26,551

FURADOR2

132,7515 CORRETIVOS 24,

6.4| 32| 7,851 39,251

ZM 19^ TM 2ÃB
32| 8,55l 42,751

95Í 5 ,55 ! 27 .75I

5 PASTA  ARQUIVO 6.4

5 CADCA  ARQUIVO 3 .99] 19.

34.99| 5| 34,99 174.9a 36,551 162,751

5] 22,9^ 114.95] 24.55| 122.75|

5 PASTA  SANFONAM  24 DIVISÓRIAS 174,1 35.1 ire,2

22 .99 ]5 PLAST1CO4rUROSc/50ls 114,1 23.1 119,2

5| 2,99| 14,95| 4,551

a 64^ 324,9a 03
22,75]5 C IASSFICADOR 2 ,99 14.1 3.1 19,25

5 TINTA  MPRESSAOPÍ^TO 64,99] 324 ,1 65.1 329^

69 .99 )

119.99]

7| 69,99) 349,95) 70,49)

t 119.9ffl 119,9a 120,4a

5 TINTA NPRESSAO  COLORIDO 349,1 70.14] 350, 352,45]

TOM 4ER 119,1 120,14] 120,14 120,49]1

1 2] 10,89]_______ 54,45]

^ íõ Ím S4,9a
10,895 PASTA  CATALOGO 11.04 55,2 11.39 56 .1

54 55.5 CGIAGLITER 10,99 11,14 11.49 57.-

7) ^,98)_______ 1^

t iiá 3ÃÉ i
5 ALCOa70% ^.88 179,9 36,14 160 , 38,84 184,2

5 PAPEL  OROO  COORID0100  fls 6.99 34,95] 7.1 35 . 7^ 39 .

1 42) 16,55) 49,65)

S â  «ira
c r ac h A3 42 15,85] 47. 1414

5 CALCULADORA 14.1 74 ,1 15,85] 79 14,99] 74.

768.35] R$ 3.000,00 1 804,66] R$ 3.148.78 ] 768,35] R$ 3.000,00  1 842.0l| R$ 3.304,231TOTAL

/vY vt
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SALVADOR zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL 00 SRASIL

VESTUÁRIO

wm V.Úní
DESCRIÇÃOQUANT.

V.Unt. V Total V. Total V.Uflt, V. Total V, TotalV.Urt. V.Unt,

C^inte infefiti! 3 t2 41 iiíi
I V|T 3 Cit

v,v
')i 9l
hi,b

Â 12

5 Calcinha adulto 3 15 4,1 20,5 3 15 5,3 26,5|

í5 Cueca iníanti 15 20,53 4,1 3 15 4.9 24,

3Cueca adulto5 10 50 16,9 84,5 10 50 17,7 88,5

Camisã irúsciiliria 50 35,5, 5 4A
\\J

4
ií,i

4/K
lU 50 41 ft AA  r

Blusa feminina5 15l 75l 23,41 117 15 75 24,2 1211

5 ShOfi 15 75 23,4 117 15 75 24,2 1211

3Bermudajeans adulta5 25 125 39,99 199,95 25 125 41,4 207

Caiçajeans iníanll 14o 39,99 1^,95 29 207^õ 29 41,4

1831Calça j«n?3(!ij!ía4 40l 1601 45l 1801 40l 1601 45,75

4 Sandaíia ín^ntíl 20 80 22,8 91,2 20 80 24 96|

4 Sandalía adulta 20 80 22,8 91,2 20 80 24

Sutiã4 14 56 15,7 62,8 14 56 16,9 67,1

IIm
iiib in

3 12 5,1 IC9
iu ,w 12 Civ,w 46 Ol

30 Toalha 15 4501 18,99 569,7 15 450 20,4 612

40 Lençol 15 32 1280 15 33,2 1328

352.85[R$ 3.307,701R$ 1000,00 R$ 3.151,50 R$ 1000,00TOTAL 335,47241 241

>-«_su'vioCLric3L&3
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^5^. SALVADOR
tzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAPREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL 00 BRASIL

u t en s íl io s  d o mes t ic o

PRIMASÃ ] CARLOS ALBERTOMURILOMBiOR  PREÇO
i^CraÇÃOCmár T.

V, Uní. V Total V, Uní, V. Total V. Unt, V. Total V.Unt V. Total

F.AaiElPO 24 PEÇAS 46 4? 601 43 46

332,2i 13:5: 2:6 2.25í PP.4T0SP!;*5T!C0S m m
ô CwOS Pl âSiCOS 2,2: i5,5 2,7 iô,2 2,25

tJ
•i7,4

24,73 27,S 24,731 CXDNj UNTO DE FACAS 24,7; 27,9 24,7 28

32,25| 35|FACAS CÊ CARNE 32,2! 32,25 32,9 32,9 32,25 351

723) 39|TABUA DE CARNE 36,11 72,3 38,4 76,8 36,15 782

PANELA GRANDE 194,7! 194,75 210 210 194,75 194,7 2151

1 PANFIA MEDA 1297' 12.Q7.‘i 1S7 1Í57 12975 1297' 1B0

í t=i1 PANELA PEQUENA. 90,7 90,75 99 99 90,75 90,7 100
4AA
*twuc rniiCLno  ^  -J rcyn^p1 AJA  ^

fflOP GIRATORlO 68,9 ^,9 63,3 66,9 6S.! 711

PANELA DE PRESÃO 25 LITROS 349,7 349,75 375 375 349,75 349,7! 3801

6qCUSCUZEIRO  GRANDE 48,7! 48,75 56 56 48,75 48,7! 601

1 FRIGIDERA GRANDE COM TAMPA 39,7< 39,74 48 48 39,74 39,7< 50

ESCORREDOR DE PRATO PLASTCO 39,7‘ 39,74 49 49 39,74 39,7' 501

ESCORREDOR DE ARROZfMACARRÁO  GRANDE1 397< 39,74 55 55 3974 39,7^ 60

COi-iJUNTOCONCHA, COLHER, ESOJMAOEPA 108,7! 108,75 112 112 108,75 108,7 1151 115

PENEIRA GRANDE 32,2! 32,25 37 37 32,25 32,2 751

JÀWÂ P'l âs iiCA2ü ik OS 32,2! 32,25 38 58 32,25 32,2 601

155,7! 155,75 170 170 155,75 155,7! 3501 GARRAFA TERMCA

1 LÍXEIR PARA COZINHA PLASTCA a TAMPA 16,. 16,8 18 18 16,8 16,1 39,! 39,99

1 LÍXEIR PARA BANHEIRO PLASTICA C/ TAMPA 16,7 16,75 19 19j 1675 16,7! 40

ít í]1 BACIA PLASTICA GRANDE 45 45 39,75 39,7! 1' 100

31 CON-.Í.JNTO OE VA9ÍLHAS GRANDE 29 35 -35 29 2? 60

1REGISTRO PARA. BOTUÁO 17, 1?,8l 22 22 17,8 17,81 50
*

lU IAL 1941,3q Ri 2.GvG,» A4AA  «M l ^  «toMk 4l4i
^  IM ,** l\f £.4£U,M «MK A  ««« Ml I AA*A AM «hA A  «AA «A

n f i.w v ,w | ^oHo,(»| n? < .iii,ia

GÁSDE  COZINHA

ANP VALDINESMENORPREÇO LIDERGAS
DESCRIÇÃOQÜANT.

VTota! V.Ui VTolaI V.Unt. V.Tota! V.Tota!V.Unt. V.Unt,

67,í)0| 3000,00GASDECOMA 67,00 3000,00 m 3105,00 75,00 3375,0045

67,00 R$ 3.000,00 R$ 3.105,00 75,00 R$ 3.375.00R$ 69,00

g as o l in a

YANSÀYEMANJAMENOR PREÇO ANP
DESCRIÇÃOQUANT.

V.Unt, VTotal V.Unt VTotal V.Unt, V. Total V.ünt, V.Tota!

GâSOLín âCOmü m M4,^ M 5.^/ 3437,028 4,683 3015,852 m 644
í fml M* «  AAA AA rA j n* A <A« AA i AAA nA A  A4A  AA

<1,000 m  0.010,03
J ATra n* A  AAA  AA
*f,oja| Rõ 3,i}uu,w<t,oo9| n) o.uuu,uu 0,09 no o.<uí,uo
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* SALVADORzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

PREFEÍTURA

PRIMEIRA CAPITAL 00 BRASIL

EQUIPAMENTOS  - EPI

NINA COMERCIO .. GCNOgUEIRA,. .ANAIDE MARIA.MENOR PREÇO
o es c r íç Ao - •:QUANI.:

^ 'V.TolaTV.tTn!.^V.Toíaí-VrSnt.fedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-v .-m YTcfa^

398 78390 79,4 397 79,2 39Í78i 5 Bota

98,5 19,35 96,75 18,85 94,2518,85 94,25 19,75 lU\QS

123,5 126,5 25,9 129,5 24,7 123,524.7 25,35 Óculos

144,9 27,17144,5 28,98 135,8527,17 135,85 28,95 Abafàdor

7272 13,5 81 13,52 81,12 12Protetor Facial/ Mascara 126

127,3127,3 26,9 134,5 26,98 134,9 25,46A^ntal 25,465

63,4 11,42 57,1; -5 57,1 12,69 63,45 12,68Tocas 11,42

206,39 R$ 1.045,45 R$ 1.046,57 R$ 1,000,00197,6 R$ 1,000,00 206,61 197,6TOTAL

VEICULO

lercARS KAYAK RQNTIN6CARZMENORPREÇO
D^CRIÇÂOQUANT.

V iolaiVTtóal V .Toíal V . Total V.Uíí.V.Unl

1724,651549,01 1781VEICULO 1549,01 4 7124 6898.66196,04 6196,04

1549,01 R$ ím 1549,01 RS 6,196,04 1781 RS 7.124,00 1724,65 RS 6.698,60lOTAL

OBS: Cotações realizadas com Pessoa Jurídica, entretanto conforme documento em anexo, o 

contrato de locação de veiculo com Pessoa Física, apresenta o menor preço.
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PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL 00 BRASIL

14-DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal o proponente declara, para fms de prova, junto à 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL, ESPORTE E COMBATE À POBREZA - 
SEMPRE, para os efeitos legais e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora 

ou situação de inadimplência com o Tesouro Nacional ou qualquer órgão/entidade da 

Administração Pública Federal e Estadual, que impeça a transferência de recursos e de 

dotações consignadas nos orçamentos da União ou do Estado, na forma deste Plano de 

Trabalho.

Nestes Termos, 
Pede deferimento.

f.

Plupulielitc

Salvador/BA, de2021

15-APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE

APROVADO

iOSalvador/BA, de de 2021

Conceder te
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