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T T T I e e e _...,_-_____z
item Periodo Valor Mensal valor Total
._ |FOLHA DE PAGAMENTO I __ 2 . |RS 209.750,00] RS  419.500,00} - —-
Encargos /provisionarhentos 2 RS  51.737,68| RS 103.475,36
Aluguel de Veiculo 2 RS 6.000,00] RS 12.000,00
SUB-TOTAL RS 267.487,68| RS 534.975,36
pessonturidica S o e R Y
ltern Periodo Valor Mensal valor Total
Energia 2 RS 2.000,00] RS 4.000,00]
Telefone/ internet 2 R$  1.000,00] RS 2.000,00|
Agua 2 R$  2.000,00] RS 4.000,00]|
Transporte 2 RS 6.557,00]| RS 13.114,00'
Aluguel de Imovel/impostos 2 RS  20.000,00] RS 40.000,00|
SUB-TOTAL _ RS 31.557,00| RS 63.114,00|
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|10. DETALHAMENTO DA DESPESA - Janeiro a Abril De 2022 | ]
. 10aMaterialde Consumo | | - ,_
-_— T Ttem T Pedodo 1 ValorMensal [ -valorTotal: ~—f-—————mr————
Alimentagdo 4 RS 63.561,32] RS  254.245,28
Higiene e Limpeza 4 RS  20.000,00] RS 80.000,00
Manutengao 4 RS 5.400,00| RS 21.600,00
Materiais de Escritorio 4 RS 3.000,00] RS 12.000,00
Vestuarios com cama e banho 4 RS 2.000,00] RS 8.000,00
Utensilios Domésticos 4 RS 2.000,00] RS £.000,00
Gas de Cozinha 4 RS 3.000,060] RS 12.000,00
Gasolina 4 RS 3.000,00] RS 12.000,00
Equipamento EPI. 4 RS 1.000,00{ RS 4.000,00
AJUSTE RS 0,02
SUB-TOTAL RS 102.961,32] RS  411.845,30;
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J29¢

ALIMENTACAO
_ MENOR PRECO
QUANT. DESCRIGAO Ot 7 Total
-4 8500 FENAO 1KG - - — - - 58] 2750)
_ 300 ARROZ 1KG 25 750
150 MACARRAQO 500G 1,35 202,5
300 FARINHA 1KG 2,45 735
300 ACUCAR 1KG 1,95 585
300 LEITE EM PO 400G 3,95 1185
300 LEITE LIQUIDO 1L 3,45 1035
300 CAFE 500G 4.45 1335
100 MASSA DE SOPA 500G 2,35 235
100 SAL 1KG 0,75 75
100 MUCILON SACHE 230G 4,35 435
100 MAIZENA 200G 2,95 295
100 CREMOGEMA 200G 3,14 314
100 MARGARINA 250G 2,46 246
100 MARGARINA 500G 4,95 495
80 COCO RALADO 500G CX 4,45 356
80 LEITE CONDENSADO 395G 3,55 284
80 CREME DE LEITE 200G 2,55 204
80 CHOCOLATE GRANULADO 500G 5,95 476
6 CHANTILLY CX 16,35 98,1
60 GOIABADA 500G 3,55 213
50 MASSA DE PASTEL 500G 7,35 367,5
50 MASSA DE PASTEL 1KG 13,96 698
250 BISCOITO MARIA/MAISENA 400G 3,95 287.5
250 BISCOITO CREAM CRAKER 400G 3,45 862.5
6000 PAC UNIDADE 0,3 1800
60 CANJQUINHA SC0G 3,45 207
50 EXTRATO DE TOMATE 280G 2,45 122,58
101 MOLHO DE TOMATE 280G 1,16 117,16
50 MOILHO PRONTO 280G 1,85 92,5
o1 MILHO VERDE 280G 2,26 205,66
90 ERVILHA 280G 2,26 203.4
20 SELETA 280G 2.26 2032,4
90 CLORIFICIO 100G 10,65 958,5
81 VINAGRE 500ML 1,76 142,56
=Te) OLEO 900ML 7.06 635,4
80 TEMPERO PRONTQO 300G 3,86 308,8
70 sSOJA 1KG 5,36 a75,2
100 CALABRESA 1KG 15,95 1595
200 FRANGO 1KG 5,95 1190
199 CARNE BOVINA 1KG 21,96 4370,04
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200 FIGADO 1KG 11,95 2390
200 PEIXE 1KG 11,96 2392
100 BACON 1KG 5,05 595
100 CHARQUE 1KG 29,95 2995
100 ESPINHAGCO 1KG _ 9,05 095

100 TTOICINHO 1KG T 16,95 1695 e
100 FATO MISTO 1KG 8,95 895
100 CARNE MOIDA 1KG 11,95 1195
300 COXA E SOBRECOXA 1KG 8.66 25908
50 PLACA DE OVOS 9,99 499,5
100 SALSICHA 1KG 6,97 697
60 SARDINHA EM LATA125G 3.35 201
6 CAMARAQC 1KG 39,95 239,7
80 CARNE DE HAMBURGUER CX 0,85 68
30 LEITE DE COCO 500ML 2,76 82,8
10 AZEITE 500 ML 11,76 117.6
10 AZEITE DE OLIVA 500ML 18,95 189,5
50 CALDO KNOR 6 CUBOS 57G 2,86 143
30 FUBA DE MILHO 500G 2,43 72,9
30 CONDIMENTO MISTO 100G 1,71 - 51,3
200 BISCOITO RECHEADO 140G 2,45 490
100 GUARANA 2L 4,96 496
80 MASSA DE BOLO 1KG 4,64 371,2
80 MILHO DE PIPOCA 500G 4,96 396,8
80 ACHOCOLATADO 1 LITRO 7.71 616.8
300 REFRESCO 30G 1,31 393
80 FARINHA DE TRIGO S/ FER. 1KG 5,61 528.8
80 FARINHA DE TRIGO G/ FER. 1KG 6,56 524,8
100 QUEIJO RALADO 20G 4,16 416
100 CHOCOLATE EM PO 500G 5,45 545
100 FLOCOS DE MILHO 1KG 9,96 96
100 TOMATE 1KG 5,06 506
100 CEBOLA 1KG 6.95 695
100 PIMENTAO 1KG 5,38 538
100 MACO COENTRO 2,96 296
100 MAGCO ALFACE 2,96 296
100 MACO HORTELA 2,96 296
100 MACO SALSA 2,96 296
100 ALHO 1KG 24,96 2496
100 ABOBORA 1KG 4,86 486
100 BETERRABA 1KG 4,76 476
100 BATATA DO REINO 1KG 5,16 516
100 CENOURA 1KG 5,06 506
100 CHUCHU 1KG 3,36 336
100 REPOLHO 1KG 6,11 611
100 LIMAO 1KG 3,46 346
100 MACA 1KG 3.58 358
100 BANANA 1KG 6,06 606
100 LARANJA 1KG 7.11 711
100 MAMAO 1KG 5.8 580
198 MELANCIA 1KG 1.3 257,4
100 QUIABO 1KG 7.2 720
TOTAL 604,83 R$  ©€3.661,32
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HIGIENE E LIMPEZA
N MENOR PREGO
QUANT. DESCRIGAO
B V. Unt. V Total
L 150 CONDICIONADOR 300ML 6,95 1042,5
: 130 HIDRATANTE 400ML o 5,94 T T772.2)
‘ 150 SHAMPOO 300ML 5,96 894
; 50 OLEO CAPILAR 60ML 2,95 147,5
: 30 ACETONA 100ML 1,95 58,5
) 50 DESODORANTE LIQUIDO 90ML 3,65 182,5
‘ 50 DESODORANTE CREME 56G 4,95 247,5)
‘ 50 DESODORANTE SPRAY 150ML 4,93 246.5
. 50 REPELENTE 100ML 10,95 5475
‘ 40 SACO LIXO 50L 4,55 182
' 40 SACO LIXO 100L 4,95 198
] 50 COTONETES C/ 75UNIDADES 3,85 - 192,5
48 ALGODAO 100G 1,95 93.6
50 PANO DE CHAO UNIDADE 2,95 147.5
70 CREME DENTAL 90G 2,95 206,5
50 SABAO EM BARRA 1KG 12,95 647.5
100 PAPEL HIGIENICO COM 4 ROLOS DE 30M 2,85 285
100 FRALDA DESCARTAVEL GRANDE 21,95 2195
100 FRALDA DESCARTAVEL MEDIA 21,95 2195
81 ABSORVENTE C/ 8 UNIDADES 3,95 319,95
80 APARELHO DE BARBEAR UNIDADE 2.95 236
80 DETERGENTE 500ML 1,94 155,2
50 ESPONJA DUPLA FACE C/ 4 UNIDADES 3,95 197,5
78 DESINFETANTE 1L 6,95 549,05
. 78 AGUA SANITARIA 1L 2.35 183,3
. 80 CREME DE CABELO 1KG 15,96 1276,8
51 ALCOOL EM GEL 70% 32,86 1675,86
50 ESPONJA DE ACO C/ 8 UNIDADES 2,52 126
i 30 RODO UNIDADE 6.95 208.5
' 30 PA UNIDADE 8,62 258,6
30 VASSOURA UNIDADE 9,96 298,8
80 PACOTE DE FOSFORO 10 CAIXAS C/ 40 6,27 501,6
50 LAMPADA UNIDADE 3,56 177.5
50 PERFUME 100ML 10,94 547
50 ESMALTE 8ML 4,53 226.5
50 PENTE GRANDE UNIDADE 5,95 287.5
50 SABONETE 80G 3,08 154
80 SABAO EM PO 500G 5,96 476,8
50 SABAC EM PO 1KG 10,95 547.5
50 ESCOVA DENTAL UNIDADE 4 200
50 TIRA COPO DESCARTAVEL DE 200ML 8.25 4125
50 PACOTE DE GUARDANAPO 33CM x 30CM 9.85 492,24
TOTAL 301,42] R$ 20.000,00
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PREFEITURA

MANUTENCAO
QUANT. DESCRIGAO MENOR PRECO
o ) - Viunt V Total - =

1 BLOCO GRANDE MILHEIRO 1000 1000

1 SACO DE CIMENTO 32 32

1 AREIA 1M 72 72

10 ARENOSO 1M 45 450

1 GRAVILHAO 1M 130 130

1 TELHA ETERNIT UNIDADE 18 18

2 RIPA 1M 2,8 56

2 TABUA DE 20 3MT 6 12

2 CABO 2,5MM (1M) 2,9 58

‘ 2 PASSA FIO UNIDADE 15 30
2 DEJUNTOR 25 AMPERES 8 16

2 CAIXAS 4X2 1,2 2.4

2 INTERRUPTOR DE 1 (UNIDADE) 5 10

2 {INTERRUPTOR DUPLO 7 14

2 LAMPADA DE LED (UNIDADE) 7.5 15
2 BOCAIS 3 6

2 SPOT (UNIDADE) 12 24

2 ELETRODUTOS FLEXIVEL 13 26
2 CAIXAS DE PASSAGENS 4X4 3,5 7

2 MANGUEIRA 1.2 2,4

1 REVESTIMENTO 1M 18,5 18,5
2 PISOS M 19 38
1 REAJUNTE 1KG 7 7

1 GALAO TINTA PARA FERRO 65 65

1 % DE TINTA PARA FERRO 22 22

‘ 1 GALAO ZARCAO 58 58
1 % ZARCAO 18 18

1 GALAO TINTA PARA MADEIRA 65 65

2 % TINTA PARA MADEIRA 22 44

2 TINTA DE PAREDE 45 90

2 JANELA ALUMINIO 1X1M 155 310

2 PORTA MADEIRA DE 80 295 590

2 PORTA ALUMINIO DE 80 75 150

2 JOGO DE DOBRADIGA GRANDE 18 36

2 FECHADURA PARA QUARTO 42 84

2 ROLO DE TECIDO (UNIDADE) 12 24

2 ROLO DE TEXTURA (UNIDADE) 24 48

2 LIXA DE PAREDE (UNIDADE) 0.9 1,8

2 IMASSA CORRIDA DE 20KG 18 36

Wﬂm
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3 FERRCLHO (UNIDADE) 45 13,5
2 PREGO 1/2 13 KG 15 30
2 PREGO PARA TELHA ETERNIT 22 44
2. {viGAs BE FERRO 5716 + - 27 54
2 SAPATA DE 80 (UNIDADE) 24 48
2 ARAME RECOZIDO KG 13 26
1 ESTRIBO (UNIDADE) 0.5 0,5
2 CHUVEIRO PLASTICO 7 14
2 PIA INOX 1,20 X 53 CM 165 330
2 LAVATORIO PLASTICO 3,8L 16 32
2 SIFAO (UNIDADE) 6 12
2 TORNEIRA P/ PIA C/ FILTRO 49 o8
2 DESCARGA PLASTICA 28 56
2 VASO SANITARIO ACOPLADO 265 530
2 VARA TUBO DE 100MM 8MT 56 112
2 JOELHO DE 20MM (UNIDADE) 0,5 1
2 T DE 150MM (UNIDADE) 27 54
2 LUVA DE 100MM (UNIDADE) 3,5 7
1 REGISTRO 13 13
1 PA QUADRADA (UNIDADE) 48 48
1 ENXADA (UNIDADE) 42 42
1 CAVADOR DE 2 BOCAS 38 38
1 PICARETA ((UNIDADE) 59 59
1 MARTELO (UNIDADE) 22,5 22,5
1 COLHER DE PEDREIRO 12 12
1 CARRO DE MAO (UNIDADE) 120 120
TOTAL 3853] RS 5.400,00

WS marads
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239

MATERIAS DE ESCRITORIO
MENOR PREGO
QUANT. DESCRICAO
V. unt. Vv Total
+ 3 IPAFPEL PAUTADO 10.8] 32,4
. 3 TESOURA S/ PONTA ¢/ 50 und - Ti4.8f 44.4
] 5 REGUA 0.6 3
i 3 COLA BRANCA 1 kg 11,85 35,55
i 3 COLA DE SILICONE 1 kg 28,8 86,4
| 3 COLA INSTATANEA 17 gr 3,45 10,35
i 3 COLA DE ISOPOR 1 kg 27,99 83,97
i 3 APONTADOR 24 unid 4,95 14,85
f 3 LAPIS 30 Q0
i 5 CANETA 29,08 149,9
; 5 BORRACHA 21,99 109,05
5 PAPEL OFICIO c/500 fis 19 95
g 3 CARTOLINA 0,79 2,37
5 PAFPEL CREPON 1,5 7.5
N 1 PAPEL SEDA 0,24 0,24
‘ 3 PAPEL LAMINADO 1,49 4,47
4 EMBURRACHADO c/f 10 fis 16,99 67,96
3 CAMI 2 el
5 LAPIS DE CERA 4,98 24,9
5 HIDROCOR ¢/ 12 und 10 50
5 PASTAS AZ 14 70
5 ENVELOPES 23 115
5 DUREX 3 15
, 5 CLIPES 2 10}
! 5 GRAMPOS 5 25
_ 5 GRAMPEADOR 15 75
! 5 ALMOFADA PARA CARIMBO 4,99 24,95
' 2 FURADOR 14 28
‘ 5 CORRETIVOS 24,99 124,95
] 5 PASTA ARQUINO 6.4 32
5 CAIXA ARQUNO 3,99 19,95
5 PASTA SANFONADA 24 DIVISORIAS 34,99 174,95
5 PLASTICO 4 FUROS c/50 fis 22,99 114,95
5 CLASSIFICADOR 2,99 14,95
5 TINTA IMPRESSAO PRETO 64,00 324,95
5 TINTA IMPRESSAO COLORIDO 69,99 3490 05
1 TONNER 119,99 119,99
5 PASTA CATALOGO 10,89 54,45
5 COLA GLITER 10,99 54,95
5 ALCOOL 70% 35,08 179,9
5 PAPEL OFICIO COLCRIDO 100 fils 6,99 34,95
‘ 3 CRACHA 14 42
; 5 CALCULADORA 14,99 74,95
TOTAL 768,35| R$ 3.000,00

e
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VESTUARIO
QUANT. DESCRICAO MENOR PRECO
V. Unt. V Total

; 4 Calcinha infantil 3 12
| 5 Caicinha aduito 3 15
= 5 Cueca infantil 3 15
i 5 Cueca adulto 10 50|
| 5 Camisa masculina 10 50}
} 5 Blusa feminina 15 75
} 5 Short 15 75
t 5 Bermuda jeans adulta 25 125
f 5 Calca jeans infantil 29 145
‘ 4 Calca jeans adulta 40 160|
. 4 Sandalia infantil 20 80|
i 4 Sandalia adulta 20 80|
| 4 Sutid 14 56
: 3 Meia 4 12

30 Toalha 15 450|
i 40 Lengol 15 600|

TOTAL 241| R$ 2.000,00

l
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UTENSILOS DOMESTICO
i MENOR PRECO
QUANT. DESCRIGAO
1 + L v.unt, | vTotat - o
Co FAQUEIRO 24 PECAS 43 43}
| 6 |PRATOS PLASTICOS 2,25 13,5|
© 6 |COPOS PLASTICOS 2,25 13,5
P CONJUNTO DE FACAS 24,73 24,73
I FACAS DE CARNE 32,25 32,25
P2 TABUA DE CARNE 36,15 72,3}
P PANELA GRANDE 194,75 194,75
Eo1 PANELA MEDIA 129,75 129,75
S PANELA PEQUENA 90,75 90,75
o1 CONJUNTO DE PANELAS Cf 3 PECAS 349,75 349,75
i1 MOP GIRATORIO 68,9 68,9
1 PANELA DE PRESAQ 25 LITROS 349,75 349,75
1 CUSCUZEIRO GRANDE 48,75| 48,75
Coo1 FRIGIDEIRA GRANDE COM TAMPA 39,74 39,74
1 ESCORREDOR DE PRATO PLASTICO 39,74 39,74
1 ESCORREDOR DE ARROZ/MACARRAO GRANDE 39,74 39,74
1 CONJUNTO CONCHA, COLHER , ESCUMADEIRA 108,75} 108,75
1 PENEIRA GRANDE 32,25 32,25
1 JARRA PLASTICA 2 LITROS 32,25 32,25
1 GARRAFA TERMICA 165,75 165,75
1 LIXEIR PARA COZINHA PLASTICA C/ TAMPA 16,8 16,8
1 |LIXEIR PARA BANHEIRO PLASTICA C/ TAMPA 16,75 18,75
1 BACIA PLASTICA GRANDE 39,75 39,75
1 CONJUNTO DE VASILHAS GRANDE 29| 29
1 REGISTRO PARA BOTWAO 17,8 17,8
| TOTAL 1941,35| R$ 2.000,00

W prmoraik

30



Secretaria de
Promogao Social,
Esporte e
Combate & Pobreza

Wi SALVADOR

PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

= . -

2308

GAS DE COZINHA
o= e — = — = - === :;_;t == “: '..q —— =T ==
QUANT. DESCRIGCAO MENOR PRECO
V. Unt. V Total
45 GAS DE COZINHA 67,00 3000,00
67.00{ R$ 3.000,00
GASOLINA
QUANT. DESCRIGAO MENOR PRECO
V. Unt. V Total
644 GASOLINA COMUM 4,659 3000
4,659] R$ 3.000,00
EQUIPAMENTOS E.P.I
- MENOR PREGO
QUANT. DESCRIGAO ¢
V. Unt. V Total
! 5 Bota 78 390
5 Luvas 18,85 94,25
5 Oculos 24,7 123,5
5 Abafador 27,17 135,85
| 6 Protetor Facial/ Mascara 12 72
! 5 Avental 25,46 127,3
5 Tocas 11,42 57.1
TOTAL 197.6] R$ 1.000,00

Gy
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e e i S

F_’éssoa Fisiéé ) - i

ftem ‘ Periodo T ValorMensal' T valorTotal—]

n

FOLHA DE PAGAMENTO RS 211.550,00] RS 846.200,00

Encargos /provisionamentos 4 RS 52.181,67| RS 208.726,70
Aluguel de Veiculo 4 RS 6.000,00] RS 24.000,00
SUB-TOTAL RS 269.731,67| RS 1.078.926,70
‘Pessoaluridica . i o
tem Periodo Valor Mensat vator Total
Energia ' 4 RS  2.000,00| RS 8.000,00]|
Telefone/ internet 4 RS 1.000,00| RS 4.000,00'
Agua 4 RS  2.000,00} RS 8.000,00]
Transporte 4 RS 6.557,00} RS 26.228, 00|
Aluguel de Imovel/Impostos 4 RS  20.000,00] RS 80.000,00|
SUB-TOTAL R$ 31.557,00] RS  126.228,00|

-
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MEMORIA CALCULO VALE TRANSPORTE

|
I

- valor |Quant. |Quant. |Valor Copa.rttc_lp.agao Valor
‘Quant. Descrigéo MENSAL Tarita [Tarita de Dias [Mensal Funcionério. jCusteado .
! 6% pela parceria
4 Coordenador Unidade 2.200,00 44 8 20 704 528 176
3 Assistente Administrativo| 1.40000| 44 6 20 528 252 276
4 Supervisor Administrative] 1.600,00 4.4 8 i 704 384 30
5 Psicologofa) 2.000,00 44 10 20 880 600 28
5 Assistente Social 2.000,00 44 10 20 880 600 280
2 Pedagoga/Psicopedagoga| 2.000,00 44 4 20 352 240 112
4 Tec.Enfermagem 1.250,00 44 8 15 528 300 228
6 Aux.Administrativo 1.250,00 4.4 12 20 1056 450 606
4 Recepcionista 1,250,00 44 8 20 704 300 404
24 |Educadores Sociais 1,250,00 4.4 48 10 2112 1800 312
27 Monitores 1.250,00 44 54 10 2376 2025 351
2 Recreador 1.250,00 4.4 4 2 352 150 202
2 Instrutor 1.250,00 44 4 20 352 150 202
2 Tec.Manutengdo 1.300,00 44 4 20 352 156 196
4 Cozinheiro(a) 1.300,00 4.4 8 15 528 312 216
5 Aux, Cozinha 1.200,00 44 10 15 660 360 300
16 Aux. Servigos Gerais 1.200,00 44 3 20 2816 1152 1664
4 Porteiro 1.250,00 44 8 15 528 300 228
Motorista 1.350,00 44 8 15 528 34 204
TOTAL 6.557,00

e =
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! Servigos de Terceiro Pessoa Fisica - Novembro e Dezembro de 2021

! ; . ‘ ! ; : il
VALOR | VALORTOTAL , ] MULTA OTAL

DESCRICAO QUANT. | et MENsAL | WBFERIAS|132SALARIO|  FGTS | FGTSY/3| FGTS13e|  #ls  (PISI/3| PISIZ® | o Mmgmsm TOTAL 2 MESES
Coordenador Administrativo |-~ 3 2.700,00 8.100,00] 224,98 675,00 p800] 1800 s400f 8100] 225] 675 28800] 1009797 20,195,95
Coordenador Unid/Tecnico |~ 4 2,200,00 880000] 24442 733,33 70400| 1955 5867 sso0| 244 73| 3280] 1097064 21.941,28
Supervisor Administrativo |~ 6 1.600,00 9600,00] 266,64 800,00 76800 2133] es00f 900] 267 soo]| 3433] 1leerer 23.935,94
Assistente Administrative [~ 3 1.400,00 420000] 116,66 350,00 336,00 933 800} 4200 117] 350| 14933] ®.2359 10.471,97
Assistente Soctal ~ 6 2,000,00 100000] 33330| 100000 960,00] 2666] 80001 12000 333} 1000] awer| 149599 29.919,93
Psicélogola) 6 ©2.000,00 12.00000] 33330 1.000,00 96000] 2666| 8000 12000 333] 1000 a67| 14.9509 29.919,93
Advogado 2 2.000,00 4.000,00] 111,10 333,33 320,00 88| 2667| a000| 11} 333] 14222| Hds66S 9.973,31
Pedagoga/Psicopedagoga |~ 2 2,000,00 400000 111,10 333,33 320,00 8| 2667 4000 111l 333| 14222 Hdsees 9.973,31
Tec Enfermagem - 4 1.250,00 500000| 13388 416,67 a000] 111] 3333] soo0| 13] aw]| 1| B3 12.466,64
Aux.Administrativo 77 1.250,00 8.750,00| 243,03 729,17 70000 1944] s833]  s7s0]| 243] 79| 3,11] 1beos3n 21.816,61
Recepcionista <4 1.250,00 500000 13888 416,67 000 11| 3333 soo| 13| a1 wmas| 823332 12.466,64
Educadores Sociais ar 1.250,00 3375000 93741] 28125 270000{ 7499 2s00] 33750) 937| 2813| 120000 4707489 84.149,79
Recreador - 2 1.250,00 250000| 69,44 208,33 200,00 ss6]  1667]  2500] 069] 208] 8889 B11666 6.233,32
Monitores 20 1.250,00 3750000 10415 | 313500 300000] 8333) 25000 37500 1042] 3125| 1.33333] 4674988 93.499,77
Motoboy /1 1.250,00 1.25000]  347m 104,17 100,00 2,78 833| 1250{ 035| 108] as44]| 155833 3.116,66
instrutor 4 1.250,00 500000 13888 416,67 awoo0] wu| 3333 sooo] 139] a1 wmm| daae 12.466,64
Tec.Manutengsio L 3 1.300,00 390000 10832 325,00 312,00 867] 2600] 3900] 08| 325| 13867] 4%6199 9.723,98
Cozinheirola) 4 1.300,00 520000| 144,43 433,33 41600 1155 3467 s200| 144] a3m3| 1sam0| dames 12.965,30
Aux. Cozinha 7 1.200,00 g40000| 23331 700,00 67200 1866] 5600 sa00] 23| 00| 29867 1047197 20.943,95
Aux. Servicos Gerais 1 1.200,00 2040000 ses61| 170000f 163200 4533| 13600 20400] s567] 1700 72533 2543194 50.863,87
Porteiro L 4 1.250,00 5.000,00| 138,388 416,67 aooof 11| 3333  soo0] 13| 4a17| 18| G233 12.466,64
Motorista /4 1.350,00 5400,00] 149,99 450,00 4200 1200 3600 sa00] 150] 4s0| 19200)] @198 13.463,97
150 33,500,00 209.750,00 | 582581 | 17.47917| 16.780,00 | 466,06 | 139833 | 2.097,50 | 5826 | 174,79 | 7.457,76 | 261.487,68]  522.97536
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| Servigos de Terceiro Pessoa Fisica - Janeiro a Abril de 2022 |t | '
| . ! ] [ ' 5 | ' ] | P t !
- VALOR | VALORTOTAL MULTA | TOTAL !
DESCRICAQ QUANT. MENSAL MENSAL 1/3 FERIAS|132 SALARIO FGTS FGTS1/3| FGTS 132 PIS PIS 1/3| Pis 132 FGTS 40% ME?:;SAL TOTAL 4 MESES ’;
Coordenador Administrativo 3 2.700,00 8.100,00 22498 675,00 648,00 18,00 54,00 81,00 235 6,75 288,00 10:097,97 40,391,390
Coordenador Unid/Tecnico 4 2.300,00 9.200,00 255,53 766,67 736,00 20,44 61,33 92,00 25 7,67 327,11 11 ;469,30 45.877,22 '
Supervisar Administrative 6 1600,00 9.600,00 266,64 800,00 768,00 21,33 64,00 95,00 | 2,67 8,00 1331 U ,'957,97 4787188 b
Assistente Administrativo 3 1,400,00 4.200,00 116,66 350,00 336,00 9,33 28,00 4200 1,17 3,50 149,33 E.;235,99 20.943,95 | ‘
Assistente Social 6 2.100,00 12.600,00 349,97 1.050,00 1.008,00 28,00 84,00 12600f 350 1090 448,001 1570796 62.831,84
Psicélogo(a) 6 2.100,00 12.600,00 349,97 1.050,00 1.008,00 28,00 84,00 12600] 3,50| 10,50 448,00 15;?07,96 62.831,84 ,
Advogado 2 2.000,00 4,000,00 111,10 333,33 320,00 8,83 26,67 4000] 111 3,33 142,22 4,986,65 19.946,62 I
Pedagoga/Psicopedagoga 2 2.000,00 400000| 111,10 333,33 320,00 88| 2667] a000| 111] 333 m222| 498665 19.946,62
Tec.Enfermagem 4 1,300,00 5.200,00 144,43 433,33 416,00 11,55 34,67 5200] 144 4,33 184,89 6i482,65 25.930,60
Aux. Administrative 7 1.250,00 8.750,00 243,03 72917 700,00 19,44 58,33 8750 243 1.9 311,11 10\'908,31 43.633,22 ;
Recepcionista 4 1.250,00 5.000,00 138,88 416,67 400,00 11,11 33,33 5000 1,39 417 177,78 6;233,32 24.933,27 .
Educadores Sociais 27 1.250,00 33.750,00 937,41 2.812,50 2.700,00 74,98 225,00 33750 937| 2813| 120000| 47 3074,89 168.299,58 '
Recreador 2 1.250,00 2.500,00 69,44 208,33 200,00 5,56 16,67 25001 069 2,08 83,89 El{115,66 12.466,64 !
Monitores 0 1.250,00 37.500,00 | 1.041,56 3.125,00 3.00000] © 8333 250,00 37500 1042] 31,25 1.333,33 461'749,88 186.999,53 i
Motoboy 1 1.250,00 1.250,00 34,72 104,17 100,00 2,78 8,33 12501 035 1,04 44,44 ;?558,33 6.233,32 i
instrutor 4 1.250,00 5.000,00 138,88 416,67 400,00 13,11 33,33 50,001 139 4,17 177,78 §233,32 24.933,27 '
Tec.Manutengdo 3 1.300,00 3.900,00 108,32 325,00 312,00 8,67 26,00 39,001 108 3,5 138,67 4,'851,99 19.447,95 '
Cozinheiro(a) 4 1.300,00 5,200,00 144,43 433,33 416,00 11,55 34,67 S200] L4 4,33 184,89 6‘;4_82,65 25.930,60 !
Aux. Cozinha 7 1.200,00 8.400,00 233,31 700,00 672,00 18,66 56,00 84,00 233 7,00 298,67 1@471,97 41.887,90
Aux. Servigos Gerais 17 1.200,00 20.400,00 566,61 1.700,00 1.632,00 45,33 136,00 20400 567 17,00 725,33 25;431,94 101.727,75 +
Portelro 4 1.250,00 5.000,00 138,88 416,67 400,00 11,11 33,33 50,00 1,39 4,17 177,78 $.233,32 2493317
Motorista 4 1.350,00 5.400,00 149,99 450,00 432,00 12,00 36,00 54,00 1,50 4,50 192,00 731,98 26.927,93 |
. 150 33.850,00 211.550,00 | 5.875,80 | 17.629,17| 16.924,00 470,06 | 1.410,33 | 211550 | 58,76 | 176,29 | 7.521,76 | 263.731,67 1,054.926,70 '
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ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS:
l_Ouan t Forma-cEd o Cargo "Atividades | C. Horgria, o , .
—f——F S #7 Garamnr- & - qualidade, Shoiencia © Cichtis mo | o — e
oy TN -

descnvolvimonto do projoto om quostio.

- Desenvolvimento ¢ acompanhamento de fluxo de
1 atividades:

- ldentificar oportunidades de articulagio de apoio

institucional ¢/ou financeiros;

- Atuar de mancira articulada com a Gestdo da

organizagio;
Superior ICoordenador - Identificar ¢ participar de espagos estratégicos 40
3 completo /cm  [Administrativo para a visibilidade ¢ reconhecimento da
Curso. organizagio e dos projctos por cla operados;

- Apoiar os analistas sociais ¢ demais profissionais
envolvidos no projeto. sempre ¢ quando necessario:

- Acompanhar o desenvolvimenio geral do projeto
incluindo supervisio c oricntegdio da cquipe de
trabalho;

- Assumir responsabilidades compativeis com o
cargo ¢ dc acordo com a demanda

organizacional.

- Acompanhamento administrativo-

financeiro do termo;

- Coordenagiio ¢ acompanhamcnto dos processos de
orgamentos, compras ¢ prestagio de servigos;

- Contribuir com o processo de avaliagiio do projeto
identificando pontos fracos, fortes, oporiunidades ¢
pestrigbes,  sugerindo  mclhorias  no  processo

operacional,;
- Assumir responsabilidades compativeis com o
4 Superior Coordenador kargo ¢ dc acordo com a demanda Organizacional. 40
complcto / Unidade/Téenico - Acompanhamento de prazos e relatorios a serem
em curso, encaminhados;

b Realizar disenrsfin de Casns

+ Monitorar os cumprimentos de metas e acompanha-
os

Realizar ¢ acompanhar cronogramas de atividades a

crem cxccutada com a cquipe.

- Identificar e participar de espagos

cstratégicos para a visibilidade ¢

reconhecimento da organizagio ¢ dos projetos

por cla operados;

- Acompanhar os instrumentais a screm

cnviados para SEMPRE.

- Garantir 0 bom funcionamento do abrigo no que
diz respeito a organizagio.

- Acompanhamento dos processos de
orgamentos; 40
- Acompanhamento dos processos de entregas dos
matcriais ¢ realizagdes dos servigos.

07 Profissional Auxiliar - Entrega de kit de higiene acs residentes
de Nivel Administrativo  |Entrega de compras nas casas lares/Refeitorio
Médio - Controle dc doagbes ¢ disponibilidade para os

residentes, conforme necessidade.
- Acompanhamento ¢ Moniloramento do setor pessoal.

—
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Profissional

04

- Atendimento ao publico;
- Registrar a entrada de visitantes na instituigdo;
. Agcnda dc carro para demandas.

c Nive
Medio

T Recepcionista

ero-de

(-
- Conferenc:a dos servigos, recibos de entrega, ordem
de servigos ¢ notas fiscais.

- Recebimento  de documentos e
encaminhamento acs setoresresponsaveis

- Agenda de Visitantes na unidade

- Protocolo dos pertences dos acolhidos.

pontocliviodeoconneia,  F

02

Advogado

Advogado

- Assessoria Juridica

- Estudo de Casos

- Consultar Processo Judicial

- Orientagdo sobre casos a serem resolvidos |
- Kealizar palestras com orientagdes judiciais, acerca dd
llei Maria da Penha, direitos ¢ obrigagbes juridicas,
dentre putros temas que se fizerem necessario.

- Acompanhamento em Audiéncias/ConciliagGes,)
‘quando for o caso

30

02

[Experi€éncia/

Nivel médio

Recrcador

- Responsavel por realizar atividades hidicas de esporte,
cultura ¢ lazer;

+ Lista de frequéncia

- Acompanhamento em atividades internas e externa.

- Orientagdo disciplinar aos acolhidos

- Incentivar o desempenho escolar

L Fazer registros fotograficos a ser encaminhada para
Coordenagdo.

40

aNivel Superior

- Realizar atividades socioeducativas

- Acompanhamento Pedagégico;

~ Contribuir com o processo de avaliagdo, identificando
pontos fracos, fortes, oportunidades e restrigdes,
pugerindo melhorias no processo Educacional;

- Alfabetizagdo, quando se fizer necessério.

- Organizagio nas atividades comemorativa

+ Estudo de caso com a equipe.

- Propor melhorias para o desempenho dos acolhidos.
- Acompanhar as atividades recreativas.

- Interlocugdo com a politica de educagdo, quando
IIECESSATIO.

30

03

Superior
completo /
€m curso,

Assistente
Administrativo

- Acompanhamento administrativo e financeiro do
termo,
- Langamentos do Balango Financeiro,
- Responsavel pelos Encargos Trabalhistas € folha de
pagamento.
- Elaborac#o da prestagio de contas a SEMPRE.
- Responsivel por Recursos Humanos
- Admisséo / Organizagiio das pastas dos
colaboradores

40

Weeges~anoas
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- Monitoramento da equipe noturna,
- Monitoramento do cumprimentos de metas e
alcance de resultados;

- |— -06— |— Nivel Medio—-+ -—Supervisor-— — -|-—Elaboragio-¢-alimentagdo de planithas de- - —— —|— ——. -

- 3= Amﬁﬁ r—— m - - 3 24[48—@
- Funges operacionais de maior complexidade da
area;

- Realizar Acolhimentos Noturnos.
- Registrar ocorréncia noturna ¢ repassar para
coordenagdo/administrativo,
- Realizar reunides com equipe e/ou coordenagio
da unidade para alinhamentos ¢ identificagdes de
pontos fortes ¢ fracos na organizagio.
- Encaminhamento para Retirada de
documentagdo;
- Elaboragéo de relatorios diversos; para
aquisigio de beneficios eventuais.
- Insergio em programas ¢ agdes da rede;
- Construgdo do PIA,
- Emissfio de parecer social para fins
diversos.
- Atendimento individualizado para escuta,
- Acompanhar nas demandas que se fizer
0 | Assistente Assistente RECESSATio. 30
Social Social - Participagio na dindmica da casa.
- Lutar pela garantia dos direitos, trabalhar
pela inser¢do familiar quando possivel, a
insergdo social e na busca pelo
reconhecimento do cidadio através dos seus
direitos bésicos a satde, educacio ¢ moradia.

- Participar na articulagfio de rede de apoio do
Municipio.
- Articular com demais profissionais visando a
implementagio da proposta do projeto, a avaliagdo
¢ a elaboragdo de novas formas de intervengdo.
- Elaboragdo de cronograma de atividade com
equipe.

- Programar e executar atividades internas e
externas conforme cronograma de atividades.
- Visita domiciliar, quando necessério.
—Encaminhamento dos usudrios a redes

socioassistenciais

- Acompachar acolhimento aos usudrios ¢ cscutas
{ scmpre que neesssario.

- Responsével por relatar em reunides toda
movimentagio da Unidade;

-Administrar medicamento quando receitado e sob

orientagdo da técnica de enfermagem;

- Intervengéio em momentos de conflito;

- Descrigdo sobre o andamento das atividades
principais e situagdes vividas pelos acolhidos no
livro de ocorréncia da casa.

- Apoiar o acothido em suas atividades diarias,
orientando todos os momentos de atividades da
Vida diaria, cuidando das necessidades basicas
quando necessario,

- Articular com demais profissionais visando a
avaliagiio e a elaborag#io de novas formas
deintervengio.

- Preparar as refeigdes dos acolhidos, seguindo o
carddpio  proposto  pela  coordenagio  /
administragfio.

L Acondicionar e armazenar devidamente os alimentos

27 Nivel Médio Educador Social 24/48
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4 [Habilitagzo

{Categoria B.- - --

Motorista

- Transportar os acolhidos ¢ técnicos para
audiéncias, para a realiza¢éo de exames,
consultas medicas;

—--Compras de itens necessario-para-a-Unidade; -----

INccessidades das unidades.

" - "Pegar dOagoes © CIiiC Oulras T

12/36

Psicologo

Psicédlogo

| - Elaboragdo de parecer ¢ relatorios de cada acolhido

- Atividades de grupo, atendimento individual.
- Acompanhamento para atendimento
psicologico/psiquidtrico,

com evolugdo de acordo com seu desenvolvimento.
- Discussdes e oficinas terapéuticas de temas atuais
em grupo com o objetive de desenvolver
autoconfianga.

- Promover a interagio do individuo com ele mesmo
& com o outro considerando sua subjetividade e suas
habilidades psicossociais.

- Utilizar as ferramentas de intervengfio para o
desenvolvimento da proposta;

- Elaboragdo de relatorios para fins de beneficios e
encaminhamentos para Programas ¢ outros servigos
da rede;

- Visita domiciliar sempre gue necessario.

- Elaboracio de cronograma de atividade com
exquipe.

- Programar e executar atividades internas e
externas conforme cronograma de atividades.

- Acompanhamento em atividades internas ¢ externas.
- Acompanhar nas demandas que se fizer necessario.

30

04
Cozinheira

Cozinheira (a)

Preparar as refeigdes dos funcionarios . Produzir
refeicbes efou lanches para todas as atividades ¢
a¢des da unidade;

Elaborar listagem de compras periédica juniamente
com a coordenagéio, levandoem

conta o cstoque atual ¢ & necessidadedo referido
periodo;

Acondicionar ¢ armazenar devidamente os alimentos ¢
controlar a data de validade, utilizando primeiro os
alimentosque estejam mais proximos do vencimento.

12/36

o7 Fundamental

Aux. Cozinha

| diz respeito & organizagiio e higienizagio.

- Auxiliar no preparo das refeigdes efou lanches para
todas as atividades ¢ agdes da unidade;

- Manter limpas e organizadas
dependéncias da cozinha e equipamentos a cla
relacionados (tanques, pias, armérios, geladeiras,
freezers, depositos, ete.);

- Garantir o bom funcionamento do espago, no que

as

12736

NivelMedio

03 /Experiencia

Tec. Manutengao

- Manuten¢@o nas casas lares/predio eno espago fisico,
na parte clétrica e hidraulica .

- Responsavel em obras de reforma e/ou manutengéo a
serem rcalizadas na unidade

- Apoio nas atividades internas/externas, quando
NEeCessArio.

- Apoio geral, quando solicitado.

?"4‘5‘&“‘“%
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